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PROGRAMMA

Seminario formativo
Parita di Genere UNI PdR 125:2022 — Opportunita di crescita e inclusione delle donne in azienda

In azienda la parita di genere fa la differenza.

Verso la certificazione della parita di genere
“Opportunita di crescita e inclusione delle donne in azienda”

Mercoledi 24 maggio 2023
Sala Consiliare, Via Einaudi 23, Brescia

Welcome coffee dalle ore 9:30
Seminario formativo ore 10:30 — 13:00
Light lunch a seguire

SALUTO INTRODUTTIVO
Roberto Saccone
Presidente Camera di commercio di Brescia

APRONO | LAVORI
Simona Tironi
Assessore all’lstruzione, Formazione, Lavoro - Regione Lombardia
Anna Maria Gandolfi
' Consigliera di Parita Regionale - Regione Lombardia
Rosangela Donzelli
Presidente del Comitato Imprenditoria Femminile — Camera di commercio di Brescia
PRESENTANO IL BANDO
' Barbara Tommasi

Responsabile delle misure di inclusione lavorativa, benessere organizzativo e pari opportunita - Regione Lombardia

Carla Ingoglia
Funzione Sviluppo e Gestione Bandi - Unioncamere Lombardia

INTERVENTO FORMATIVO
Guido Cecchini
HR & Legal Manager e Gender Equality Advisor

TESTIMONIANZE
Chiara Scalvini
Responsabile Direzione di P.G.S Impianti S.r.|
Lucia Buizza
Amministratore Delegato di Trasporti Funebri S.r.|
Mariacristina Magoni
Responsabile Qualita Cooperativa La Nuvola s.c.s Impresa Sociale ONLUS
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https://evreg.net/672095/2962



