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IL POR FSE 2014-2020 b1 REGIONE LOMBARDIA
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0 358.000.000,00 € 227.100.000,00 € m

Ridurre la poverta, la marginalita
estrema, 'esclusione sociale di
individui e delle famiglie

Favorire I'inserimento lavorativo
e I'occupazione dei disoccupati,
dei giovani e delle donne

m 970.47

Ridurre la dispersione

scolastica, promuovere

la formazione permanente,
Qualificare 'offerta ITS,IFTS e leFP

Investire nella capacita
istituzionale e nell’efficienza delle
PA per migliorarne le prestazioni

332.500.000,00 €

20.000.000,00 €
W &

* La dotazione complessiva del POR include, oltre alle dotazioni degli Assi prioritari, la dotazione dell’Asse Assistenza Tecnica, paria 32 Min €
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| NUMERI CHIAVE DELLUATTUAZIONE AL 30 SETTEMBRE 2018

PAGAMENTI 281 MLN €
SPESA
CERTIFICATA 144 MIN €
B 2o ) Btsssmn. b fSe
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| PUNTI SALIENTI DELLATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

/]

m TARGET PERFOMANCE PRINCIPALI REALIZZAZIONI
R . e b

A conclusione degli
interventi avviati nella
prima fase di
programmazione del
POR, sono state
certificate spese alla CE
per piu di 144 Meuro,

La spesa certificata ha
assicurato un ampio
superamento del target
N+3 al 2018

E’ gia stato conseguito il
target di performance
intermedio (2018) per 5
indicatori di
realizzazione su 6

Buon avanzamento verso
i target di performance al
2018 di 2 indicatori
finanziari su 4 quattro

Hanno beneficiato di un intervento del POR FSE piu di 187.000
persone di cui il 47% donne.

Piu di 100.000 destinatari hanno partecipato ad un intervento
di politica attiva nell’ambito di DUL.

Piu di 14.000 famiglie fragili hanno beneficiato
dell’azzeramento della retta al nido.

Circa 2000 persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorita
Giudiziaria coinvolte in percorsi di inclusione sociale e lavorativa

Piu di 400 persone anziane e 700 persone disabili hanno
partecipato a percorsi di rafforzamento dell’autonomia e
inclusione

Circa 30.000 partecipanti a percorsi di istruzione e formazione
professionale

Circa 3000 operatori di polizia locale e 64 CPI coinvolti in
inziative di capacity building




REGIONE LOMBARDIA E FSE: UN SISTEMA INTEGRATO DI OPPORTUNITA’
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ASSE |
OCCUPAZIONE

CRESCITA
DELL’OCCUPAZIONE

ASSE Il
i (14 ] ’ INCLUSIONE SOCIALE E

LOTTA ALLA POVERTA

ASSE IV

216 Min € PER L’OCCUPAZIONE

162 MIn € PER LINCLUSIONE SOCIALE ATTIVA

220 Min € PER LA FILIERA PROFESSIONALIZZANTE

15 MlIn € PER IL RAFFORZAMENTO DELLA CAPACITA AMMINISTRATIVA

A CAPACITA ISTITUZIONALE
E AMMINISTRATIVA
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