


La strategia di Regione Lombardia intende attuarsi sia sul piano 
legislativo, sia su quello attuativo, attraverso interventi mirati non 
solo direttamente alla popolazione femminile, ma anche e 
soprattutto all’empowerment della società in generale e del mondo 
del lavoro per agire sulla componente culturale che determina gli 
stereotipi.

In questo modo ogni intervento darà forza e sarà il motore per 
innescare un processo efficace per la crescita e il miglioramento delle 
condizioni  dell’occupazione femminile e, quindi, della società nel suo 
complesso
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Una pagina dedicata dove trovare le registrazioni video e il materiale dei precedenti eventi e rimanere 
aggiornati sulle prossime iniziative. È ancora aperto il sondaggio utile ad indirizzare e migliorare gli interventi 
che metteremo in campo per sostenere le donne e la loro piena occupazione.


