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Prima Giornata 25 Ottobre 2017

Workshop “ASSE | — OCCUPAZIONE” - Lo stato dell’arte delle politiche attive del lavoro
Il workshop é stato introdotto da Giuseppe Di Raimondo Metallo, Responsabile della gestione e
attuazione dell’ Asse | del POR FSE 2014-2020, e Giampaolo Montaletti, Direttore Vicario ARIFL.

Sono state presentante le caratteristiche e i risultati del modello di politiche attive del lavoro
promosso da Regione Lombardia, attraverso cui e stato possibile conseguire importanti risultati in
termini occupazionali grazie ad una serie di fattori vincenti:

v' modalita di erogazione del contributo basato sulla costruzione di percorsi individuali e/o di
gruppo personalizzati;

v ottimizzazione delle risorse che ha permesso un utilizzo integrato delle fonti di
finanziamento europee, nazionali e regionali;

v evoluzione del modello lombardo di politiche attive da modello sperimentale a politica
regionale consolidata.

Il dibattito ha visto il coinvolgimento attivo del partenariato economico e sociale, rappresentato al
tavolo di lavoro da:
v" Massimo Bottelli, Confindustria Lombardia
Enrico Betti, Confcommercio Lombardia
Sandro Corti, Confartigianato Lombardia
Daniele Gazzoli, CGIL Lombardia
Mirko Dolzadelli, CISL Lombardia
Michela Rusciano, UIL Lombardia
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