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STATO DI ATTUAZIONE DELL’INIZIATIVA

Il Piano di attuazione 115 Misure gestite da
regionale dell'iniziativa - ME  Regione Lombardia
Garanzia Giovani in Regione =~ 173,
Lombardia e stato attivato nel ~ Dotazione 52 Me Bonus occupazionale (INPS)
2014 complessiva

del Piano

6M€ SELFIEmployment (Invitalia)

Ad aprile 2017 si e conclusa la prima fase di attuazione dell’iniziativa Garanzia Giovani in
Lombardia. Si riportano i principali dati finanziari per le misure gestite da Regione.

Risorse impegnate Spesa rendicontata Ulteriore spesa
(al netto delle economie) (dato al 5 giugno 2017) (in base alle previsioni)
171, 93, 22 ye

S UNIONE EUROPEA i oD
7 i Fondo sociale europeo Q Ec?r%'bogéla \‘?t(}v fse

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE




UNIONE EUROPEA A Reqi
icintn s oor FOopacn Glvre I\lp | £gions
e e '.”./h. L°mb°’d'°

Investamo nel tuo futuro

PRINCIPALI RISULTATI DELL’INIZIATIVA

44%

trasformati entro 3 mesi in un
contratto di lavoro di qualsiasi
genere, esclusi i contratti di
tirocinio

32%

stipulati presso I’azienda di
attivazione del tirocinio

11.748 ~
Tempo indeterminato 6
=

12.699 Tirocini
Apprendistato 42579

® 24204

Tempo determinato

Assunzioni

48.741

\
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SECONDA FASE E PERIODO TRANSITORIO

% Per garantire il proseguimento dell'iniziativa Garanzia Giovani, 'Unione Europea ne ha previsto il rifinanziamento, che

sara attivo da ottobre 2017 e che per la Lombardia si attestera frai 40 e 70 M€

In attesa dell’avvio della seconda fase, i giovani 15-29enni disoccupati residenti o domiciliati in Lombardia
= dal 2 maggio possono attivare Dote Unica Lavoro
(7o - e

[ E inoltre prevista la possibilita di richiedere il bonus INPS per aziende che assumono giovani NEET che hanno
aderito al Programma Garanzia Giovani

E tuttora in corso un confronto tra ANPAL e le Regioni per la revisione della strategia dell'iniziativa. | criteri che guidano tale
revisione, di seguito elencati, sono coerenti con il modello di attuazione dell’iniziativa sviluppato in Lombardia.

- @ Previsione di percorsi multi- . Non ripetibilita
| 7 il misura o : Sl nazu_)nale per delle misure nell’'ambito di
. . . Il bonus occupazionale, gestito o :
focalizzati sul risultato da INPS adesioni successive
“ occupazionale L4
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