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PLURALISMO, QUALITA, INNOVAZIONE E INTERNAZIONALIZZAZIONE (L.r.30/2015)

attraverso il Modello duale lombardo

SUPERAMENTO DELLA CONCEZIONE LINEARE Il sistema di leFP
E SEQUENZIALE TRA ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 103 Operatori
2.964 Corsi all’anno
OFFERTA FORMATIVA COLLEGATA ALLA DOMANDA DELLE IMPRESE <= . ’
62.560 Studenti
19.792 qualificati/diplomati anno

INTEGRAZIONE TRA SCUOLA E LAVORO
237 min

Reti orizzontali e filiere verticali (l.r. 30/2015)
ITS - Distribuzione territoriale ed esiti Reti orizzontali e filiere verticali (l.r. 30/2015)

Anno Diplomati Occupati il

2013 147 112 76% Poli Tecnico Professionali

Uk S = i Reti stabili tra istituti tecnici e professionali,

2015 232 centri di formazione professionale

accreditati e imprese e hanno lo scopo di

- fotle 549 1 favorire lo sviluppo della cultura tecnica e

RISULTATI RAGGIUNTI scientifica e I'occupazione dei giovani anche

attraverso i percorsi in apprendistato e
nuovi modelli organizzativi.

18 Fondazioni gia -
costituite RISULTATI RAGGIUNTI

H Tats » S56PTP #  Turismo e Sport 11
<> 62 Percorsi avviati <l P > 1,4 MLN INVESTIMENTO > Manifattura e Artigianato 6
1.364 Studenti e 400 imprese Meccanica, costruzioni 17
Accompagnare e lavoro »  Piu di 200 istituti scolastici e Servizi alla persona 6
Valorizzare » 70 enti di formazione » TS

IFTS = FormaZione tecnica 22'2 mln d:;:;::::l::::‘;u ‘u I'“r“”d':‘e"“’ » 5 Universita e diversi E Commercio, logistica 5
Superiore a f 2014/2016 primo impiego N REeLs dipartimenti »  Agro-alimentare 4

lavorativo
| » 15 i di i logie beni culturali 2
10 min Placement

127 scuole superiori hanno aderito al progetto FiXO
2 PTP - ITS - IFTS 147 scuole player in Garanzia Giovani

2.167 Studenti

leFP regionale 400 scuole realizzano alternanza

88 Percorsi
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Un sistema integrato di politiche

“Qualita, innovazione ed internazionalizzazione nei
>- sistemi di istruzione, formazione e lavoro in
R PTP Lombardia.”.
Dote Unica l
- =
Adotta un
apprendista

DOTE
GENERAZIONE WEB APPRENDISTATO

: FORMI.\TIVO (le Smart [ Reddito di autonomia }
,,,,,,,,,,,, 11l livello) workin
DOTE leFP | ITs d

/\ Servizi di GARANZIA
placement GIOVANI
DOTE DOTE IFTS (FiXo) P ional
SCUOLA MERITO onte generazionale
,,,,,,,,,,, .| ALTERNANZA Tirocinio curriculare ed are | [Master Universitari}
SCUOLA LAVORO |rocm|'c? c‘urrlc.u are ed extra cutrlcu are :
: Mobilita nazionale e transnazionale :
>
3/14 anni 16 anni 17 anni 19 anni 20/29 anni 45/50 anni 65 anni
T\ T\ A T\
\_/ N \_/ \_/ \_/
Giovane Occupato  Disoccupato Situazioni di svantaggio Eta pensionabile
STANZIAMENTO TOTALE DI REGIONE LOMBARDIA: 693 min
Stimando il beneficio economico della DUL il risparmio dei sussidi di disoccupazione Regione
e di circa 10 Min $ .
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Quale e il modello vincente per rispondere alle sfide future?

A scuola si
apprendono le
competenze per
essere
competitivi nel
mercato del
lavoro

SISTEMA DUALE
BASATO
SULLINTEGRAZIONE
FRA SISTEMA

EDUCATIVO E MONDO
DEL LAVORO

Le aziende
diventano il luogo
dove apprendere

skills nei settori
d’avanguardia e
progettare il
futuro

L'alleanza tra Istituzioni formative e
mondo della produzione & un sistema

“win-win”
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