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Cos’è il POC 2014 – 2020
Programma Operativo Complementare

Il Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 di 

Regione Lombardia è uno strumento di programmazione con una 

dotazione di 614 milioni di euro, adottato formalmente nel 

novembre 2024, che realizza gli interventi inizialmente previsti dai 

Programmi Regionali FESR, FSE e Italia-Svizzera 2014-2020 ma 

trasferiti da quei programmi a causa della riprogrammazione dei 

fondi per affrontare l'emergenza COVID-19. 

* Immagine da sostituire, a uso editoriale.

Il POC è strutturato in 10 Assi coerenti con gli obiettivi specifici dei 

programmi di origine, e mira perciò a rafforzare ricerca & 

innovazione e competitività delle imprese, sostenere la 

transizione verso un'economia a basse emissioni di CO2, 

promuovere l'occupazione e l'inclusione sociale attraverso 

investimenti in istruzione e formazione, oltre a rafforzare la 

capacità istituzionale e lo sviluppo locale nelle aree urbane, 

interne e di confine. 

Il POC integra e completa gli interventi previsti dai programmi 

regionali originali, assicurandone coerenza e complementarietà.
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TIMING 

Un percorso che ha richiesto reattività amministrativa dell’Ente

1° CERTIFICAZIONE

LUG.
2020

LUG. 
2025

SET. 
2020

APR.
2021

GIU. 
2021

D.L. 34/2020, «Accordo 
Provenzano»

CIPE n. 42 dell’8 
settembre 2020

CIPESS n. 31 del 
29 aprile 2021

CIPESS n. 41 del 9 
giugno 2021

NOV. 
2024

CIPESS n. 42/2024  
(GU 02/2025)

Accordo con lo 
Stato 
«Riprogrammazione 
dei Programmi 
Operativi dei Fondi 
strutturali 2014-
2020»

Assegnazione a 
Regione Lombardia 
risorse a valere sul 
Fondo Sviluppo e 
Coesione 2014-2020

Approvato il 
Piano 
Sviluppo e 
Coesione di 
Regione 
Lombardia

Autorizzazione a Regione ad 
attivare sul POC ulteriori quote 
di risorse a carico del Fondo di 
rotazione resesi disponibili a 
fronte della rendicontazione di 
spese certificate alla 
Commissione europea, a 
seguito dell’utilizzo del tasso di 
cofinanziamento europeo al 
100% Istituzione del POC

Adozione 
POC
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* Immagine da sostituire, a uso editoriale.

10 ASSI

13 
DIREZIONI 
GENERALI 

COINVOLTE

AUTORITA’ 
RESPONSABILE

ORGANISMO DI 
CERTIFICAZIONE

13
STRUTTURE 
ATTUATRICI

MEF
IGRUE

Struttura e Governance - 1
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xxxxx
Asse 1° certificazione avanzamento

Asse 1 – Rafforzare la ricerca, lo sviluppo tecnologico e l'innovazione (OT 1) 18.437.702,34  €  37%

Asse 2 - Promuovere la competitività delle piccole e medie imprese (OT 3) 37.362.625,10 € 44%

Asse 3 - Sostenere la transizione verso un'economia a basse emissioni di carbonio (OT 4 e OT 7) 4.992.524,41 € 10%

Asse 4 - Preservare e tutelare l'ambiente e promuovere l'uso efficiente delle risorse (OT 6) -   0%

Asse 5 - Promuovere un'occupazione sostenibile e di qualità e sostenere la mobilità dei lavoratori (OT 8) 130.913.108,25 € 80%

Asse 6 - Promuovere l'inclusione sociale e combattere la povertà e ogni discriminazione (OT 9) -   0%

Asse 7 - Investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione professionale (OT 10) 102.437.316,78 €    89%

Asse 8 - Rafforzare la capacità istituzionale delle autorità pubbliche e delle parti interessate (OT 11) -   0%

Asse 9 - Sviluppo Urbano Sostenibile (OT 3, OT 4 e OT 9) 15.704.920,26 € 28%

Asse 10 – Assistenza Tecnica - 0%

Totale 309.848.197,14 50,46%

Struttura e Governance - 2
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xxxxx

Avanzamento della certificazione

Con la prima certificazione si è riusciti a certificare oltre il 50% del programma

Asse 1° certificazione avanzamento

Asse 1 – Rafforzare la ricerca, lo sviluppo tecnologico e l'innovazione (OT 1) 18.437.702,34  €  37%

Asse 2 - Promuovere la competitività delle piccole e medie imprese (OT 3) 37.362.625,10 € 44%

Asse 3 - Sostenere la transizione verso un'economia a basse emissioni di carbonio (OT 4 e OT 7) 4.992.524,41 € 10%

Asse 4 - Preservare e tutelare l'ambiente e promuovere l'uso efficiente delle risorse (OT 6) -   0%

Asse 5 - Promuovere un'occupazione sostenibile e di qualità e sostenere la mobilità dei lavoratori (OT 8) 130.913.108,25 € 80%

Asse 6 - Promuovere l'inclusione sociale e combattere la povertà e ogni discriminazione (OT 9) -   0%

Asse 7 - Investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione professionale (OT 10) 102.437.316,78 €    89%

Asse 8 - Rafforzare la capacità istituzionale delle autorità pubbliche e delle parti interessate (OT 11) -   0%

Asse 9 - Sviluppo Urbano Sostenibile (OT 3, OT 4 e OT 9) 15.704.920,26 € 28%

Asse 10 – Assistenza Tecnica - 0%

Totale 309.848.197,14 50,46%
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POC / Programma Operativo Complementare 2014 – 2020

Linee guida di comunicazione

in analogia con i Brand Book PR fondi UE.

Adempimenti per i beneficiari
in particolare per i progetti nativi POC.

Valutazione di opportunità
Per progetti rilevanti che abbiano già 
espletato adempimenti comunicativi.

NUOVO LOGO e IDENTITA’ VISIVA

Rielaborazione del marchio regionale

Declinazione del verde istituzionale
 
Senso di insieme e dinamismo

LINEE GUIDA di COMUNICAZIONE

www,poc.regione.lombardia.it
Bandi e news dedicate

Nella sezione dedicata al ciclo 14-20 del 
portale della Programmazione europea

SITO WEB
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Prossimi passi:

- aggiornamento POC (riequilibrio valori finanziari degli 

Assi a invarianza di risorse totali)

- nuova domanda di rimborso entro 2025 (≥ 100 M€)

- estrazione del primo campione di controllo dedicato

- valorizzazione indicatori in complementarietà con i 

programmi «originari» in chiusura



Grazie.

Dario_Sciunnach@regione.lombardia.it

Andrea_Bersanti@regione.lombardia.it

Marco_Padovani@regione.lombardia.it
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