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Il 25 ottobre 2016 si è svolta la prima giornata di incontri prevista in occasione dell’evento annuale 
di comunicazione del POR FSE 2014/2020 di Regione Lombardia. L’iniziativa ha riscontrato un’ampia 
adesione, con la partecipazione delle Istituzioni interessate, del partenariato economico e sociale, 
nonché del grande pubblico presente. 

Ore 10.00 Apertura Benvenuto di ExpoTraining  

Prima sessione: INTERVENTI ISTITUZIONALI 

La prima sessione di interventi istituzionali è stata coordinata dall’Assessore all’Istruzione, 
Formazione e Lavoro Valentina Aprea, cui sono seguiti gli interventi di Carlo Barberis, Presidente di 
Expotraining, del Sottosegretario di Stato al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali Massimo 
Cassano, di Fabrizio Spada in rappresentanza della Commissione europea, di Marco Bussetti, 
Dirigente dell’Ufficio Scolastico Regionale e di Francesca Brianza, Assessore al Reddito di Autonomia 
e Inclusione Sociale.  

Gli interventi si sono concentrati sul modello di politiche attive e inclusive promosso da Regione 
Lombardia che, per il tramite della Legge regionale N. 30/2015, ha introdotto il sistema duale 
nell’istruzione e formazione professionale lombarda, con ricadute positive sull’abbassamento del 
tasso di disoccupazione giovanile e sul potenziamento dell’alternanza scuola-lavoro nei percorsi di 
istruzione e formazione professionale.  

A conclusione della Prima sessione sono stati premiati i giovani che hanno conseguito il primo 
diploma di “Formazione Duale” con l’operatore Ikaros e Penny Market Italia, multinazionale 
tedesca, parte del Gruppo Rewe, che ha dato il via al progetto pilota. Si tratta di un programma di 
sviluppo, dedicato ai giovani diplomati, che unisce formazione teorica ed esperienza pratica e che 
prevede, al termine del percorso, della durata complessiva di 3 anni, il conseguimento della qualifica 
di Store Manager, valida anche in Germania grazie alla partnership stretta con la Camera di 
Commercio Italo Germanica di Milano.  

Seconda sessione: OBIETTIVI E REALIZZAZIONI  

Hanno preso parte ai lavori della seconda sessione, i responsabili di Asse e i soggetti coinvolti nella 
gestione e attuazione del POR FSE 2014/2020.  

In particolare Giovanni Bocchieri, in qualità di Autorità di Gestione del Programma Operativo POR 
FSE 2014/2020, ha illustrato dettagliatamente la strategia del programma operativo tra continuità 
e innovazione e fornito una panoramica sulle iniziative avviate da Regione Lombardia nell’ambito 
delle quattro aree di intervento prioritarie: occupazione, formazione e istruzione, inclusione sociale 
e lotta alla povertà e rafforzamento della capacità amministrativa. 

Ugo Palaoro, responsabile per la Cabina di regia Fondi strutturali, ha esposto le opportunità offerte 
dai fondi europei per le imprese, i lavoratori e i cittadini nell’ottica di un approccio trasversale ai 
due fondi FSE e FESR.  

Hanno concluso il meeting, gli interventi dei Responsabili di Asse, Giuseppe Di Raimondo Metallo – 
Direttore Vicario Istruzione Formazione e Lavoro – Dirigente U.O. Mercato del lavoro, Paolo Favini 
– Direttore Generale Reddito di Autonomia e Inclusione Sociale, Brunella Reverberi – Dirigente U.O. 
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Sistema Educativo e Diritto allo Studio che, per propria competenza, hanno illustrato le sfide 
raccolte da Regione Lombardia rispettivamente nell’ambito del mercato del lavoro in continua 
evoluzione, nella promozione del modello sociale europeo relativamente al contrasto alla povertà 
e per favorire l’inclusione sociale  e nei percorsi di istruzione e formazione professionale. 


