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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

I1 POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia (di seguito PO) si ¢ rivelato uno strumento
estremamente flessibile per rispondere alle sfide che si sono presentate nel corso del periodo di
programmazione. Come documentato nelle Relazioni di Attuazione Annuali e dai Rapporti di
Valutazione, il Programma ha saputo adattarsi ai mutamenti socio-economici, inclusi eventi critici
come la pandemia da Covid-19 e il conflitto russo-ucraino. Le revisioni approvate nel 2020 e 2021, ad
esempio, hanno consentito di finanziare misure contro I’emergenza sanitaria mantenendo alta
l'efficienza complessiva.

Le modifiche adottate hanno permesso di dare piena attuazione al PO e favorito il conseguimento sia
degli obiettivi finanziari, sia fisici in linea con le revisioni rese necessarie in forza della pandemia e dei
mutamenti socio economici.

Il quadro economico complessivo del PO, nonché i valori target finali previsti nel Performance
Framework, sia fisici che finanziari, risentono del ricorso all’opzione di cofinanziamento Ue al 100%,
per il VII e il X periodo contabile, in risposta all’emergenza pandemica da COVID 19. Il mancato
conseguimento del target finanziario calcolato sul totale ammissibile del Programma (quota UE e
contributo Nazionale), viene giustificato a norma dell’art 22.7 del RDC, quale causa imputabile
all’impatto sul Programma di fattori socioeconomici o ambientali € cambiamenti significativi delle
condizioni economiche che hanno coinvolto la Lombardia e che hanno determinato una modifica
sostanziale della programmazione.

Per quanto riguarda I’avanzamento finanziario, sono stati liquidati € 1.052.155.242,73, pari
complessivamente al 108% della dotazione finanziaria iniziale (pari a € 970.474.516,00).

La spesa complessivamente certificata (Tabelle 6 ¢ 7 del §3.4) ¢ pari a € 765.719.123,90 ossia il
79% della dotazione finanziaria iniziale. Cio ¢ stato possibile in quanto la quota UE certificata ¢ stata
pari a € 516.842.298,85, superando di circa € 31.605.040,85 la dotazione finanziaria della sola quota
UE, che era pari a € 485.237.258,00. Il rapporto di conseguimento del target 2023 in relazione alla
quota UE ¢ pari al 107%.

Di seguito ¢ riportato il rapporto di conseguimento dei target finanziari al 2023 (quote FSE-FdR-Reg)
con le spese certificate per Asse e la quota UE certificata:

e Asse I: target 2023 € 236.700.000,00 spese certificate € 185.171.461,39 (Rapp. conseguimento
target 2023: 78%; quota UE certificata 100,08%)

o Asse II: target 2023 € 379.000.000,00 spese certificate € 261.464.523,88 € (Rapp.
conseguimento target 2023: 69%; quota UE certificata 109,24%)

e Asse III: target 2023 € 301.900.000,00 spese certificate € 276.481.027,21 (Rapp.
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conseguimento target 2023: 92%; quota UE certificata 108,90%)

e Asse [V: target 2023 € 19.114.000,00 spese certificate €16.004.558,22 (Rapp. conseguimento
target 2023: 84%; quota UE certificata 118,62%)

e Asse V: target 2023 € 33.760.516,00 spese certificate € 26.597.553,20 (Rapp. Conseguimento
target 2023: 79%; quota UE certificata 93,11%).

Questi adattamenti hanno assicurato una corretta gestione delle risorse del PO e il conseguimento con
successo dei suoi obiettivi sia finanziari che operativi previsti nel Performance Framework.

Sono confluite sul Programma Complementare POC, approvato con Delibera CIPESS n. 80 del
29.11.2024, le spese relative a misure native FSE che non sono state certificate sul PO.

Per quanto riguarda 1’avanzamento fisico, alla chiusura del PO ¢ stata effettuata I’analisi relativa alla
certificazione di 184.523 operazioni su 236.189 complessive (POR FSE+POC).

Le operazioni certificate hanno permesso il coinvolgimento di 331.269 partecipanti. A questi si
aggiungono, nell’ambito degli interventi FSE attuati in risposta al COVID, 106.895 destinatari
dell’operazione Cassa Integrazione in Deroga (31.661 su Asse [ e 75.234 su Asse II), per un totale di
438.164 partecipanti.

I1 complesso delle operazioni realizzate ha permesso di valorizzare tutti gli indicatori pertinenti
(tabelle 2A, 2C, 4A, 4C).

Per quanto riguarda gli indicatori di output relativi al performance framework (Tabella 5), i
destinatari disoccupati compresi i1 disoccupati di lunga durata (COO1), sono stati 122.562 a fronte di un
valore target pari a 131.480, con un rapporto di conseguimento pari al 93%.

I destinatari con disabilita (CO16) sono stati 5.667 per un valore target di 6.051; il rapporto di
conseguimento ¢ pari al 94%.

Le altre persone svantaggiate (CO17) sostenute sono state 18.152 per un valore target pari a 31.298; il
rapporto di conseguimento ¢ pari al 58%. Si segnala tuttavia che, considerando i1 progetti presentati sul
POC, il target dell’indicatore risulterebbe pienamente raggiunto.

I nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori, output specifico b4.1) che hanno beneficiato degli
interventi del PO sono stati 58.330 per un valore target pari 57.503; il rapporto di conseguimento ¢ pari
al 101%.

I titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2)
(CO09) sono stati 51.502 rispetto al valore target di 56.645; il rapporto di conseguimento ¢ pari al
91%.

Il numero di operatori di polizia locale (indicatore di output specifico d2.4) € pari a 3.135 su un valore
target pari a 3.458; il rapporto di conseguimento ¢ del 91%.

7 IT




Il numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa
(Output specifico CO_22) ¢ di 2.903, per un valore target pari a 1.240; il rapporto di conseguimento e
del 234%.

Nel complesso, lo spostamento di alcuni interventi sul POC non ha compromesso i risultati generali
del programma. Nell’Asse I, I’inserimento lavorativo ¢ stato molto positivo: 90.562 partecipanti hanno
trovato lavoro entro sei mesi (CR06), con un tasso del 74%, ben oltre il target del 30%.

Nell’Asse II, I’indicatore CRO5 (PI 91) registra 3.214 partecipanti svantaggiati, pari al 28% dei
partecipanti con disabilita e altre persone svantaggiate, rispetto al target dell’80%, a causa dello
spostamento di interventi sul POC.

Nell’Asse III, I’indicatore CR03 raggiunge il 70% (target 85%) per la Priorita 101, e il 63% (target
80%) per la Priorita 10iv. Tuttavia, nella stessa Priorita 10iv, il 99% dei partecipanti ha completato la
formazione (c4.2), superando il target del 90%.

Infine, nell’ Asse IV, sono state digitalizzate 4.338.101 pagine del patrimonio culturale rispetto alle
5.500.000 attese (79%). Gli indicatori d2.2, d2.3 e d2.4 risultano al 100%, mentre I’indicatore d2.1
raggiunge il 90%, in linea con il target previsto al 2023.

La conclusione dell'iter valutativo ha confermato la capacita del PO di allineare la propria strategia ai
mutamenti del quadro socio-economico attuando misure efficaci volte al raggiungimento degli
obiettivi prefissati (§§ 4 ¢ 12.1).

I1 PO ha svolto un ruolo determinante nel favorire la parita tra uomo e donna e nel contrasto alla
discriminazione, garantendo l'accessibilita alle misure attraverso l'integrazione di tali principi
trasversalmente negli interventi (§ 11.2).




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

I

OCCUPAZIONE

L’Asse chiude con un valore certificato di € 185.171.461,39. Sono state certificate 126.758 operazioni per 149.155
destinatari, pari a 113% del target previsto (131.480).

I destinatari sono 52% maschi (77.444 su target 69.685) e 48% femmine (71.711 su target 61.795).

L’attuazione fisica e finanziaria registra, tra gli altri risultati, il superamento del target finale dei lavoratori, inclusi gli
autonomi (COO05), con 26.176 unita e un rapporto di conseguimento pari a 1,68%.

Lo spostamento di alcuni interventi sul POC non ha compromesso 1 risultati generali del programma. L’inserimento
lavorativo ¢ stato molto positivo: 90.562 partecipanti hanno trovato lavoro entro sei mesi (CR06), con un tasso del
74%, ben oltre il target del 30%. Rispetto l'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (Priorita 8ii) il
trasferimento dei percorsi ITS e IFTS sul POC ha ridotto il raggiungimento degli indicatori di output, pur senza
impedire il conseguimento dei risultati: I’iniziativa Lombardia Plus ha registrato un tasso di inserimento dell’88%
contro il 35% previsto.

Per la parita di genere (PI 8iv), I’indicatore CO21 ¢ stato pienamente raggiunto con 3 progetti realizzati. L’indicatore
a4.1 mostra un valore del 5,58% rispetto al target del 20%, ma considerando le 58.384 disoccupate beneficiarie
dell’Asse 1, il valore sale al 33%, superando il target.

La maggior parte delle operazioni finanziate dall’intero programma FSE 2014-2020 afferiscono all’Asse
Occupazione e riguardano Piani di Intervento Personalizzato (PIP) stipulati nell’ambito di Dote Unica Lavoro. Nel
corso del 2023, I’incremento numerico dei Piani finanziati ¢ stato minimo (0,5%) in considerazione della fine del
periodo di ammissibilita della spesa al 31.12.23

II

INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA ALLA POVERTA

L’asse chiude con un valore certificato pari a € 261.464.523,88.

Le operazioni certificate sono 6.086 con un apporto di destinatari paria 111.686.

I destinatari maschi sono il 57% (63.618) ¢ le femmine 43% (48.068).

Per questo Asse si rileva uno scostamento dell’indicatore “Le altre persone svantaggiate” (CO17) per il quale si
registra un valore pari a 18.152, con un rapporto di conseguimento pari al 58%, inferiore ai target previsto al 2023
(31.298). Si segnala tuttavia che, considerando 1 progetti presentati sul POC, il target dell’indicatori risulterebbe
pienamente raggiunto.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato, 1’indicatore CRO5 (PI 91) registra 3.214 partecipanti svantaggiati, pari
al 28% dei partecipanti con disabilitd e altre persone svantaggiate, rispetto al target dell’80%, a causa dello
spostamento di interventi sul POC. L’indicatore b.1.2 non ¢ valorizzabile nel POR poiché gli interventi sono stati
ricollocati sul POC. Per la Priorita 9ii, I’indicatore b.2.1 ¢ pari all’8% rispetto al valore atteso del 3,5%: su 2.224
destinatari, 181 hanno ottenuto un lavoro entro un anno.
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

Nel corso del 2023 sono state ultimate: le operazioni selezionate finalizzate all” “Incremento dell’occupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” (Priorita 91) e gli interventi relativi alla
misura “Nidi gratis” (Priorita 9iv).

Sono stati, inoltre, ultimati gli interventi di accompagnamento sociale a favore di persone sottoposte a provvedimenti
dell’ Autorita Giudiziaria (adulti e minori) e delle loro famiglie e quelli relativi al contrasto delle situazioni di disagio
sociale di giovani e adolescenti e loro famiglie.

III

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

L’asse chiude con un valore certificato pari a € 276.481.027,21. Sono state certificate 51.564 operazioni per 65.152
destinatari. I destinatari maschi sono il 57% (37.220) e le femmine il 43% (27.932).

Sono stati sostenuti 51.502 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2) (CO09) a fronte di un target previsto di 56.645.

Sono stati coinvolti 2.248 partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi a fronte dei 2.200 previsti
(C4.1). 1l valore finale dell’indicatore CO10 relativo ai titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) supera di gran lunghe le attese, coinvolgendo
12.863 persone a fronte di un target di 6.077. Il dato si deve all’attivazione di un significativo numero di nuovi
percorsi ITS e IFTS e al consolidamento di quelli esistenti.

Riguardo gli indicatori di risultato, 1’indicatore CRO3 raggiunge il 70% (target 85%) per la Priorita 101, e il 63%
(target 80%) per la Priorita 10iv. Tuttavia, nella stessa Priorita 10iv, il 99% dei partecipanti ha completato la
formazione (c4.2), superando il target del 90%.

Sono stati finanziati progetti per la riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica, volti ad
attivare percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (Il e IV anno) e sviluppare competenze in linea con i
fabbisogni del contesto economico regionale. Sono stati inoltre finanziati progetti indirizzati ai disoccupati, compresi
1 disoccupati di lunga durata. Infine, con I’iniziativa Lombardia Plus, sono state realizzate azioni di formazione
permanente ¢ formazione di specializzazione a favore di disoccupati dai 16 ai 35 anni.

vV

CAPACITA ISTITUZIONALE
E AMMINISTRATIVA

L’asse chiude con un valore certificato pari a €16.004.558,22.

Le operazioni certificate sono 16 distribuite su tutte e quattro le azioni (11.1.1 —=11.1.2— 11.1.3 —11.3.3), su cui sono
stati concentrati gli interventi dell’ Asse a seguito delle riprogrammazioni. Sull’obiettivo specifico 11.3, si contano 9
operazioni selezionate sull’Azione 11.3.3. Il numero di destinatari ¢ pari a 5.276.

I destinatari maschi sono il 57% (2.999) e le femmine il 43% (2.277).

Per quanto riguarda gli indicatori di output (d2.6), sono state digitalizzate 4.338.101 pagine del patrimonio culturale
rispetto alle 5.500.000 attese (79%).

L’Asse IV presenta inoltre un ottimo livello di conseguimento degli indicatori di risultato specifici, con valori pari al
100%, per diversi indicatori tra cui I’indicatore d2.3 Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa (rispetto al target dell’80% previsto per il
2023).
Nel corso del 2023 sono stati ultimati 1 progetti relativi all’asse IV tra cui: Formazione per la Rete Natura 2000.

ASSISTENZA TECNICA

L’asse chiude con un valore certificato pari a € 26.597.553,20.

Tutti gli indicatori di output sono stati pienamente conseguiti. In particolare, sono stati implementati:

- 56 progetti per il sostegno e il rafforzamento delle attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del
POR a fronte di un target atteso di 9 progetti (indicatore 5);

- 18 valutazioni e studi (indicatore v2), a fronte di un target atteso di 10;

- 43 progetti di comunicazione (indicatore v3) a fronte dei 4 previsti.

Per quanto riguarda 1’indicatore di risultato V1 “Percentuale cittadini che conoscono la politica di coesione”, a fronte
di un target previsto del 41,30%, un’indagine svolta nel 2023 ha rilevato che, su un campione rappresentativo di
3.000 cittadini, il 69,6% ha dichiarato di conoscere e/o avere sentito parlare del FSE, a dimostrazione della buona
riuscita dell’intensa attivita di comunicazione realizzata.

Le principali attivita in corso sono:

. servizi di Assistenza tecnica in favore dell’AdG, dei responsabili di Asse e delle Autorita coinvolte nella
programmazione, sorveglianza e controllo del PO, oltre che per la realizzazione e gestione del sistema informativo;

. il servizio di Valutazione indipendente del PO e Valutazione Unitaria;

. servizi relativi alle attivita di informazione e comunicazione del PO.
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3.2.

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario 1- OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni |come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne [ Totale Uomini_ | Donne |Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 126,00 81,00 45,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 81.187,00( 45.812,00| 35.375,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, [Piu 14.616,00| 9.303,00( 5.313,00 0,00{ 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pil 90.562,00( 50.387,00| 40.175,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pitt CO01 i disoccupati, compresi i Rapporto 30,00| 31,50%| 28,60| 90.562,00| 50.387,00| 40.175,00| 2,48 2,50 2,42 0,00 0,00
all'intervento sviluppate |disoccupati di lungo periodo % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della |Piu 48,00 29,00 19,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della [Pit 4.172,00( 2.621,00{ 1.551,00 0,00{ 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 17.101,00| 10.730,00| 6.371,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 72,00 42,00 7,00 2,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00{ 21.152,00{ 16.282,00{ 17.791,00{ 13.707,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche |Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.132,00| 2.183,00| 3.666,00| 2.146,00
autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00] 0,00] 23.121,00 18.338,00| 19.437,00| 15.475,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00] 0,00] 23.121,00( 18.338,00| 19.437,00| 15.475,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 12,00 7,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 894,00 594,00 1.144,00 679,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 4.803,00f 2.657,00| 4.181,00| 2.557,00
tableda [Indicatore Categoria di 2016 2015 | 2014 |
regioni
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Uomini | Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne
CROI _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 2,00 1,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 6.869,00] 5.385,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5  |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Piu sviluppate 1.505,00| 984,00 0,00 0,00 0,00 0,00

partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7.829,00 6.361,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7.829,00( 6.361,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 14,00 10,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 583,00] 278,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1.746,00| 1.157,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita

d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

1.1.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria diregioni [ Unita di misura dell'indi e Indi e di output utili come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2023
| Totale i | Totale all'anno [ Q
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del

lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU -1/ 8i

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i te
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 131.480,00 | 69.685,00 | 61.795,00 | 121.931,00 | 63.949,00 | 57.982,00 0,93 0,92 0,94 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 121.931,00 | 63.949,00 | 57.982,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pit sviluppate 95,00 48,00 47,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 28.353,00 | 17.614,00 | 10.739,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 9.135,00 |  5.469,00 | 3.666,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o | Piu sviluppate 9.123,00 [ 5.463,00 [ 3.660,00 0,00 0,00 0,00
una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 36.876,00 | 23.495,00 | 13.381,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Pit sviluppate 61.148,00 | 30.738,00 | 30.410,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 18.033,00 | 6.260,00 | 11.773,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 13.252,00 | 7.964,00 | 5.288,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 4.441,00 | 2.686,00 1.755,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 9.892,00 | 5.512,00 | 4.380,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 10.040,00 | 5.535,00 | 4.505,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 30.323,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 122.026,00 0,00
D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 1,01 0,00 1,0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 1,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 01 0,00 X 54.977,0 28.680,00 26.297,0 46.187,0( 24.355,00 21.832,01
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0 0,00 X 54.977,0 28.680,00 26.297,0 46.187,0( 24.355,00 21.832,01
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 01 0,00 X 0,01 0,00 0,0 0,00 0,00 01
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 01 0,00 X 0,01 0,00 0,0 0,00 0,00 01
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 X\l 11,00 7,00 4,01 40,00 19,00 21,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 19.759,00 12.250,00 7.509,00 7.866,00 4.929.00 2.937,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 3.387,00 1.915,00 1.472,00 3.750,00 2.267,00 1.483,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 3.383,00 1.911,00 1.472,00 3.746,00 2.267,00 1.479,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 14.771,00 9.188,00 5.583,00 14.674,00 9.422,00 5.252,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 29.184,00 14.968,00 14.216,00 22.345,00 11.222,00 11.123,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 8.060,00 2.715,00 5.345,00 7.152,00 2.557,00 4.595,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 6.762,00 4.125,00 2.637,00 4.881,00 2.905,00 1.976,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 1.797,00 1.067,00 730,00 1.747,00 1.061,00 686,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 3.623,00 1.959,00 1.664,00 4.110,00 2.298,00 1.812,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0 0,00 0,00 4.716,0 2.550,00 2.166,00 3.895,0 2.180,00 1.715,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 01 15.905,0 10.782,0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate .0 .0 0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 01 01 ,0(
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate ,00 0 ,0(

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 54.988,00 46.227,00
1D Indi e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 20.766,00 10.914,00 9.852,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 20.766,00 10.914,00 9.852,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 44,00 22,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 727,00 435,00 292,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 1.998,00 1.287,00 711,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.994,0( 1.285, 709,00 0 X 0,00 0,00 X 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 7.431,0( 4.885, 2.546,00 0 X 0,00 ,0( X 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 9.618,0 4.548, 5.070,00 0 X 0,00 ,0( X 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 2.821,0 988, 1.833,00 0 X 0,00 0 X 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 1.609,0¢ 934, 675,00 0 X 0,00 ,0( X 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 897,00 558,01 339,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,01 0,00
CO17  altre persone svantaggiate Piu sviluppate 2.159,00 1.255,00 904,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.429,00 805,00 624,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 3.636,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 20.810,00 0,00 0,00
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Asse prioritario [ - OCCUPAZIONE
Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 1'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse

prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8ii

ID Indicatore Categoria [Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 98,00( 43,00 55,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 4,00 3,00] 1,00 0,00/ 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 438,00 163,00| 275,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 22,00 8,00| 14,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu Rapporto 35,00| 36,00%| 34,00/ 557,00{ 207,00{ 350,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pitt 3,00 1,00( 2,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pitt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pit 27,00 9,00| 18,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00] 42,00| 53,00 1,00 2,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00 1,00 3,001 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00{ 141,00| 217,00{ 22,00| 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 8,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00| 175,00| 274,00 32,00 76,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 1,00] 2,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 9,00| 17,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita

d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 'attuazione della garanzia per i giovani

1.2

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria diregioni [ Unita di misura dell'indi e Indi e di output utili come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2023
| Totale i | Totale all'anno [ Q
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 1/ 8ii

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 631,00 | 229,00 | 402,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 631,00 | 229,00 [ 402,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 319,00 [ 119,00 | 200,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 166,00 57,00 | 109,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pit sviluppate 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 1.702,00 | 987,00 | 715,00 | 660,00 [ 270,00 | 390,00 0,39 0,27 0,55 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Pi sviluppate 650,00 | 282,00 [ 368,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 290,00 67,00 | 223,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pil sviluppate 27,00 7,00 | 20,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 7,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 8,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pit sviluppate 39,00 12,00 | 27,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 11,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 953,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 440,00 272,00 191,00 61,00 130,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 440,00 272,00 191,00 61,00 130,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 298,00 189,00 21,00 10,00 11,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 148,00 101,00 18,00 10,00 8,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 547,00 318,00 113,00 41,00 72,00
€007 le persone di et superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione sviluppate 01 0,00 0,00 0,01 0,00 01 0,0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,01 0,01 01 0,0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 01 0,00 516,01 282,01 134,0 438,01 86,01
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 01 0,00 212,00 168,0 78,01 23,01 55,01
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,0 0,00 27,00 20,0 0,01 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 5,00 2,00 2,00 1,00 1,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 34,00 24,00 5,00 2,00 3,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 8,00 3,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 741,00 212,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2017
Totale Uomini__| Donne Totale | Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0 0 0,00 01 0,00 ,0(
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0 0 0,00 0 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0 0 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0 0 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0 0 01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate ,0( 0 01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate ,0( 0 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate ,0( 0 ,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
a2.1 Partecipanti di eta tra i 15 ¢ i 29 anni Piu sviluppate numero 4.052,00 | 2.350,00 [ 1.702,00 949,00 [ 348,00 [ 601,00 023 [ 0.15 [ 035 0,00 | 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
a2.1 Partecipanti di eta tra i 15 e i 29 anni Piu sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 737,00] 277,00 [ 460,00 212,00 71,00] 141,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne

a2.1 Partecipanti di eta trai I5 e i 29 anni Pili sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Asse prioritario I - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

1.3.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi: e per la defis del target finale di base e il target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti ¢ delle politiche in materia di | Piut Rapporto (tasso) Rapporto 20,00 20,00 5,58% 0,00% | 1,58% | 1,58% 0,00% | 1,58%
mercato del lavoro (in relazione alla popol. in stato di di i sviluppate %
ID | Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne | Totale Donne Totale Donne | Totale Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione) | Piu sviluppate 4,00% | 0,00% | 4.00% | 4.00% | 0,00% [ 4,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne | Totale Donne Totale Donne | Totale Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione) | Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti ¢ delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione’ Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne Totale Uomini Donne
a4.1 Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione) Piu sviluppate 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con

la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0G e I'lOG REACT-EU - 1/ 8iv

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Pius sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piut sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 3,00 0,00 0,00 3,00 1,00 1,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 2,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0 0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0 0 .0
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate ,0( 0 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate ,0( 0 01

Totale complessivo dei partecipanti ,0( 0 ,00
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE
Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario I - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/8v

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione|Piu 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu Rapporto 20,20| 21,00%| 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 1.456,00| 771,00| 685,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 1,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 3,00 6,00 19,00| 33,00( 32,00 40,00 0,00| 0,00| 148,00]| 102,00| 504,00| 424,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 65,00] 80,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

1.4.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVRI | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo | Piu sviluppate Rapporto (Persone) CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di Rapporto 80,00 80,00 80,00 | 125,00 100,00 % % [ 0,00% 0,00% [ 0,00%
il supporto breve durata % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini__| _Donne Totale | Uomini__| Donne Totale Uomini__ | Donne Totale [ Uomini__ | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piit sviluppate 100,00% [ % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00% | % | % 100,00% [ 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
CVRI I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVR1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % % | % | %
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'l0OG REACT-EU - 1/8v

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i t
Totale Uomini_| Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piti sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 15.558,00 | 9.179,00 | 6.379,00 | 26.176,00 [ 13.098,00 [ 13.078,00 1,68 1,43 2,05 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 1.197,00 631,00 566,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 2.616,00 [ 1.467,00 | 1.149,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 5.429,00 | 3.211,00 | 2.218,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 13.010,00 | 6.402,00 | 6.608,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 7.486,00 | 3.309,00 | 4.177,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pil sviluppate 100,00 65,00 35,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 123,00 64,00 59,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 33,00 21,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.864,00 877,00 987,00 0.00 0.00 0.00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 471,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 1.738,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 57.837,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 171,00 68,00 103,00 1.171,00 499,00 672,00 2.678,00 1.156.00 1.522,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 11,0 6,01 5,00 47,01 24,00 23, 72,00 38,0 34,
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 18,0 6,0 12,00 136,0 69,00 67, 292,00 156,0 136,
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 01 0,01 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,01 X
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate L0 4,01 4,00 40,01 22,00 18, 77,00 49,01 28,
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 72,01 26,00 46,00 526,01 207,00 319, 1.310,00 542,00 768,
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 91,00 38,00 53,00 605,00 270,00 335,01 1.285,00 560,00 725,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 2,00 1,00 1,00 12,00 3,00 9,00 19,00 5,00 14,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 2,00 0,00 2,00 19,00 10,00 9,00 39,00 20,00 19,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1,00 1,00 0,00 10,00 8,00 2,00 11,00 5,00 6,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 16,00 7,00 9,00 78,00 34,00 44,00 180,00 84,00 96,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 3,00 29,00 62,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 27,00 142,00 329,00
Totale complessivo dei partecipanti 171,00 1.171,00 34.339,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 Xil 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 3.927,00 2.243,00 1.684,00 17.335,00 8.704,00 8.631,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 95,00 62,00 33,00 912,00 485,00 427,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 562,00 375,00 187,00 1.540,00 818,00 722,00
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D Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamemo 0 una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 1.306,00 816,00 490,00 3.707,00 2.167,00 1.540,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 1.576,00 903,00 673,00 9.146,00 4.540,00 4.606,00
Ccol11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 960,00 453,00 507,00 4.362,00 1.929,00 2.433,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 37,00 31,00 6,00 12,00 10,00 2,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 30,00 15,00 15,00 18,00 10,00 8,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 7,00 4,00 3,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 295,00 151,00 144,00 1.232,00 574,00 658,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 102,00 261,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,0 0.0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate ,00 0,00 0,01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 266,01 966,01

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 3.927,0 17.335,0
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 894,00 428,00 466,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 60,00 16,00 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 68,00 43,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 291,00 153,00 138,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 380,00 184,0 196,01 .0 0,00 .00 .00 0,00 0,00
Ccol11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 183,00 59.0 124,01 .0 0.00 .00 .00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 8,00 15,01 3,0 01 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 5,00 9,01 6,0 01 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 3,00 2,01 1,01 01 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
CO19 ¢ persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 63,00 27,00 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 14,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 8,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 894,00 0,00 0,00
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Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 1'l0G REACT-EU -1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV33 Entita supportate nella lotta contro la COVID-19 Piu sviluppate Entita 15.941,00 15.941,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate Persone 31.661,00 16.147,00 15.514,00 31.661,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as.1 Numero di_imprese finanziate Piu sviluppate numero 734,00 2.023,00 0,00 0,00 2,76 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV33 Entita supportate nella lotta contro la COVID-19 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 15.941,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST 1 partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 31.661,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as.1 Numero di_imprese finanziate Piu sviluppate 27,00 0,00 0,00 149,00 0,00 0,00 334,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00

Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV33 Entita supportate nella lotta contro la COVID-19 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST 1 partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as.1 Numero di imprese finanziate Piu sviluppate 1.202,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 11/ 9i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 184,00 156,00| 28,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1.128,00| 756,00( 372,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 2.004,00| 1.836,00| 168,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione|Piu Rapporto 80,00| 80,00%| 80,00]3.214,00| 2.663,00| 551,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate % %
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Piu 2.351,00] 2.123,00( 228,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Piu 270,00| 246,00| 24,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 130,00 118,00| 12,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 2.351,00| 2.123,00( 228,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00| 25,00 1,00 97,00| 15,00( 27,00 6,00 5,00 4,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00] 73,00| 34,00f 587,00{304,00{ 95,00 33,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00| 151,00 6,00] 1.538,00] 95,00| 113,00 48,00 27,00| 14,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 233,00| 41,00{2.166,00( 403,00 225,00| 83,00/ 29,00 17,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00 0,00] 172,00| 8,00(1.728,00]{ 117,00{ 155,00{ 69,00| 39,00| 21,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 8,00/ 3,00] 233,00 19,00 5,000 2,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00| 109,00 10,00 6,00 0,00 1,00 1,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00 0,00] 172,00] 8,00{1.728,00{ 117,00{ 155,00{ 69,00] 39,00{ 21,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 2,000 2,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1,00 1,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 10,001 7,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 29,00{ 13,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IT 36 IT




tableda

Indicatore

Categoria
regioni

di

2016

2015

2014

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

IT

Piu sviluppate

29,00[ 13,00

0,00]

0,00

0,00] 0,00
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Asse prioritario

11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

1.5.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi e per la del target finale di base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i | Piu Rapporto (%) Rapporto 75,00 73,00 79,70 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00%
costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di locazione) sviluppate %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
locazione)
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
locazione:
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
locazione
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
locazione
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Qualitativo
Totale Uomi Donne Totale Donne
bl.2 Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di locazione) Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG e I'lOG REACT-EU - 11/ 9i

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i t
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 3.163,00 [ 2.929,00 234,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 3.156,00 | 2.924,00 232,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Pil sviluppate 6.814,00 | 5.123,00 | 1.691,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pi sviluppate 2.600,00 | 2.234,00 366,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 939,00 840,00 99,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 5.661,00 | 4.179,00 | 1.482,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pi sviluppate 647,00 565,00 82,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Pit sviluppate 555,00 | 484,00 71,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8.825,00 [ 7.070,00 | 1.755,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.274,00 [ 1.106,00 168,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 173,00 152,00 21,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 1.670,00 [ 1.491,00 179,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 5.369,00 [ 2.583,00 [ 2.786,00 | 4.576,00 | 2.988,00 | 1.588,00 0,85 1,16 0,57 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 9.419,00 | 7.608,00 | 1.811,00 | 6.774,00 [ 6.224,00 550,00 0,72 0,82 0,30 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 15,00 12,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 609,00 470,00 139,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 2.481,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 10.916,00 0,00
1D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,00 34,00 9,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,00 34,00 9,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 466,00 406,00 60,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 297,00 277,00 20,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 14,00 9,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 469,01 411,00 58,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 7,0 3,00 4,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 5,0 2,00 3,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 411,01 355,00 56,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 30,01 22,00 8,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00 134,00 16,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106,00 68,00 38,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432,00 390,00 42,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 14,00 8,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 90,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 532,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 3.004,00 2.808,00 196,00 95,01 73,01 22,00 21,0 14,00 7,0
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.997,00 2.803,00 194,00 95,01 73,01 22,00 21,0 14,00 7,0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 3.325,00 2.763,00 562,00 1.722,01 1.108,0 614,00 813,01 526,00 287,01
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.711,00 1.592,00 119,00 462,00 282,00 180,00 130,00 83,00 47,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 874,00 799,00 75,00 35,00 23,00 12,00 7,00 4,00 3,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 2.488,00 1.989,00 499,00 1.482,00 985,00 497,00 734,00 474,00 260,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 551,00 509,00 42,00 67,00 42,00 25,00 22,00 11,00 11,00
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ID Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO08 dieta superiore a 54 anni che sono disoccugati, inclusi i disoccugati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 469,00 434,00 35,00 61,00 37,00 24,00 20,00 11,00 9,00
C0O09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 5.503,00 4.817,00 686,00 1.651,00 1.078,00 573,00 774,00 502,00 272,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.030,00 950,00 80,00 162,00 100,00 62,00 52,00 34,00 18,00
Ccol11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piui sviluppate 151,00 139,00 12,00 14,00 11,00 3,00 5,00 1,00 4,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 1.414,00 1.272,00 142,00 90,00 71,00 19,00 11,00 9,00 2,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 1.384,00 944,00 440,00 1.757,00 1.112,00 645,00 841,00 544,00 297,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 6.057,00 5.618,00 439,00 243,00 188,00 55,00 24,00 15,00 9,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 9,00 7,00 2,00 5,00 4,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 396,00 345,00 51,00 124,00 71,00 53,00 49,00 28,00 21,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 815,00 788,00 468,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 X [IX
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 X [iX
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 X [iX

Totale complessivo dei partecipanti 7.203,00 1.852, 841,
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 482,00 315,00 167,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 482,00 315,00 167,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 480,00 313,00 167,00 6,00 5.00 1,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0.0 0.0 0.0 0,00 0.00 .00 0,00 0,00
Ccol11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 .00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 5,00 5,0 0,0 0,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 482,00 315,00 167,0 6,0 5,00 1,00 ,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 18,00 13,01 5,0 0,01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
CO19 ¢ persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 16,00 10,00 6,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 315,00 5,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 482,00 6,00 0,00
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Asse prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'TOG REACT-EU - 11

[1p [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni 2022 [ 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 11/ 9ii

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 83,00 69,00| 14,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1.468,00( 1.354,00| 114,00 0,00/ 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Piu 1.476,00| 1.362,00| 114,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pit 1.657,00( 1.524,00| 133,00 0,00/ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 77,00 66,00| 11,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 122,001 108,00| 14,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 1.620,00( 1.498,00| 122,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00 6,00 0,00 0,00 8,00 8,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.218,00| 79,00 0,00 0,00| 136,00] 35,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.246,00| 82,00 0,00 0,00| 116,00 32,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 1.349,00 85,00 0,00| 0,00| 175,00| 48,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 52,00 6,00 0,00 0,00 14,00| 5,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95,00] 10,00 0,00 0,00 13,00 4,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 1.349,00{ 85,00 0,00] 0,00] 149,00| 37,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

1.6.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'is e del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
b2.1 | Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno | Piu sviluppate Rapporto (%) Rapporto 3,50% 8,00% % | 0,00% | 8,00% 0,00% | 0,00%
dalla presa in carico
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Pili sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
2.1 | Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Pit sviluppate 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0.00% | 0.00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0.00% | 0.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Piit sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse

prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG e I'lOG REACT-EU - 11/ 9ii

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i t
Totale Uomini Donne Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 4.108,00 | 3.708,00 | 400,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 4.098,00 | 3.701,00 | 397,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 2.377,00 | 2.024,00 | 353,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.986,00 | 1.724,00 [ 262,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 1.019,00 863,00 [ 156,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 1.369,00 | 1.155,00 [ 214,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pi sviluppate 768,00 671,00 [ 97,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 665,00 582,00 [ 83,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 5.356,00 | 4.784,00 | 572,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.316,00 | 1.099,00 [ 217,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 190,00 151,00 [ 39,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 1.782,00 | 1.528,00 [ 254,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 250,00 201,00 [ 49,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Pil sviluppate 18.579,00 | 15.792,00 | 2.787,00 | 7.104,00 | 6.368,00 | 736,00 0,38 0,40 0,26 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 885,00 759,00 [ 126,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 377,00 340,00 [ 37,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 43,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 7.504,00 0,00
1D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.810,00 2.623,01 187,00 0,00 0! 0,00 1.298,01 1.085,00 213,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.803,00 2.618,01 185,00 0,00 X\l 0,00 1.295,01 1.083,00 212,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 1.673,00 1.555,0 118,00 0,00 01 0,00 704,01 469,00 235,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.535,00 1.425,00 110,00 0,00 0,00 0,00 451,00 299,00 152,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 797,00 728,00 69,00 0,00 0,00 0,00 222,00 135,00 87,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 786,00 736,00 50,00 0,00 0,00 0,00 583,00 419,00 164,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 524,00 482,00 42,00 0,00 0,00 0,00 244,00 189,00 55,00
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D Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO08 di eta suQeriore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccugati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 443,00 408,00 35,00 0,00 0,00 0,00 222,00 174,00 48,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 3.713,00 3.478,00 235,00 0,00 0,00 0,00 1.643,00 1.306,00 337,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 934,00 860,00 74,00 0,00 0,00 0,00 382,00 239,00 143,00
Ccol11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 139,00 127,00 12,00 0,00 0,00 0,00 51,00 24,00 27,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 1.226,00 1.106,00 120,00 0,00 0,00 0,00 556,00 422,00 134,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 169,00 146,00 23,00 0,00 0,00 0,00 81,00 55,00 26,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 5.280,00 4.906,00 374,00 0,00 0,00 0,00 1.824,00 1.462,00 362,00
COol18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 8,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00 877,00 753,00 124,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 299,00 274,00 25,00 0,00 0,00 0,00 78,00 66,00 12,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 10,00 0,00 33.00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 ,00 0,
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,
Totale complessivo dei partecipanti 5.280,00 0,00 2.224,
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA
Priorita d'investimento

9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'TOG REACT-EU - 11

[1p [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2022 2021 2020 2019 2018 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 2015 2014 |
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 11/ 9iv

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 99,00 12,00 87,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 2.518,00( 589,00| 1.929,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|Piu 753,00| 203,00 550,00 0,00( 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro |sviluppate
partecipazione all'intervento

CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 3.360,00( 736,00| 2.624,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 4.693,00| 2.341,00| 2.352,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 962,00| 249,00| 713,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 1,00 8,00| 57,00 4,00 26,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 1,00 1,00{ 0,00 1,00 1,00 0,00( 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 11,00| 201,00 1,00( 18,00| 122,00 739,00| 216,00( 242,00 239,00{ 728,00 0,00 1,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 1,00 42,00 0,00 2,001 33,00( 172,001 70,00 88,00 99,00| 245,00 0,00 1,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 13,00] 258,00 1,00| 25,00| 173,00/ 1.017,00{ 249,00( 319,00 300,00 1.004,00 0,00 1,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 63,00] 215,00 3,00f 21,00] 655,00{ 568,00f 916,00| 654,00| 704,00| 894,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 5,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 2,00] 50,00 0,00] 4,00f 48,00f 245,00 81,00f 89,00{ 118,00( 324,00 0,00 1,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la [ Unitd di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi e del target finale base e il target finale consegui
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una | Piu sviluppate | Rapporto (%) Rapporto 10,00 98,00 0,00% | 0,00% 98,00 0,00% | 0,00%
migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro % % %
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata | Piu sviluppate | Rapporto (%) Rapporto 75,00 75,00 75,00 67,00 | 59,00% 73,00 67,00 | 59,00% 73,00
condizione abitativa in termini relazionali % % % % %
CVRI1 | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate | Rapporto (Persone) CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno Rapporto 80,00 80,00 80,00 125,00 100,00 % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
nel lavoro di breve durata % %
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomi Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomi Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CVRI 1 Eanecinanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Pin svilumzate 100,00% % % 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CVRI1 I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CVRI1 I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00%
CVRI1 I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
lotale cumulativ Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita ¢ di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse

prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'10G e I'lOG REACT-EU - 11/ 9iv

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i t
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 8.667,00 | 2.557,00 | 6.110,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 8.559,00 | 2.515,00 | 6.044,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 3.124,00 824,00 | 2.300,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 2.593,00 627,00 1.966,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 81.475,00 | 44.750,00 | 36.725,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 1.744,00 618,00 [ 1.126,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 761,00 428,00 333,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 445,00 147,00 298,00 0,00 0,00 0,00

formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 24.356,00 | 15.108,00 | 9.248,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 39.836,00 | 20.207,00 | 19.629,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 27.588,00 | 12.003,00 | 15.585,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pil sviluppate 10.083,00 | 5.249,00 | 4.834,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 841,00 418,00 423,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 3.300,00 [ 1.485,00 [ 1.815,00 4.274,00 [ 2.083,00 | 2.191,00 1,30 1,40 1,21 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 89,00 32,00 57,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pit sviluppate 6.156,00 | 3.207,00 | 2.949,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 32,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 2.105,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 168.500,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 486,00 31,00 455,00 44,00 0,00 44,00 2.749,00 342,00 2.407,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 475,00 26,00 449,00 44,00 0,00 44,00 2.731,00 340,00 2.391,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 136,00 3,00 133,00 8,00 1,00 7,00 691,00 45,00 646,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 115,00 2,00 113,00 8,00 1,00 7,00 691,00 45,00 646,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 4.932,00 1.549.00 3.383.00 403,00 122,00 281,00 24.280,00 12.996,00 11.284.,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 85,00 5,0 80,00 7.0 0 7,00 461,00 83,01 378,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 5,00 4,01 1,00 1,0¢ 0 0,00 85,00 81,01 4,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,01 0,00 0,00 X\l 0,00 6,00 6,0 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 1.020,00 372,01 648,00 86,0 32,01 54,00 7.426,00 4.540,01 2.886,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 2.524,00 705,00 1.819,00 206,01 61,01 145,00 11.858,00 5.589,0f 6.269,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 1.938,00 478,00 1.460,00 158,00 29,00 129,00 8.082,00 3.070,00 5.012,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 267,00 75,00 192,00 24,00 7,00 17,00 2.864,00 1.361,00 1.503,00
Ccole partecipanti con disabilita Piu sviluppate 58,00 17,00 41,00 3.00 0,00 3.00 226,00 117,00 109.00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 207,00 66,00 141,00 18,00 6,00 12,00 1.057,00 455,00 602,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 8,00 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00 25,00 7,00 18,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 594,00 163,00 431,00 22,00 2,00 20,00 1.712,00 859,00 853,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 515,00 38,00 566,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 5.554,00 455,00 102.954,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.969,00 1.693,01 1.276,00 2.419,00 491,00 1.928,00 0,00 0,00 0,00
€002 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.938,00 1.670,0 1.268,00 2.371,00 479,00 1.892,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 848,00 417,01 431,00 1.349,00 339,00 1.010,00 92,00 19,00 73,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 848,00 417,00 431,00 839,00 143,00 696,00 92,00 19,00 73,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 29.529,00 19.107,00 10.422,00 22.331,00 10.976,00 11.355,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 669,00 406,00 263,00 522,00 124,00 398,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 148,00 126,00 22,00 434,00 197,00 237,00 88,00 19,00 69,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo Eeriodu, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 22,00 19,00 3,00 329,00 103,00 226,00 88,00 19,00 69,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8.324,00 5.987,00 2.337,00 7.435,00 4.164,00 3.271,00 65,00 13,00 52,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 14.200,00 9.044,00 5.156,00 11.046,00 4.807,00 6.239,00 2,00 1,00 1,00
Coll i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 10.245,00 5.815,00 4.430,00 7.165,00 2.611,00 4.554,00 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 3.654,00 2.299,00 1.355,00 3.273,00 1.507,00 1.766,00 1,00 0,00 1,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 268,00 168,00 100,00 265,00 112,00 153,00 21,00 4,00 17,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1.395,00 913,00 482,00 1.556,00 634,00 922,00 41,00 9,00 32,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 36,00 18,00 18,00 20,00 5,00 15,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.957,00 1.408,00 549,00 1.861,00 773,00 1.088,00 10,00 2,00 8,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 18,00 14,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 539,00 447,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 33.346,00 26.099,00 92,00
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate ,0( 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate ,0( 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'TOG REACT-EU - 11

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate Persone 75.234,00 38.369,00 36.865,00 75.234,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) Piu sviluppate numero 57.503,00 58.330,00 0,00 0,00 1,01 0,00 0,00 0,00
b4.2 Partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia Piu sviluppate numero 359,00 173,00 186,00 411,00 112,00 299.00 1,14 0,65 1,61 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 75.234,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b.4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) Piu sviluppate 5.554,00 0,00 0,00 455,00 0,00 0,00 15.060,00 0,00 0,00 19.968,00 0,00 0,00 17.293,00 0,00 0,00
b4.2 Partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 319,00 93,00 226,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b.4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie ¢ monogenitori) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b4.2 Partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia Piu sviluppate 92,00 19,00 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 111/ 10i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
di regioni |base per la definizione dell'obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini [ Donne| Totale | Uomini | Donne |Totale | Uomini|Donne [ Uomini| Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 862,00 528,00 334,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 12.969,00( 7.269,00| 5.700,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 35.906,00| 18.911,00| 16.995,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu CO09 i titolari di un diploma di istruzione Rapporto 85,00( 82,30%| 88,10{35.906,00( 18.911,00{ 16.995,00 0,83 081 085 0,00{ 0,00
sviluppate |primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria % %
inferiore (ISCED 2)
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 4.723,00 2.854,00| 1.869,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|Piu 5.656,00| 3.400,00( 2.256,00 0,00{ 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|sviluppate
loro partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 16.274,00( 10.067,00| 6.207,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine | Pitt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pit 1.940,00( 1.323,00 617,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 70,00 24,00 0,00 0,00 48,00 41,001 157,00] 114,00] 158,00 79,00 65,00 54,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate | 4.003,00{ 3.070,00 0,00 0,00{ 115,00 42,00| 1.557,00| 1.219,00] 1.446,00( 1.253,00 48,00 67,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate | 5.270,00| 3.908,00 0,00| 0,00]2.405,00{2.313,00{ 2.460,00| 2.384,00 233,00{ 1.324,00| 4.559,00( 3.718,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate | 5.270,00| 3.908,00 0,00| 0,00] 2.405,00{2.313,00{ 2.460,00| 2.384,00( 233,00| 1.324,00| 4.559,00( 3.718,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 581,00] 293,00 0,00 0,00] 116,00 91,00 600,00] 394,00] 594,00f 418,001 604,00 419,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00| 270,00| 198,00 692,00 443,00 515,00] 442,00(1.079,00( 655,00
autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate | 2.108,00| 895,00 0,00 0,00] 882,00{ 513,00|1.871,00| 1.322,00(1.832,00{ 1.319,00| 1.965,00| 1.243,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00] 0,00 64,00 28,00| 241,00 94,00] 399,00 225,00f 393,00| 166,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 30,00 22,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CR02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 100,00 49,00 0,00{ 0,00 0,001 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 3.984,00( 3.348,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 3.984,00( 3.348,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00

IT 54 IT




tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni

Uomini | Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 359,00] 254,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS  |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Piu sviluppate 844,00| 518,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00

partecipazione all'intervento

CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1.409,00( 915,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 _|partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 226,00] 104,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

1.8. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria diregioni [ Unita di misura dell'indi e Indi e di output utili come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2023
| Totale i | Totale all'anno [ Q
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'lOG REACT-EU - 111/ 10i

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni consegui t
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 51.131,00 | 28.320,00 | 22.811,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pil sviluppate 69,00 41,00 28,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pi sviluppate 51.128,00 | 28.317,00 | 22.811,00 0,00 0,00 0.00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 56.645,00 | 30.588,00 [ 26.057,00 | 51.053,00 [ 28.269,00 | 22.784,00 0,90 0,92 0,87 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pil sviluppate 1.117,00 681,00 436,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 5.500,00 | 3.366,00 | 2.134,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1.047,00 608,00 439,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pi sviluppate 5.873,00 | 3.057,00 | 2.816,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pi sviluppate 29.965,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pi sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 51.131,00 0,00
D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 10.476,00 6.182,00 4.294,00 0,00 0,00 0,00 5.082,00 2.654,00 2.428,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 7.00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00 10,00 8,00 2,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 10.476,00 6.182,00 4.294,00 0,00 0,00 0,00 5.082,00 2.654,00 2.428,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0, 0,00 01 0 0 0,00 0,0 0,00 ,0(
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 10.457 6.166,00 4.291,01 0 0 0,00 5.082,0 2.654,00 2.428,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate X 0,00 01 0 0 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate X 0,00 01 0 0 0,00 01 0,00 ,0(
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate X 0,00 0,00 0 0 0,00 ,00 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 539,00 315,00 224,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.252,00 761,00 491,00 0,00 0,00 0,00 615,00 301,00 314,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 6.503,00 0,00 3.105,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 10.476,00 0,00 5.082,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate [IX 0,00 [iX 0,00 0,00 01 0,00 0,0 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate [IX 0,00 [IX 0,00 0,00 01 0,00 0,0 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 8.912, 4.773,00 4.139, 8.933,0 4.765,00 4.168,01 9.154,00 5.151,0f 4.003,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 11,0 5,00 [X 41,0 24,00 17,01 0,00 0,0 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 8.911,00 4.772,00 4.139.00 8.933,00 4.765,00 4.168,00 9.152,00 5.149,00 4.003.00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8.910,00 4.771,00 4.139,00 8.930,00 4.763,00 4.167,00 9.154,00 5.151,00 4.003,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 178,00 110,00 68,00 601,00 361,00 240,00 133,00 80,00 53,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 942,00 564,00 378,00 848,00 485,00 363,00 1.753,00 1.118,00 635,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 312,00 190,00 122,00 599,00 351,00 248,00 71,00 34,00 37.00
Col18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 952, 474,00 478,00 1.045,0( 517,00 528,00 1.066,00 536,00 530,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 5.065, 5.051,0( 5.624,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X 0 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate X 0 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate X 0 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 8.912,00 8.933,00 9.154,00
1D Indi e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 8.574,00 4.795,00 3.779,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 8.574,00 4.795,00 3.779,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0.0 X 0,00 .0 .0 0,00 0
€009 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8.520,00 4.764,01 3.756, X 0, 0 X 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0 0, X 0,/ 01 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0 0, X 0,/ 01 01 0,00 ,0(
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 205,00 130,0 75, X 0,1 01 01 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 1.418,00 884,00 534,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 65,00 33,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 943,00 468,00 475,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 4.617,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 8.574,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'OG ¢ 1'TOG REACT-EU - 11

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione ¢ lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 111/ 10iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come base per la|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
di regioni |definizione dell'obiettivo valore di base e il conseguimento
target finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 936,00| 625,001 311,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento  |Piu 309,00| 218,00 91,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 8.057,00| 5.252,00] 2.805,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario Rapporto 80,00| 82,00%| 77,00|8.057,00(5.252,00| 2.805,00| 0,78 0,78 0,79 0,00 0,00
sviluppate |superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post % %
secondaria (ISCED 4)
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 6.825,00( 4.536,00| 2.289,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | Pit 412,00 249,001 163,00 0,00 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione |sviluppate
della loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 9.425,00( 6.232,00| 3.193,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla|Piu 81,00 54,00 27,00 0,00 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla|Piu 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 394,00| 245,00 149,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 161,00| 74,00 133,00| 66,00 5,000 4,00| 113,00| 56,00/ 99,00 52,00 68,00 35,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1,00 1,00 46,00 12,00 1,00 2,00 48,00 28,00] 23,00{ 12,00 55,00{ 23,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 866,00( 346,00( 1.304,00| 673,00 38,00 31,00| 1.046,00| 560,00 656,00| 428,00| 899,00| 537,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 866,00( 346,00( 1.304,00{ 673,00{ 38,00 31,00( 1.046,00| 560,00 656,00 428,00| 899,00| 537,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 841,00] 336,00] 958,00| 429,00| 81,00 65,00f 672,00{350,00| 719,00] 380,00 792,00| 457,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al [ Piu sviluppate 15,00| 14,00 72,00 32,00 3,00 9,00 32,000 22,00f 43,00( 30,00 36,00| 20,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 861,00( 343,00{ 1.367,00| 648,00 100,00| 80,00 968,00|493,00| 958,00| 532,00| 1.161,00| 637,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00f 14,00( 4,00 37,00{ 20,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 15,00] 13,00 61,00] 29,00 5,00) 11,00 22,00| 15,00 44,00 21,00 37,00{ 24,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 46,00] 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 44,00{ 13,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni

Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 443,00| 230,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 443,00| 230,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 473,00| 272,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5  |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione | Piu sviluppate 48,00 36,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00

all'intervento

CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 817,00{ 460,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 3,00] 3,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 61,00| 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

III - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

1.9.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore target finale target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
c4.2 | Partecipanti che completano il percorso di | Piu sviluppate Rapporto (%) Rapporto 90,00 90,00 90,00 99,00 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
formazione % %
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
42 Partecipanti che completano il percorso di formazione Pit sviluppate 99.00% | 99.00% [ 99.00% 99.00% [ 99,00% | 99.00% 99,00% | 99,00% | 99.00% 99,00% | 99.00% | 99.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
c4.2 Partecipanti che completano il percorso di formazione Piu sviluppate 98,00% | 98,00% [ 98,00% 98,00% [ 98,00% | 98.00% 98,00% | 98,00% | 98,00% 98,00% | 98,00% | 98,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
c4.2 Partecipanti che completano il percorso di formazione Piu sviluppate 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% 90,00% | 90,00% | 90,00% 90,00% | 90,00% | 90,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini___| _ Donne
c4.2 Partecipanti che completano il percorso di formazione Pili sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
42 Partecipanti che completano il percorso di formazione Pii sviluppate 0.00% | 0.00% | 0.00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario III - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'OG e I'1OG REACT-EU - 111 / 10iv

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni consegui t
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.108,00 | 1.196,00 912,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.924,00 | 1.094,00 830,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 11.773,00 | 7.612,00 | 4.161,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 8.509,00 | 5.648,00 | 2.861,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pil sviluppate 192,00 106,00 86,00 140,00 92,00 48,00 0,73 0,87 0,56 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 11.145,00 | 7.253,00 | 3.892,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 18,00 11,00 7,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Pit sviluppate 13,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 449,00 324,00 125,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i nento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Pi sviluppate 6.077,00 | 4.245,00 | 1.832,00 [ 12.863,00 | 8.259,00 | 4.604,00 2,12 1,95 2,51 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 506,00 189,00 317,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 439,00 260,00 179,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 215,00 139,00 76,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 169,00 131,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 42,00 37,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 877,00 506,00 | 371,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 297,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Pii sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 14.021,00 0,00
D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 151,00 127,00 24,00 147,00 73,00 74,00
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 150,00 126,00 24,00 147,00 73,00 74,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 1.415,00 1.004,00 411,00 2.479,00 1.626,00 853,00 127,00 73,00 54,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 570,00 446,00 124,00 1.616,00 1.063,00 553,00 126,00 72,00 54,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 1.286,00 916,00 370,00 2.159,00 1.485,00 674,00 173,00 92,00 81,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 25,00 24,00 1,00 20,00 13,00 7,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.415,00 1.004,00 411, 2.574,00 1.704,0( 870, 198,01 114,00 84,0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0, 28,00 22,00 X 56,0 19,00 37,0
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 25,00 11,00 14, 90,00 62,0 28, 14,0( 2,00 12,00
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 [iX 22,00 14,0( X 5,00 4,00 1,0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 6,00 4,00 2, 21,00 18,0 X 6,00 5,00 1,0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,01 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 98,00 65,00 33,00 159,00 92,00 67,00 29,00 18,00 11,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 21,00 58,00 7,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.415,00 2.630,00 274,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 622,00 356,00 266,00 537.00 304,00 233.00
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 512,00 296,00 216,00 490,00 280,00 210,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 2.077,00 1.329,00 748,00 1.692,00 1.055,00 637,00 2.326,00 1.457,00 869,00

IT 63 IT




D Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.794,00 1.174,00 620,00 1.412,00 890,00 522,00 1.717,00 1.139,00 578,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 22,00 18,00 4,00 108,00 68,00 40,00
C0O06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 1.775,00 1.167,00 608,00 1.757,00 1.108,00 649,00 2.261,00 1.404,00 857,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 6,00 4,00 2,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 4,00 2,00 2,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 83,00 60,00 23,00 154,00 99,00 55,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 2.077,00 1.329,00 748,00 2.021,00 1.266,00 755,00 2.630,00 1.641,00 989,00
Ccol1l1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 152,00 64,00 88,00 97,00 28,00 69.00
COo15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 57,00 30,00 27,00 84,00 50,00 34,00 69,00 40,00 29,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 4,00 3.00 1,00 8,00 6.00 2,00 67,00 43,00 24,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 7,00 5,00 2,00 23,00 20,00 3,00 23,01 16,00 7,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 15,0 13,00 2,00 6,01 5,00 1,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 146,00 95,00 51,00 117,00 57,00 60,00 196,0 102,00 94,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 47,00 55,00 61,01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.077,00 2.336,00 2.971,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 651,00 336,00 315,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 625,00 319,00 306,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 1.657,00 1.068,00 589,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.274,00 864,00 410,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 1.734,00 1.081,0( 653,01 0,00 01 0 0,00 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 8,00 4,00 4,0 0,/ 01 0 0,00 01 0
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 5,00 3,00 2,01 0,/ 01 0 0,00 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 167,00 128,0 39,01 0,/ 01 0 0,00 01 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.948,00 1.201,0¢ 747,01 0,1 01 0 0,00 01 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 173,00 56,00 117,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 100,00 65,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 109,00 69,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate Piu sviluppate 83,00 63,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 19,00 18,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 132,00 77,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 48,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.318,00 0,00 0,00

IT

64

IT



Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG ¢ I'lOG REACT-EU - 11

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne

C4.1 Partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi Pit sviluppate numero 2.200,00 | 1.210,00 | 990,00 2.248,00 | 1.288,00 | 960,00 1,02 | 1,06 | 0,97 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
C4.1 Partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi Piut sviluppate 0,00 0,00] 0,00 151,00 127,00 24,00 147,00 73,00] 74,00 0,00] 0,00] 0,00 644,00 374,00 [ 270,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne Totale | Uomini [ Donne
C4.1 Partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi Pi sviluppate 645,00] 372,00 273,00 661,00 342,00] 319,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00

IT 65 IT




Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - IV / 11i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione ¢ di una buona governance

1.10.  Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria | Unita di | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
di regioni | misura del target finale il valore di base e il conseguimento
dell'indicatore target finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1 | Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato | Piu Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
la propria capacita amministrativa sviluppate
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la | Piu Rapporto (%) Rapporto 90,00 90,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
fruizione del patrimonio culturale digitalizzato sviluppate %
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per | Piu Numero (%) d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per Rapporto 90,00 1,11 990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi sviluppate migliorare I'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle %
banche dati in materia ambientale
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato | Piu Rapporto (%) Rapporto 80,00 100,00% 0,00% | 0,00% | 100,00 | 0,00% | 0,00%
2.3 la propria capacita ini; iva sviluppate % %
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai | Piu Numero (%) d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad Rapporto 90,00 90,00 90,00 1,11 1,11 1,11 | 3.135,00 | 2.192,00 | 943,00 0,00 0,00 0,00
GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato di | sviluppate iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche %
partecipazione ottenuto con piu del 75% di ore frequentate) in relazione ad Expo 2015
D Indicatore Categoria  di 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1_| Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 90,00% 0,00% | 0,00% 90,00 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
%
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 990,00 0,00 0,00 | 728,00 0,00 0,00
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 100,00% 0,00% | 0,00% | 100,00 0,00% | 0,00% 100,00% 0,00% | 0,00% | 100,00 0,00% | 0,00%
23 % %
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento | Piu sviluppate 3.135,00 | 2.192,00 | 943,00 0,00 0,00 0,00 3.135,00 | 2.192,00 | 943,00 0,00 0,00 0,00
attestato di partecipazione ottenuto con pit del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria  di 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne
1.1 | Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 262,00 0,00 0,00 | 262,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 100,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 100,00% 0,00% | 0,00% | 100,00 0,00% | 0,00%
23 %
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento | Piu sviluppate 3.135,00 | 2.192,00 | 943,00 0,00 0,00 0,00 3.135,00 | 2.192,00 | 943,00 0,00 0,00 0,00
attestato di partecipazione ottenuto con pit del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria  di 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1 | Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 100,00% 0,00% | 0,00% | 100,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
23
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento | Piu sviluppate 3.135,00 | 2.192,00 [ 943,00 | 3.135,00 [ 2.192,00 [ 943,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attestato di partecipazione ottenuto con pit del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria di 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
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Totale i | Donne Uomini_| Donne Totale i | Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1_| Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
23
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

di partecipazione ottenuto con pit del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

dl.1 Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
d2.1 Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.2 Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per 'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d 2.3 | Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le propric competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato di partecipazione ottenuto con piti del 75% di ore frequentate) Piui sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione ¢ di una buona governance

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 1v/ 11i

1D Indicatore Categoria di [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piti sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pi sviluppate 5.276,00 [ 2.999,00 | 2.277,00 313,00 118,00 | 195,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 54,00 35,00 19,00 21,00 9,00 12,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 1.003,00 653,00 350,00 47,00 18,00 29,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 90,00 69,00 21,00 2,00 2,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Pit sviluppate 3.175,00 | 2.012,00 | 1.163,00 59,00 24,00 35,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 2.008,00 918,00 | 1.090,00 252,00 92,00 | 160,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 28,00 9,00 19,00 4,00 2,00 2,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 14,00 4,00 10,00 1,00 1,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 216,00 119,00 97,00 34,00 17,00 17,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 16,00 3,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 5.276,00 313,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 786.00 199,00 587,00 801,00 442,00 359,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 6,00 2,00 4,00 13,00 10,00 3.00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di et superiore a 54 anni Piu sviluppate 219.00 68,00 151,00 110,00 80,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 01
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8,00 3,00 5,00 1,00 1,00 0,00 X X 01
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 226,00 55,00 171,00 267,00 185,00 82,00 X X 01
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 552,00 141,00 411,00 533,00 256,00 277,00 X X 01
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 0,01
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 16,00 2,00 14,00 5,00 3,00 2,00 0,00 ,0 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 13,00 3,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 32,00 8,00 24,00 106,00 73,00 33,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 5,00 5,00 1,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 786,00 801,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne_
Cool disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0 0,00 ,00 0 0,00 0,00 X
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 01 0 0,00 ,00 01 0,00 0,00 X
CO03 e persone inattive Piu sviluppate X 01 0 0,00 ,00 01 0,00 0,00 X
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0 0,00 ,00 01 0,00 0,00 X
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 241,01 48,00 193,00 3.135,00 2.192,00 943,00 0,00 0,00 Xil
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D Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 14,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 75,00 16,00 59,00 552,00 471,00 81,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 12,00 2,00 10,00 67,00 61,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 133,00 28,00 105,00 2.490,00 1.720,00 770,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 93,00 18,00 75,00 578,00 411,00 167,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00
co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 20, 5.00 15,00 24,00 16,00 8,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate K 1,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate X 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 241,00 3.135,00 0,00
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione ¢ di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG ¢ 1'OG REACT-EU - 1v

D Indicatore Categoria di Unita di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni misura conseguimento
Totale Uomini Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
co Numero di Pubbliche Ammini: ioni coinvolte per il migli della capacita amministrativa Piu sviluppate Numero 1.240,00 2.903,00 0,00 0,00 2,34 1.041,00 0,00 0,00
22
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate numero 200,00 990,00 0,00 0,00 4,95 0,00 0,00 0,00
d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate numero 3.458,00 | 2.423,00 | 1.035,00 3.135,00 | 2.192,00 [ 943,00 091 0,90 091 0,00 0,00 0,00
d2.5 | Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, | Piu sviluppate numero 6,00 8,00 0,00 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00
Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali
d2.6 | Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate numero 5.500.000,00 4.338.101,00 0,00 0,00 0,79 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di 2022 2021 2020 2019 2018
Totale | Uomini | Donne| Totale |Uomini|Donne| Totale [Uomini|Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CcO Numero di Pubbliche A ini ioni coinvolte per il 1 della capacita amministrativa Piu sviluppate 1.786,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
22
d2.1 | Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare I'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 728,00 0,00 0,00 262,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza ¢ prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 3.135,00] 2.192,00| 943,00
d2.5 | Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, [ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lavoro e Servizi Sociali
d2.6 | Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 45.000,00 0,00 0,00] 644.543,00 0,00 0,00] 718.670,00 0,00 0,00] 2.929.888,00 0,00 0,00 0,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare I'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5 Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6 Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle
politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - IV / 11ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle
d'investimento politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

1.11.  Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come | Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
di regioni dell'indicatore base per la definizione del target | valore di base e il target conseguimento
finale finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio | Piu Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
culturale digitalizzato sviluppate
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utili: i IT per I'i bilita delle | Piu Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
banche dati in materia ambientale e servizi diversi sviluppate
d2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating | Pitt Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
sulle prestazioni e gli standard di servizio sviluppate
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione | Piut Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con i attestato di partecipazione ottenuto con piu del | sviluppate
75% di ore frequentate)

D Indicatore Categoria di 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizio Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato | Pit sviluppate 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

di partecipazione ottenuto con pit del 75% di ore frequentate’

D Indicatore Categoria di 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | To Uomini_| Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% ,00% 0,00% | 0,00%
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni ¢ gli standard di servizio Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
i partecipazione ottemuto con pih del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria di 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne | To Uomini_| Donne Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizio Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato | Piu sviluppate 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
di partecipazione ottenuto con piti del 75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria di 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate ,00% ,00% ,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% ,00% ,00% ,00% | 0,00%
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate .00% .00% .00% [ 0,00% | 0,00% | 0.,00% 0,00% | 0,00% .00% | 0,00% ,00% [ 0,00%
2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizio Piu sviluppate ,00% ,00% ,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% ,00% ,00% ,00% | 0,00%
2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato | Piu sviluppate ,00% ,00% ,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% ,00% ,00% ,00% | 0,00%
di partecipazione ottenuto con piti del 75% di ore frequentate
| D | Indicatore | Categoria di regioni | 2014 |
| | Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
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Totale i | Donne | Totale Donne
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% .00% | 0,00%
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.3 nita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato di partecipazione ottenuto con piu del 75% di ore frequentate) Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 1'arco della vita, della formazione e delle

politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'lOG REACT-EU - 1V / 11ii

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Pius sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piut sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0 0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0 0 .0
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate ,0( 0 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate ,0( 0 01

Totale complessivo dei partecipanti ,0( 0 ,00
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,1 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle
d'investimento politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG ¢ 1'OG REACT-EU - 1v

D Indicatore Categoria di Unita di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni misura conseguimento

co Numero di Pubbliche ini ioni coinvolte per il migli della capacita amministrativa Piu sviluppate Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22

d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.5 Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro | Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¢ Servizi Sociali
d2.6 Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D Indicatore Categoria di regioni
Totale Totale Totale i | Donne | Totale Donne
CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.5  |Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro e Servizi | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
Sociali
d2.6 | Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare I'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5 Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.6 Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ssi prioritari per 1'assistenza tecnica
Al t I' t t

| Asse prioritario

| V- ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - v

[1D [ Indi e [ Categoria di regioni [ Valore obiettivo (2023) [ ivo Rapporto di [ 2023 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne Totale | | Donne | Totale | Uomini | Donne |
[1D [ Indicatore | Categoria di regioni | 2022 2021 [ 2020 |
| | | Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini Donne |
[ 1D [ Indi e [ Categoria di regioni [ 2019 2018 [ 2017 |
| | | Totale Uomini Donne Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini Donne |
[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 2015 [ 2014 |
| | Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini Donne |
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Asse prioritario | V - ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - v

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale U Donne Totale Donne

S Numero di progetti implementati per il sostegno e il rafforzamento delle attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del POR Numero 9,00 56,00 0,00 0,00 6,22 0,00 0,00
v2 | Numero di valutazioni e studi implementate numero 10,00 18,00 0,00 0,00 1,80 2,00 0,00
v3 | Numero di progetti di comunicazione implementati numero 4,00 43,00 0,00 0,00 10,75 1,00 0,00 0,00
|ID |Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018

Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
5 Numero di progetti implementati per il sostegno e il rafforzamento delle attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del POR 7,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00
v2 | Numero di valutazioni e studi implementate 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 3,00
v3 | Numero di progetti di comunicazione implementati 4,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 7,00
| [Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

5 Numero di progetti implementati per il sostegno e il rafforzamento delle attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del POR 3,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|v2 | Numero di valutazioni e studi implementate 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lv3__[Numero di progetti di comunicazione implementati 9,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario V - ASSISTENZA TECNICA

Obiettivo specifico V.1 - Sostenere ’esecuzione del POR nelle sue principali fasi di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG ¢ I'lOG REACT-EU -V /V.1

ID | Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
vl | Percentuale cittadini che conoscono la politica di Rapporto (%) Rapporto 41,30 69,60 0,00% [ 0,00% | 69,60 0,00% | 0,00%
coesione % % %
| ID | Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
v Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
vl Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
vl Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
vi Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
vl Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse Tipo D Indicatore Unita di|Fondo| Categoria di| 2023 Cum 2023 Cum 2023 Cum 2023 Totale 2023 Totale annuo 2023 Totale annuo
prioritario ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 6] COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _[Piu sviluppate 122.562,00 64.178,00 58.384,00 0,00 0,00 0,00
1 F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate 185.171.461,39
11 [¢] CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _[Piu sviluppate 5.667,00 3.607,00 2.060,00 0,00 0,00 0,00
11 [¢] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE _[Piu sviluppate 18.152,00 14.675,00 3.477,00 0,00 0,00 0,00
11 F 1 spese certificate euro FSE | Piu sviluppate 261.464.523,88
11 6] b.4.1 |Nuclei famigliari con figli (coppie ¢ monogenitori) numero FSE _|Piu sviluppate 58.330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 6] CO09 |i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE _[Piu sviluppate 51.502,00 28.593,00 22.909,00 0,00 0,00 0,00
11T F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate 276.481.027,21
v F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate 16.004.558,22
v (0] CO  [Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Numero FSE |Piu sviluppate 2.903,00 0,00 0,00 1.041,00 0,00 0,00
22
1\% o d2.4 |Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche [numero FSE | Piu sviluppate 3.135,00 2.192,00 943,00 0,00 0,00 0,00
in relazione ad Expo 2015
Asse prioritario | Tipo ind | ID Indicatore Unita di misura | Fondo | Categoria di regione | 2022 Cum totale | 2021 Cum totale | 2020 Cum totale | Osservazioni
1 o CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 122.562,00 122.562,00 122.122,00
1 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 184.444.180,19 178.414.080,30 120.529.069,04
1T o CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE Piu sviluppate 5.667,00 5.609,00 5.606,00
1T o CO17_| le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 18.152,00 17.945,00 17.927,00
11 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 243.965.037,20 243.767.933,27 109.803.170,97
11 [¢] b.4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE Piu sviluppate 58.330,00 52.776,00 52.321,00
11T o CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE Piu sviluppate 51.502,00 41.045,00 41.020,00
111 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 229.093.691,59 218.235.168,91 192.539.217,31
v F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 10.885.134,83 8.339.126,71 4.525.320,40
v o CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Numero FSE Piu sviluppate 1.862,00 76,00 74,00
v [¢] d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 numero FSE Piu sviluppate 3.135,00 3.135,00 3.135,00
Asse Tipo D Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2019 Cum 2018 Cum 2017 Cum 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind misura regione totale totale totale totale totale totale
1 o) COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 121.930,00 121.930,00 66.953,00 20.766,00 0,00 0,00
1 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 121.602.699,28 69.211.091,81 35.518.449,15 0,00 0,00 0,00
11 6] CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE Piu sviluppate 5.274,00 3.453,00 1.431,00 488,00 6,00 0,00
11 o) CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 16.438,00 3.706,00 1.907,00 18,00 0,00 0,00
11 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 88.416.530,98 41.319.147,46 5.583.138,99 0,00 0,00 0,00
1T [¢] b.4.1 | Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE Piu sviluppate 37.261,00 17.293,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 [¢] CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE Piu sviluppate 35.918,00 27.008,00 17.995,00 8.687,00 0,00 0,00
111 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 169.432.363,65 90.726.762,39 71.669.446,30 0,00 0,00 0,00
I\% F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 2.773.763,85 1.158.929,46 48.700,00 0,00 0,00 0,00
v (6] co Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacitd amministrativa Numero FSE Piu sviluppate 74,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22
v [¢] d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in | numero FSE Piu sviluppate 3.135,00 3.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00
relazione ad Expo 2015
Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) Target finale
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini (2023) donne
prioritario
1 6] COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE |Piu sviluppate  [25.000 13.250 11.750 131.480,00 69.685,00 61.795,00
1 F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate  [65.000.000,00 236.700.000,00
1T o CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE | Piu sviluppate  |3.161,00 1.520,00 1.641,00 6.051,00 3.868,00 2.183,00
11 (6] COL17 [le altre persone svantaggiate Number FSE | Piu sviluppate  {4.986,00 2.398,00 2.588,00 31.298.,00 24.885,00 6.413,00
11 F 1 spese certificate euro FSE _|Piu sviluppate  [38.000.000,00 379.000.000,00
11 o b.4.1 |Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE | Piu sviluppate  |7.000,00 57.503,00
I (0] CO09 |i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria|Number FSE |Piu sviluppate 16.256 8.778 7.478 56.645,00 30.588,00 26.057,00
inferiore (ISCED 2)
111 F 1 spese certificate euro FSE | Piu sviluppate  [90.000.000,00 301.900.000,00
1\% F 1 spese certificate euro FSE [Piu sviluppate 1.000.000,00 19.114.000,00
v o CO__ |Numero di Pubbliche Amministrazioni_coinvolte per il miglioramento della capacita|Numero FSE _[Piu sviluppate 264 1.240,00
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Tipo |ID Indicatore Unita di| Fondo [ Categoria di| Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) Target finale
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini (2023) donne
prioritario
22 amministrativa
v ) d2.4 |Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema|numero FSE  [Piu sviluppate |1500 1200 300 3.458,00 2.423,00 1.035,00

sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)
Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di Spese ammissibili totali
prioritario di regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni sostenute e pagate dai
operazioni complessiva operazioni dichiarata dai complessiva coperta selezionate beneficiari entro il
selezionate per il coperta dalle selezionate per il beneficiari dalla spesa 31/12/2023 e certificate
sostegno operazioni sostegno all'autorita di ammissibile alla Commissione
selezionate gestione dichiarata dai
beneficiari
1 FSE Piu Pubblico 236.700.000,00 50,00% 185.171.461,39 78,23% 185.171.461,39 185.171.461,39 78,23% 126.758 185.171.461,39
sviluppate
I FSE Piu Pubblico 379.000.000,00 50,00% 261.464.523,88 68,99% 261.464.523,88 261.464.523,88 68,99% 6.086 261.464.523,88
sviluppate
1 FSE Piu Pubblico 301.900.000,00 50,00% 276.481.027,21 91,58% 276.481.027,21 276.481.027,21 91,58% 51.564 276.481.027,21
sviluppate
v FSE Piu Pubblico 19.114.000,00 50,00% 16.004.558,22 83,73% 16.004.558,22 16.004.558,22 83,73% 16 16.004.558,22
sviluppate
v FSE Piu Pubblico 33.760.516,00 50,00% 26.597.553,20 78,78% 26.597.553,20 26.597.553,20 78,78% 99
sviluppate
Totale FSE Piu 970.474.516,00 50,00% 765.719.123,90 78,90% 765.719.123,90 765.719.123,90 78,90% 184.523 739.121.570,70
sviluppate
Totale 970.474.516,00 50,00% 765.719.123,90 78,90% 765.719.123,90 765.719.123,90 78,90% 184.523 739.121.570,70
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FESR REACT-EU, il FSE, il FSE REACT-EU e il
Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1 e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di i M i di Di i Tema Di i Di i Costo issibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | "Territorio erogazione "Obiettivo dario i "Ubicazi operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
" territoriale ico" FSE " sostegno teg) gesti lezi

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC41 1.857.030,70 1.857.030,70 1.857.030,70 600
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC41 5.653.535,26 5.653.535,26 5.653.535,26 8.697
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC42 463.902,84 463.902,84 463.902,84 157
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC42 3.143.937,45 3.143.937,45 3.143.937,45 4.807
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 1TC43 147.798,05 147.798,05 147.798,05 77
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC43 1.595.603,09 1.595.603,09 1.595.603,09 2.985
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC44 91.518,14 91.518,14 91.518,14 57
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC44 967.226,56 967.226,56 967.226,56 1.172
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC46 5.597.321,34 5.597.321,34 5.597.321,34 1.932
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC46 8.368.922,79 8.368.922,79 8.368.922,79 11.750
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC47 5.953.057,95 5.953.057,95 5.953.057,95 1.882
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC47 8.996.775,54 8.996.775,54 8.996.775,54 12.679
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC48 6.055.474,55 6.055.474,55 6.055.474,55 1.804
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC48 3.999.985,06 3.999.985,06 3.999.985,06 5.359
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC49 191.558,70 191.558,70 191.558,70 73
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC49 1.558.416,95 1.558.416,95 1.558.416,95 2.501
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4A 304.713,07 304.713,07 304.713,07 98
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 1.964.270,49 1.964.270,49 1.964.270,49 2.825
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 ITC4B 893.235,86 893.235,86 893.235,86 333
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4B 2.623.249,00 2.623.249,00 2.623.249,00 4.768
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4C 11.028.967,06 11.028.967,06 11.028.967,06 3.904
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC4C 29.397.306,05 29.397.306,05 29.397.306,05 42.862
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1ITC4D 2.385.094,36 2.385.094,36 2.385.094,36 898
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4D 6.374.155,64 6.374.155,64 6.374.155,64 9.843
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4 40.558,29 40.558,29 40.558,29 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC42 154.742,81 154.742,81 154.742,81 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC46 166.848,63 166.848,63 166.848,63 2
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC48 44.307,20 44.307,20 44.307,20 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC49 66.904,56 66.904,56 66.904,56 1
sviluppate 08, 08, 08, 08
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1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4A 110.079,62 110.079,62 110.079,62 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4B 358.781,82 358.781,82 358.781,82 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4C 2.159.646,75 2.159.646,75 2.159.646,75 9
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 103 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 ITC4D 453.954,13 453.954,13 453.954,13 2
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 105 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 ITC4C 54.816,09 54.816,09 54.816,09 2
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 105 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4C 259.311,59 259.311,59 259.311,59 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC4 67.893,78 67.893,78 67.893,78 4
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC4 501.809,06 501.809,06 501.809,06 35
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 ITC41 247.319,49 247.319,49 247.319,49 95
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC41 1.252.448,13 1.252.448,13 1.252.448,13 89
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 1TC42 108.506,85 108.506,85 108.506,85 215
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC42 406.860,18 406.860,18 406.860,18 29
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC43 105.838,32 105.838,32 105.838,32 107
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC43 390.915,49 390.915,49 390.915,49 28
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC44 108.938,06 108.938,06 108.938,06 13
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC46 36.067,99 36.067,99 36.067,99 45
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC46 1.424.240,64 1.424.240,64 1.424.240,64 94
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 1TC47 317.423,30 317.423,30 317.423,30 84
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC47 2.676.903,05 2.676.903,05 2.676.903,05 191
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08, 08, | 19 1TC48 1.840,09 1.840,09 1.840,09 8
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC48 408.761,00 408.761,00 408.761,00 39
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 1TC49 11.394,17 11.394,17 11.394,17 3
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC49 172.499,21 172.499,21 172.499,21 19
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4A 58.828,91 58.828,91 58.828,91 14
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 404.247,26 404.247,26 404.247,26 41
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4B 3.840,21 3.840,21 3.840,21 19
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4B 155.726,21 155.726,21 155.726,21 12
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4C 1.856.666,30 1.856.666,30 1.856.666,30 799
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4C 57.808.250,17 57.808.250,17 57.808.250,17 433
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 07,08, 08,08, | 19 ITC4D 2.128.858,17 2.128.858,17 2.128.858,17 2.198
sviluppate 08, 08, 08, 08

1 FSE Piu 106 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4D 1.032.377,36 1.032.377,36 1.032.377,36 59
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC41 5.337.941,82 5.337.941,82 5.337.941,82 715
sviluppate 08, 08, 08, 08
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11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC42 2.165.437,02 2.165.437,02 2.165.437,02 278
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC43 3.470.750,75 3.470.750,75 3.470.750,75 446
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC44 184.009,51 184.009,51 184.009,51 6
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC46 5.034.895,68 5.034.895,68 5.034.895,68 592
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC47 1.717.692,49 1.717.692,49 1.717.692,49 141
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC48 1.585.070,48 1.585.070,48 1.585.070,48 131
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC49 208.706,42 208.706,42 208.706,42 3
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC4A 676.286,63 676.286,63 676.286,63 34
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC4B 541.535,18 541.535,18 541.535,18 32
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC4C 11.642.735,72 11.642.735,72 11.642.735,72 1111
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, ITC4D 2.865.122,63 2.865.122,63 2.865.122,63 321
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC41 235.552,14 235.552,14 235.552,14 3
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC42 82.736,44 82.736,44 82.736,44 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC43 41.900,88 41.900,88 41.900,88 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC44 124.588,12 124.588,12 124.588,12 2
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC46 260.026,20 260.026,20 260.026,20 4
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC47 489.078,82 489.078,82 489.078,82 6
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC48 540.108,84 540.108,84 540.108,84 8
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC49 225.193,21 225.193,21 225.193,21 4
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC4A 206.826,61 206.826,61 206.826,61 4
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC4B 87.886,29 87.886,29 87.886,29 2
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, 1TC4C 1.548.721,79 1.548.721,79 1.548.721,79 24
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC4D 502.356,51 502.356,51 502.356,51 8
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08, 08, ITC4C 40.258,43 40.258,43 40.258,43 1
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, ITC41 1.545.293,39 1.545.293,39 1.545.293,39 46
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC41 5.998.678,48 5.998.678,48 5.998.678,48 128
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, 1TC42 958.250,94 958.250,94 958.250,94 35
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC42 3.055.949,65 3.055.949,65 3.055.949,65 75
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, 1TC43 1.071.702,15 1.071.702,15 1.071.702,15 35
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC43 3.084.453,22 3.084.453,22 3.084.453,22 89
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, 1TC44 188.772,82 188.772,82 188.772,82 8
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, 1TC44 696.233,14 696.233,14 696.233,14 21
sviluppate 08, 08, 08, 08
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11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 ITC46 2.698.836,36 2.698.836,36 2.698.836,36 100
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 1TC46 9.102.611,21 9.102.611,21 9.102.611,21 230
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 1TC47 2.915.021,47 2.915.021,47 2.915.021,47 97
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 1TC47 9.941.805,89 9.941.805,89 9.941.805,89 241
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07,08, 08, 08, | 21 ITC48 1.049.412,54 1.049.412,54 1.049.412,54 42
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 1TC48 4.034.653,69 4.034.653,69 4.034.653,69 96
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 1TC49 485.176,04 485.176,04 485.176,04 19
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC49 1.896.157,00 1.896.157,00 1.896.157,00 58
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 ITC4A 949.458,17 949.458,17 949.458,17 38
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC4A 2.790.321,08 2.790.321,08 2.790.321,08 90
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 ITC4B 1.120.685,49 1.120.685,49 1.120.685,49 43
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC4B 3.877.707,23 3.877.707,23 3.877.707,23 113
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 1TC4C 8.306.780,24 8.306.780,24 8.306.780,24 130
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC4C 145.920.567,22 145.920.567,22 145.920.567,22 327
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08, 08, | 21 ITC4D 2.214.672,77 2.214.672,77 2.214.672,77 44
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 21 ITC4D 7.745.905,08 7.745.905,08 7.745.905,08 103
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08,08, | 19 ITC41 3.343.334,08 3.343.334,08 3.343.334,08 758
sviluppate 08, 08, 08, 08

it FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC41 17.214.070,54 17.214.070,54 17.214.070,54 3.826
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC42 3.292.879,77 3.292.879,77 3.292.879,77 731
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC42 14.368.663,67 14.368.663,67 14.368.663,67 3.147
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC43 811.468,45 811.468,45 811.468,45 175
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC43 4.280.313,50 4.280.313,50 4.280.313,50 915
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC44 305.930,71 305.930,71 305.930,71 68
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,08, | 19 ITC44 1.810.004,25 1.810.004,25 1.810.004,25 409
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC46 6.436.948,77 6.436.948,77 6.436.948,77 1.445
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC46 28.299.753,85 28.299.753,85 28.299.753,85 6.230
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC47 6.889.124,39 6.889.124,39 6.889.124,39 1.567
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC47 32.920.375,92 32.920.375,92 32.920.375,92 7.383
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC48 1.995.156,58 1.995.156,58 1.995.156,58 445
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC48 7.644.963,63 7.644.963,63 7.644.963,63 1.692
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1TC49 837.802,91 837.802,91 837.802,91 191
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC49 3.288.079,16 3.288.079,16 3.288.079,16 745
sviluppate 08, 08, 08, 08
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111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 1.045.604,88 1.045.604,88 1.045.604,88
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 5.834.885,00 5.834.885,00 5.834.885,00
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08,08, | 19 ITC4B 2.660.717,60 2.660.717,60 2.660.717,60
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4B 12.115.365,50 12.115.365,50 12.115.365,50
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 ITC4C 8.092.850,24 8.092.850,24 8.092.850,24
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4C 45.544.869,88 45.544.869,88 45.544.869,88
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 05, 08, 08, 08, | 19 1ITC4D 3.749.663,02 3.749.663,02 3.749.663,02
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4D 17.290.463,89 17.290.463,89 17.290.463,89
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 1TC4 1.451.890,44 1.451.890,44 1.451.890,44
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4 222.363,72 222.363,72 222.363,72
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 ITC41 4.829.285,54 4.829.285,54 4.829.285,54
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC41 765.303,64 765.303,64 765.303,64
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,08, | 19 1TC42 2.356.029,99 2.356.029,99 2.356.029,99
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC42 967.995,35 967.995,35 967.995,35
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 1TC43 109.270,82 109.270,82 109.270,82
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC43 64.498,42 64.498,42 64.498,42
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,08, | 19 ITC44 363.404,11 363.404,11 363.404,11
sviluppate 08, 08, 08, 08

it FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 ITC46 7.488.741,05 7.488.741,05 7.488.741,05
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC46 1.080.620,76 1.080.620,76 1.080.620,76
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 1TC47 2.847.772,94 2.847.772,94 2.847.772,94
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC47 181.935,63 181.935,63 181.935,63
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 1TC48 1.255.788,88 1.255.788,88 1.255.788,88
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC48 477.894,11 477.894,11 477.894,11
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 1TC49 1.021.282,97 1.021.282,97 1.021.282,97
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 536.902,97 536.902,97 536.902,97
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4A 282.026,89 282.026,89 282.026,89
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,08, | 19 ITC4B 637.489,54 637.489,54 637.489,54
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4B 679.671,97 679.671,97 679.671,97
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 ITC4C 10.352.433,34 10.352.433,34 10.352.433,34
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 1TC4C 4.265.995,66 4.265.995,66 4.265.995,66
sviluppate 08, 08, 08, 08

11 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08, 08, | 19 ITC4D 3.740.560,87 3.740.560,87 3.740.560,87
sviluppate 08, 08, 08, 08

111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 19 ITC4D 428.577,41 428.577,41 428.577,41
sviluppate 08, 08, 08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle di ioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di i M i di Di i Tema Di i Di i Costo issibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | "Territorio erogazione "Obiettivo dario i "Ubicazi operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
" territoriale ico" FSE " g t gestil lezi
v FSE Piu 119 01 07 07 05, 08, 08,08, | 18 1TC4 2.611.050,05 2.611.050,05 2.611.050,05 2
sviluppate 08, 08, 08, 08
v FSE Piu 119 01 07 07 05, 08, 08,08, | 18 ITC4C 4.919.618,11 4.919.618,11 4.919.618,11 7
sviluppate 08, 08, 08, 08
I\% FSE Piu 119 01 07 07 08, 08, 08,08, | 18 1TC4C 8.473.890,06 8.473.890,06 8.473.890,06 7
sviluppate 08, 08, 08, 08
FSE Piu 121 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 18 1TC4 23.674.633,51 23.674.633,51 23.674.633,51 54
sviluppate 08, 08, 08, 08
FSE Piu 122 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 18 ITC4 1.168.812,02 1.168.812,02 1.168.812,02 2
sviluppate 08, 08, 08, 08
FSE Piu 123 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 18 1TC4 1.754.107,67 1.754.107,67 1.754.107,67 43
sviluppate 08, 08, 08, 08
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6
Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti
finanziamento prioritario | di cui & previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse
incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | I
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al | II
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al | III
sostegno nell'ambito
del FESR  ma

finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al | IV
sostegno nell'ambito
del FESR  ma

finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al | V
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE e FSE REACT-EU)

L'importo della spesa Quota dei finanziamenti totali (contributi Spese ammissibili Quota dei finanziamenti totali (contributi
prevista al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o sostenute al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
dell'Unione nell'ambito alla parte FSE di un programma multifondo (%) | dell'Unione dichiarate | alla parte FSE di un programma multifondo (%)
degli obiettivi tematici 8§ ¢ | (l/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e dal beneficiario (3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
10 sulla base di operazioni | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di | all'autorita di gestione | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
selezionate (EUR) un programma multifondo * 100) (EUR) un programma multifondo * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel corso del Programma si sono rese disponibili numerose valutazioni di processo, tematiche e di impatto
relative al POR FSE 2014-2020, realizzate dal Valutatore indipendente (servizio avviato il 27.03.2017 e
concluso il 31.12.2023) nell’ambito del Piano di Valutazione. Le attivita valutative hanno considerato 1
dati disponibili al tempo delle valutazioni (marzo 2017- dicembre 2023). Gli esiti delle valutazioni di
seguito riportati fanno riferimento a tutte le operazioni native FSE, comprese quelle confluite nel POC.

Le valutazioni hanno riguardato sia I’analisi complessiva del contributo del POR FSE al conseguimento
degli obiettivi strategici in materia di occupazione, inclusione sociale e sviluppo del capitale umano, sia
I’approfondimento di specifici strumenti, filiere di intervento e target di destinatari. In coerenza con I’art.
50, par. 2, del Reg. (UE) 1303/2013, la presente sintesi restituisce in forma integrata i principali risultati
conoscitivi emersi dalle valutazioni, rimandando alla sezione tabellare per la descrizione puntuale di
ciascuna relazione.

Nel loro insieme, le valutazioni offrono un quadro conoscitivo ampio e coerente, che consente di leggere
I’attuazione del POR FSE Lombardia lungo I’intero arco della programmazione, tenendo conto dei
profondi cambiamenti intervenuti nel contesto socioeconomico, inclusa la discontinuita determinata dalla
crisi pandemica. Le risultanze confermano un contributo complessivamente positivo del Programma al
rafforzamento delle politiche regionali per il lavoro e la formazione, evidenziando al contempo ambiti di
criticita e margini di miglioramento utili a orientare le politiche regionali e la programmazione 2021—
2027.

Sotto il profilo dell’attuazione e della governance, i Rapporti Annuali di Valutazione e la Valutazione
Finale del Programma evidenziano un avanzamento fisico e finanziario complessivamente coerente con
gli obiettivi di fine periodo e con i vincoli regolamentari. Le valutazioni di processo mettono in luce il
progressivo consolidamento dei sistemi di gestione e di controllo e il rafforzamento della capacita
amministrativa dell’ Autorita di Gestione, anche attraverso 1’adozione di procedure e strumenti attuativi in
grado di sostenere ’efficacia della spesa e la qualita progettuale. In particolare, emerge una maggiore
integrazione tra monitoraggio e valutazione, che ha favorito un utilizzo piu sistematico delle evidenze a
supporto delle decisioni: dall’ottimizzazione degli avvisi e dei criteri di selezione, alla rimodulazione delle
misure e delle dotazioni finanziarie, fino alla calibrazione delle azioni di accompagnamento,
comunicazione e supporto ai beneficiari.

Le valutazioni relative alle annualita segnate dall’emergenza sanitaria da COVID-19 evidenziano in modo
specifico la capacita del Programma di reagire a condizioni eccezionali, attraverso una rapida
rimodulazione degli strumenti e delle procedure, garantendo continuita e tempestivita degli interventi a
favore di lavoratori, imprese e soggetti vulnerabili. Le risultanze evidenziano come tale fase abbia
rappresentato un banco di prova significativo per il sistema di governance, generando apprendimenti
organizzativi rilevanti: maggiore flessibilita gestionale, capacita di coordinamento tra strutture regionali e
attori territoriali, rafforzamento degli approcci digitali e semplificazioni procedurali, nonché capacita di
integrare strumenti ordinari e straordinari senza compromettere la coerenza strategica degli interventi.
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Con riferimento ai risultati in termini di occupazione, le valutazioni tematiche di impatto evidenziano esiti
complessivamente positivi delle misure di politica attiva del lavoro e di sostegno all’inserimento e al
reinserimento occupazionale. Le analisi dedicate all’autoimprenditorialita e ai percorsi di avvio d’impresa,
incluse le imprese culturali e creative, segnalano buoni livelli di sostenibilita delle iniziative avviate e una
capacita non trascurabile di generare opportunita occupazionali, soprattutto quando I’intervento combina
in modo efficace sostegno economico, accompagnamento specialistico, tutoraggio e servizi di rete. Le
valutazioni evidenziano, tuttavia, differenze significative negli esiti in funzione dei profili dei beneficiari,
dei settori di attivita e dei contesti territoriali, indicando I'utilita di rafforzare ulteriormente le strategie di
targeting, 1 servizi personalizzati e 1 meccanismi di follow-up, anche per migliorare la resilienza delle
iniziative imprenditoriali nel medio periodo.

Sul versante dell’inclusione sociale, le valutazioni degli interventi di contrasto alla poverta e alla
marginalita estrema e dei progetti di gestione sociale nei quartieri di edilizia residenziale pubblica
confermano la rilevanza di approcci integrati e multidimensionali. Le risultanze mostrano che 1 risultati
piu robusti si ottengono laddove I’inclusione sociale ¢ affrontata con strumenti capaci di coniugare la
presa in carico, i servizi di prossimita, I’accompagnamento socioeducativo e la connessione con
opportunita formative e lavorative. In tali contesti, la governance territoriale e la qualita delle reti locali
(servizi sociali, servizi per il lavoro, enti del terzo settore, attori di comunita) rappresentano fattori
determinanti per la sostenibilita degli esiti. Le valutazioni segnalano, al contempo, criticita legate alla
complessita dei bisogni dei destinatari e alla necessita di rafforzare I’integrazione operativa tra attori e
strumenti, anche per ridurre la frammentazione, le discontinuita nella presa in carico e le disuguaglianze
territoriali nell’accesso ai servizi.

In relazione allo sviluppo del capitale umano, le valutazioni tematiche sulla formazione continua e sulla
filiera professionalizzante lombarda confermano la valenza strategica degli interventi del POR FSE per il
rafforzamento delle competenze e il miglioramento dell’allineamento tra I’offerta formativa e 1 fabbisogni
del sistema produttivo regionale. Le analisi evidenziano effetti positivi sulla competitivita e sulla capacita
di adattamento delle imprese, nonché sull’occupabilita dei partecipanti, mettendo in luce una crescente
integrazione tra il sistema formativo e il mondo produttivo. Le valutazioni segnalano, tuttavia, risultati
differenziati in funzione della dimensione aziendale, dei settori ¢ delle caratteristiche dei destinatari,
suggerendo 1’opportunita di rafforzare ulteriormente la capacita di anticipazione dei fabbisogni
professionali, 1 meccanismi di monitoraggio degli esiti (anche nel medio periodo) e il raccordo tra gli
interventi finanziati e i dispositivi ordinari e interprofessionali. In tale ambito, viene evidenziato il ruolo
dei fondi interprofessionali come leva per I’integrazione delle risorse e per la promozione di modelli
formativi piu aderenti ai fabbisogni effettivi.

La valutazione tematica sui percorsi ITS in Lombardia — sul cui sviluppo sono state investite rilevanti
risorse con una regolazione volta a incentivarne la crescita - mostra un alto grado di soddisfazione da parte
di studenti e imprese. Le indagini CAWI su 697 partecipanti (456 studenti del secondo anno e 241
diplomati) evidenziano che oltre il 90% si sente preparato per il lavoro grazie alle competenze tecniche e
trasversali acquisite. Stakeholder e imprese riconoscono la qualita e I’efficacia dei percorsi, soprattutto
grazie alla collaborazione fra ITS e aziende tramite coprogettazione, codocenze e stage pratici. La
valutazione sottolinea I’importanza di rafforzare orientamento e comunicazione verso studenti e famiglie,
intensificare il collegamento con le universita e sviluppare soft skill e project work.

Le valutazioni sulle azioni di comunicazione evidenziano I'efficacia delle strategie adottate nel supportare
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la partecipazione alle misure e nel garantire visibilita agli interventi finanziati, con un progressivo
rafforzamento della capacita di presidiare diversi canali informativi. Al contempo, emergono indicazioni
per migliorare I’integrazione tra strumenti tradizionali e canali digitali e per rafforzare una comunicazione
piu orientata ai risultati, capace non solo di informare sulle opportunita, ma anche di rendere piu
comprensibili agli stakeholder e ai destinatari gli effetti prodotti dagli interventi, favorendo trasparenza e
accountability.

Dal punto di vista trasversale, la relazione di sintesi delle attivita di valutazione e i documenti di
consolidamento dei risultati prodotti nel 2023 hanno fornito un ampio e articolato patrimonio conoscitivo,
confermando la rilevanza della valutazione come strumento di supporto alle decisioni e di miglioramento
continuo.

Le risultanze della valutazioni convergono su alcuni fattori chiave: importanza della qualita del disegno
degli strumenti (chiarezza della teoria del cambiamento e coerenza tra obiettivi, criteri di selezione, servizi
erogati e target), rilevanza del presidio attuativo e della semplificazione per aumentare accessibilita ed
efficienza, necessita di valorizzare maggiormente i dati disponibili (monitoraggio e fonti amministrative)
per analisi piu tempestive e comparabili, utilitd di rendere sistematico il raccordo tra valutazioni tematiche
e decisioni di programmazione. In questo quadro, la relazione di sintesi delle attivita di valutazione e i
documenti di consolidamento dei risultati prodotti nel 2023 contribuiscono a rendere piu leggibile il
percorso valutativo complessivo, evidenziando come le valutazioni abbiano alimentato scelte e
aggiustamenti in corso d’opera e costituito una base conoscitiva concreta per la programmazione 2021—
2027.

Un ulteriore elemento di rilievo che emerge trasversalmente dalle valutazioni disponibili nel 2023 riguarda
il contributo del sistema valutativo al miglioramento della qualita delle politiche pubbliche regionali, non
solo nei risultati finali, ma anche nei processi decisionali e nelle capacita di apprendimento. Le valutazioni
hanno favorito una maggiore attenzione alla misurazione degli esiti e degli impatti, stimolando un uso piu
strutturato dei dati di monitoraggio e delle fonti amministrative disponibili, anche in una prospettiva di
continuita e di capitalizzazione nella programmazione successiva.

Le evidenze emerse sono state utilizzate sia per accompagnare il completamento del ciclo di
programmazione 2014-2020, sia per supportare la definizione delle strategie e degli strumenti della
programmazione successiva, rafforzando I’orientamento ai risultati e la capacita di rispondere ai bisogni
dei destinatari.
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo Argomento Risultati

mese mese valutazione | tematico
Rapporto Finale | FSE | 3 2017 12 ] 2023 Misto 0 Valutazione del contributo I risultati di seguito riportati sono riferiti a
POR FSE 2014- all'inclusione socio-lavorativa di tutte le operazioni native FSE, comprese
i%zg?oi‘;“a soggetti fragili (disabili, detenuti, quelle confluite nel Programma Operativo
Lombardia marginalita estrema) e dell'impatto di | Complementare (POC).

misure di conciliazione e gestione
sociale di quartieri degradati.

Gli interventi sulla priorita 91 hanno generato
risultati positivi nell’attivazione dei
partecipanti svantaggiati verso il lavoro, la
formazione o I’occupazione, anche autonoma.
Al31.12.2022, il target 2023 dell’indicatore
CROS5 risultava raggiunto per gli uomini e quasi
conseguito per le donne, mentre piu contenuti
sono stati i risultati relativi alla riduzione delle
difficolta abitative (indicatore b1.2). Tuttavia,
al 31.12.2022 le rilevazioni per alimentarlo
erano ancora in corso.

Tra le misure piu rilevanti dell’ Asse 2 si
segnala “Nidi Gratis”, che ha sostenuto la
conciliazione vita-lavoro delle famiglie
vulnerabili, raggiungendo oltre 64.000 nuclei
familiari.

Nel complesso, gli interventi dell’ Asse 2 si
caratterizzano per una strategia unitaria
centrata sulla famiglia, sul rafforzamento delle
reti territoriali e sulla personalizzazione degli
interventi, con un forte coinvolgimento degli
enti pubblici e del terzo settore. Le misure
finanziate hanno inoltre promosso
sperimentazione e innovazione sociale e, pur
non essendo direttamente orientate
all’inserimento lavorativo, hanno rappresentato
per molti partecipanti un ponte verso le
politiche attive del lavoro e il sistema di
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istruzione, contribuendo a contrastare
situazioni di vulnerabilita e rischio di
esclusione sociale.

Rapporto Finale | FSE | 3 2017 1212023 Misto 10 Analisi dell'efficacia nel contrasto alla | I risultati di seguito riportati sono riferiti a
POR FSE 2014- dispersione scolastica, potenziamento | tutte le operazioni native FSE, comprese
ZRZ?O‘}]‘ZM del sistema duale e qualita della filiera | quelle confluite nel Programma Operativo
Lombardia professionalizzante (IeFP, IFTS, ITS). | Complementare (POC).

L’Asse 3 si caratterizza per una forte
integrazione tra sistema di istruzione e
formazione e sistema produttivo, rafforzata dal
coinvolgimento delle Academy aziendali.
Inoltre, si fonda su una programmazione
integrata per obiettivi condivisi, sostenuta da
un mix di risorse nazionali, regionali e del POR
FSE.

Gli interventi sulla priorita 101, rivolti ai
giovani under 25, hanno coinvolto al
31.12.2022 i1 92% del target 2023 di destinatari
con basso livello di istruzione (indicatore
CO09) contribuendo alla riduzione
dell’abbandono precoce e favorendo il
conseguimento di una qualifica da parte di una
quota significativa di partecipanti (CRO3 pari
all’83,7% del target 2023).

La priorita 10iv ha sostenuto percorsi ITS,
IFTS e altri interventi formativi per disoccupati
e lavoratori, con indicatori di output CO10,
C4.1 e COOS5 superiori ai target 2023 e un
elevato tasso di completamento dei percorsi
(99%), superando al 31.12.2022, il target del
90% al 2023.
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Sull’ Asse 3, inoltre, vengono sostenuti i corsi
di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(IFTS) e di Istruzione Tecnica Superiore (ITS),
che costituiscono i segmenti piu alti della
filiera formativa regionale. I corsi di alta
formazione professionale formano tecnici
specializzati, dotati di competenze
tecnologiche avanzate in settori come la
meccatronica e la mobilita sostenibile.

Rapporto Finale | FSE | 3 2017 1212023 Misto 1 Valutazione del miglioramento delle | I risultati di seguito riportati sono riferiti a
POR FSE 2014- performance della PA, digitalizzazione | tutte le operazioni native FSE, comprese
fz%é?oizua dei servizi e rafforzamento delle quelle confluite nel Programma Operativo
Lombardia competenze degli operatori dei Centri | Complementare (POC).

per I'Impiego (CPI).

L’Asse IV ha conseguito 1’obiettivo di
sviluppare le condizioni per migliorare la
performance della pubblica amministrazione
(P.A.) nel suo complesso e dell’intera filiera di
attori coinvolti nella buona riuscita delle
politiche pubbliche

Gli indicatori di output specifici mostrano una
elevata capacita di coinvolgere le pubbliche
amministrazioni nel miglioramento della
capacita amministrativa (sono state coinvolte
2.226 PA a fronte di un target di 1.240 —
indicatore CO22), nel ricevere supporto per
l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita
delle banche dati sia in materia ambientale che
in tema di formazione, lavoro e servizi sociali,
oltre che di coinvolgere gli operatori di polizia
locale in iniziative di formazione sul tema
sicurezza e prevenzione. In quasi tutti i casi il
target al 2023 ¢ stato perlomeno raggiunto, se
non superato. Solo I’indicatore d2.6 mostra di
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non aver ancora raggiunto il valore target al
2023, ma si caratterizza comunque per un buon
grado di conseguimento di tale valore (quasi
pari all’80%). Gli indicatori di risultato
specifici (d2.1, d2.2, d2.3 e d2.4) mostrano di
aver raggiunto e nella maggior parte dei casi
superato i valori target finali al 2023, a
testimonianza delle ottime performance della
priorita 11i e dunque dell’Asse I'V.

Rapporto Finale | FSE | 3 2017 1212023 Misto 08 La valutazione ha esaminato I'efficacia | I risultati di seguito riportati sono riferiti a
POR FSE 2014- del Programma nel creare nuove tutte le operazioni native FSE, comprese
fz%é?oizua opportunita occupazionali e nel quelle confluite nel Programma Operativo
Lombardia preservare quelle esistenti, con focus Complementare (POC).

su disoccupati di lunga durata, giovani,

donne e lavoratori coinvolti in crisi ) o o )
aziendali. I1 POR FSE ha investito risorse significative

per favorire I’accesso all’occupazione di
persone in cerca di lavoro e inattive
nell’ambito della priorita 8i. Il sistema dotale
(Dote Unica Lavoro - DUL) ¢ stato il pilastro
della strategia, raggiungendo oltre 162.000
destinatari. Il sistema regionale per
I’occupazione si basa sulla rete degli Operatori
Accreditati pubblici e privati, che offrono
servizi orientati al risultato occupazionale,
riconosciuti a seguito dell’effettivo inserimento
lavorativo. Questo approccio ha consentito di
superare i target e di ottenere risultati positivi
sull’occupazione entro sei mesi dalla
conclusione degli interventi. L'indicatore CR06
(occupati a 6 mesi) per la priorita 8i ha
raggiunto il 60,14%, il doppio rispetto al target
del 30%.

Importanti anche le azioni per sostenere
I’aggiornamento delle competenze mediante la
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Formazione continua.

Gli interventi realizzati a valere sulla priorita
8ii hanno coinvolto un numero di giovani che
supera 1 valori target, con un numero di
“partecipanti che hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione all'intervento”
(indicatore CR06) che, nel caso delle giovani
donne, al 31.12.2022, aveva gia raggiunto il
valore target finale al 2023 e non era distante
dal suo conseguimento anche nel caso dei
giovani uomini.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

I1 POR ha registrato, nel corso della programmazione 2014-2020, un trend di attuazione degli interventi
positivo, con livelli di avanzamento fisico e finanziario che si sono costantemente rafforzati nel corso
degli anni.

I1 buon esito del Programma ¢ strettamente connesso all’evoluzione delle strutture di governance, che
hanno accompagnato e sostenuto 1’attuazione degli interventi. In particolare:

¢ Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO): ¢ stato aggiornato sette volte per rispondere alle
richieste dell' Autorita di Audit e della Commissione Europea, con particolare focus sull'antifrode e
sulla gestione degli Organismi Intermedji;

e Sistema informativo e di monitoraggio: il passaggio dalla piattaforma SiAge a Bandi Online
(BOL) ha semplificato I'accesso per cittadini e imprese, pur evidenziando alcune rigidita nella
gestione di bandi "misti" FESR-FSE.

¢ Innovazione tecnologica: L'introduzione dell'App FirmalLOM per la tracciatura delle presenze e il
registro elettronico hanno automatizzato i controlli, riducendo gli oneri amministrativi a carico dei
beneficiari.

Nonostante le buone performance complessive, I’emergere di numerose variabili esogene ha reso
necessario un adattamento della programmazione regionale per far fronte alle mutate condizioni di
contesto. Nella prima fase di attuazione del Programma (2015-2019) non si sono rilevate criticita tali da
rallentare le procedure attuative del Programma o che abbiano impattato sui processi di spesa delle risorse
finanziarie disponibili.

A partire dal 2020, invece, alcune variabili socioeconomiche non prevedibili, tra cui spicca la pandemia da
Covid-19, hanno imposto I’adozione di misure straordinarie per contrastarne gli effetti sul tessuto sia
sociale che produttivo regionale.

\

E stato necessario procedere a una revisione delle strategie gestionali. Sebbene le misure adottate abbiano
garantito una risposta rapida all'emergenza, la transizione ha fatto emergere alcuni nodi problematici,
riconducendoli ai seguenti ambiti:

e Rimodulazione dei fondi e focus assistenziale: La modifica del PO avvenuta nel 2021, in linea con
I’ Accordo Provenzano, ha stanziato diversi milioni di euro per contrastare la crisi socioeconomica.
L'intervento si ¢ tradotto nell'erogazione di circa 168 milioni di euro per la Cassa Integrazione in
deroga, a sostegno di oltre 106.000 lavoratori appartenenti ad imprese colpite dalle chiusure e
contribuendo alla tenuta complessiva del sistema regionale.

e Frammentazione delle fonti di finanziamento: la copertura finanziaria degli interventi resesi
necessari in seguito alla pandemia dal Covid-19 ¢ stata garantita stornando risorse dalle
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iniziative non ancora attivate. Il Programma Operativo Complementare (POC) ha generato per
1’AdG un rilevante carico burocratico legato alla gestione simultanea di piu canali finanziari.

e Accelerazione della spesa e avvio di nuovi programmi: 1’applicazione del tasso di cofinanziamento
UE al 100% per i periodi contabili VII e X ha imposto un ritmo di spesa estremamente elevato, con
un raddoppio della velocita di assorbimento rispetto agli standard ordinari. Al contempo, sono state
messe in campo misure di policy a garanzia della continuita dei servizi.

Tali elementi hanno spinto 1’AdG ad attuare una serie di azioni correttive, con I’obiettivo di garantire
un’accelerazione della spesa e dell’attuazione degli interventi. Le diverse azioni introdotte possono essere
cosi descritte:

e Per gli interventi dell’ Asse I, le difficolta connesse alla pandemia sono state prontamente
affrontate e superate attraverso 1’utilizzo di ulteriori modalita di attuazione delle progettualita e di
esecuzione dei controlli, quali la formazione a distanza (FAD) e lo smart working, nonché la
concessione di proroghe al termine delle attivita e verifiche da remoto in sostituzione delle
verifiche fisiche in loco.

e Per I’Asse 11, la Regione ha attivato contributi emergenziali con fondi regionali complementari al
FSE e introdotto misure di flessibilita nelle tempistiche e nelle modalita di attuazione degli
interventi in corso. Nel caso del voucher adolescenti, ad esempio, ¢ stata assicurata una maggiore
flessibilita nel ricorrere alla sospensione e alla posticipazione del voucher. In modo analogo si €
intervenuto nel caso dei voucher anziani, per cui si rileva che la modalita a distanza ¢ stata piu
difficile da adottare e, trattandosi di interventi che si fondano sulla relazione diretta con i
destinatari, si sono registrate molte piu sospensioni. La crisi pandemica ha inoltre accresciuto
I’importanza dei laboratori sociali che hanno coinvolto le persone piu a rischio, che abitano in
contesti urbani disagiati e che vivono gia al limite delle proprie possibilita. Anche in questo caso, il
distanziamento sociale ha impedito le tradizionali modalita di contatto sociale e richiesto di
individuare nuove modalita di presa in carico delle fragilita.

e Per I’Asse 111, I’azione regionale si ¢ concentrata sulla messa in sicurezza del sistema di istruzione
e formazione professionale, consentendo la formazione a distanza e il project work in sostituzione
dello stage.Appena possibile sono stati riattivati i tirocini che erano stati sospesi a causa delle
chiusure dovute alla pandemia. Regione ha altresi adottato una serie di deroghe per garantire lo
svolgimento in presenza delle attivita di laboratorio e di quelle dedicate ai Bisogni Educativi
Speciali (BES).

e Per I’Asse IV, la crisi pandemica ha evidenziato la necessita di rafforzare le competenze del
personale della Pubblica Amministrazione, attraverso iniziative di empowerment e 1’adattamento
degli strumenti formativi alle modalita a distanza.

Nel complesso, la tempestivita degli interventi adottati ha consentito, a percorsi gia avviati, di garantire
una buona continuita degli interventi come mostrato dall’elevato coinvolgimento dei diversi target di
destinatari negli interventi attivati nell’ambito delle diverse priorita dei diversi Assi del POR FSE,
testimoniato dal fatto che gli indicatori di output relativi ai partecipanti hanno nella maggior parte dei casi
raggiunto o superato il valore target finale al 2023.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PERIL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI| Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibili | notifi i do/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, [ completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

cc1 Costi issibili

totali

Contributo del PO al
PAC

Fase di att Osservazioni

del PAC

Sostegno pubblico
totale

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla

| Titolo del
(prevista) [previsto] [previsto] principali

PAC

Asse Tipo di
prioritario PAC
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli

114

IT



IT

PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario | I - OCCUPAZIONE

Principali attivita realizzate

Sull’Asse I gli interventi attivati hanno contribuito a promuovere le dinamiche occupazionali e ridotto 1
rischi di disoccupazione o inattivita, soprattutto per le categorie piu vulnerabili (giovani, donne,
disoccupati di lunga durata e lavoratori coinvolti in situazioni di crisi aziendali). Gli interventi attuati
hanno previsto azioni di contrasto alla disoccupazione (di lunga durata), di sostegno alla ricollocazione dei
lavoratori sospesi, tramite la Dote Unica Lavoro (DUL) (Priorita 8i e 8v) e di sostegno all’aggiornamento
delle competenze realizzate con la Formazione continua (Priorita 8v). Con I’iniziativa "Lombardia PLUS”
sono state promosse azioni formative per garantire ai giovani disoccupati, trai 16 e 1 29 anni, un rapido
inserimento occupazionale attraverso percorsi di alta formazione tecnica negli ambiti piu strategici
dell’economia lombarda (Priorita 8ii). Tra le misure regionali cofinanziate dal FSE rientrano il sostegno
all’autoimprenditorialita (Priorita 81) e all’adozione di piani aziendali di smart-working (Priorita 8v). Tra
gli ultimi interventi attuati nel 2023 sull’Asse I si segnala 1’iniziativa “Promozione Occupazione
femminile” (Priorita 8iv) volta a realizzare sia un’azione di formazione rivolta alle imprese sulla
certificazione della parita di genere, sia un’azione di informazione e formazione sui diritti delle donne nel
mondo del lavoro attraverso strumenti divulgativi facilmente accessibili.

Progetti conclusi e destinatari raggiunti

L’Asse I ¢ I’Asse del Programma che concentra la maggioranza delle operazioni finanziate: sull’Asse
sono state certificate 126.758 operazioni sulle 184.523 finanziate dal POR nel suo complesso. L’elevato
numero di operazioni ¢ dovuto al fatto che la maggior parte delle operazioni finanziate riguardano Piani di
Intervento Personalizzato (PIP) stipulati nell’ambito di Dote Unica Lavoro, per cui ogni intervento ¢
rappresentato da una dote individuale.

Variazioni degli indicatori di risultato, eventuali motivazioni e effetti prodotti con evidenze dalle
valutazioni

Lo spostamento di progetti sul POC ha inciso sul numero di destinatari raggiunti e sul conseguimento dei
target dell'Asse I Occupazione sulle Priorita 8i e 8ii, mentre non ha inciso sulla Priorita 8iv e sulla Priorita
8v.

Nel caso delle iniziative volte all'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive
(Priorita 81), gli scostamenti rispetto ai target dovuti al passaggio di alcuni interventi sul POC sono
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limitati: attraverso il PO sono stati sostenuti 122.562 disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata,
(COO01 —di cui 121.931 sulla Priorita 81) a fronte di un target previsto di 131.480 persone. Lo spostamento
degli interventi sul POC non ha inciso sui risultati: 90.562 partecipanti hanno trovato lavoro entro 6 mesi
(CRO06), pari al 74% e superiore al target del 30%. Tale performance ¢ legata alla forte espansione della
Dote Unica Lavoro nel periodo 2014-2020. 11 Rapporto di valutazione del POR FSE 2014-2020 mostra
che attraverso la DUL la Regione ha consolidato un modello unitario e flessibile di politiche attive, capace
di rispondere alle diverse esigenze professionali. La DUL consente infatti di integrare servizi modulabili
per platee sempre piu ampie. Il sistema di operatori accreditati, remunerati solo a risultato occupazionale,
ha reso gli interventi piu efficaci e coerenti con le esigenze del mercato del lavoro lombardo.

Nel caso dell'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (Priorita 8ii), lo spostamento dei
percorsi formativi ITS e IFTS relativi alle annualita formative 2020/2021 e 2021/2022 sul POC ha inciso
notevolmente sul raggiungimento dei target degli indicatori di output: il POR ha sostenuto 660 giovani di
eta inferiore a 25 anni (CO06) e 949 persone di eta inferiore a 29 anni (indicatore a2.1) a fronte di un
target rispettivamente di 1.702 e 4.052 persone. Il mancato raggiungimento degli indicatori di output non
ha comunque impedito il pieno conseguimento dei risultati attesi. In particolare, si rileva che, grazie
all’iniziativa Lombardia Plus 2019/2020, dei 631 disoccupati sostenuti (COO1-Priorita 8ii), 557
partecipanti hanno un lavoro entro sei mesi dal termine della loro partecipazione all’intervento,
registrando un tasso di inserimento dell’88%, a fronte del 35% previsto (CR06).

In merito alle iniziative sostenute per promuovere 1’uguaglianza tra uomini e donne (PI 8iv), ¢ stato
pienamente conseguito I’indicatore di output “Numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e
al progresso delle donne nel mondo del lavoro” (CO21), essendo stati realizzati, come atteso, tre progetti.

L’indicatore di risultato a4.1 (Priorita 8iv) risulta parzialmente raggiunto: al 31.12.2023 il tasso delle
donne destinatarie dirette delle iniziative di comunicazione ¢ il 5,58% (rispetto al target del

20%). Tuttavia, considerando le 58.384 donne destinatarie disoccupate dell’Asse 1 (COO01) delle Priorita
8i e 8ii che hanno beneficiato delle politiche occupazionali anche grazie alle attivita di comunicazione,
I’indicatore sale al 33%, superando ampiamente il target previsto. Infatti, la metodologia di calcolo
dell'indicatore prevede di rapportare il risultato al numero totale delle donne disoccupate al 2013 che era
pari a 179.000.

In merito alle azioni volte all'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al
cambiamento (Priorita 8v), sono stati pienamente conseguiti i target al 2023 relativi agli indicatori di
output in merito al numero di partecipanti che hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata
(CVST) raggiungendo le 31.661 persone e al numero di soggetti che hanno beneficiato delle azioni di
contrasto agli effetti della pandemia COVID-19 coinvolgendo 15.941 persone (CV33).

Inoltre, sono stati superati in maniera significativa 1 target prefissati al 2023 di altri due indicatori di
output in seguito alle misure messe in atto per contrastare gli effetti della pandemia da Covid 19, in
particolare:

e Sono stati sostenuti 26.176 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi, a fronte di un target previsto
di 15.558 (COO05) in quanto gli interventi di formazione continua hanno avuto delle performance
superiori alle attese.

e Sono state finanziate 2.023 imprese a fronte di 734 previste (a5.1). Il superamento del target ¢
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dovuto all’adozione di piani aziendali di smart-working quale misura a sostegno dei lavoratori
durante la pandemia.

La priorita di investimento 8v, nell’ambito dell’obiettivo specifico 8.6 (Favorire la permanenza al lavoro e
la ricollocazione dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi) prevede esplicitamente che il risultato atteso
sia misurato attraverso 1’indicatore CR06 (“Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro sei
mesi dal termine dell’intervento”). Il valore obiettivo ¢ posto al 20,20% delle persone che hanno
partecipato agli interventi. Il rapporto di valutazione finale del PO (dicembre 2023) attesta il
conseguimento del valore obiettivo al 102,57%. Il valore finale qui riferito registra un valore pari allo 0%,
in quanto le operazioni interessate sono transitate sul POC.

I risultati relativi alla Priorita d’investimento 8v possono essere meglio espressi dall’indicatore di risultato
specifico CVR1 — “I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto” che evidenzia che
tutti 1 partecipanti hanno conservato la propria occupazione a sei mesi dal termine del supporto, superando
I’obiettivo previsto, fissato all’80%.

Anche alla luce dello spostamento di diversi progetti sul POC, si ritengono tutt’ora validi gli esiti del
Rapporto di valutazione finale del POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia, che sottolineava come
il buon andamento dell’indicatore di risultato CR06 (nell’ambito della Priorita 8i e 8ii) e dell’indicatore di
risultato CVRI nell’ambito della Priorita 8v testimoniano che gli interventi si sono mossi nella direzione
di favorire sia il ricollocamento al lavoro che il mantenimento dell’occupazione di persone coinvolte in
crisi aziendali verificatesi a seguito della pandemia da Covid-19. Questi risultati positivi trovano conferma
nell’analisi, basata sulla “vecchia serie storica” della RCFL — ISTAT, che mostra che 1 principali
indicatori sul mercato del lavoro di fonte ISTAT (il tasso di occupazione 20-64 anni, il tasso di
occupazione 55-64 anni e il tasso di disoccupazione 15+), nel 2020, sono migliorati nel confronto col
2013 (anno pre- programmazione), nonostante la battuta di arresto registrata proprio nel 2020 (tranne dal
tasso di disoccupazione che ¢ ulteriormente diminuito) a causa della pandemia da Covid-19 e delle misure
adottate per contrastarne la diffusione (lock-down e distanziamento sociale). Gli stessi indicatori,
analizzati sulla base della “nuova serie storica” della RCFL — ISTAT, rispetto al 2020, migliorano
progressivamente nel caso dei tassi di occupazione 20-64 anni e 55-64 anni oppure migliorano nel 2022,
dopo essere peggiorati nel 2021, per effetto della pandemia da Covid-19, come nel caso del tasso di
disoccupazione. L’inversione di tendenza nell’andamento del tasso di disoccupazione registrata a seguito
della pandemia suggerisce comunque I’importanza di dare continuita a questa tipologia di interventi per
contrastare gli effetti negativi di medio-lungo periodo sui lavoratori delle imprese coinvolti in crisi
aziendali innescate prima dalla pandemia e successivamente dalla crisi derivante dal conflitto Russia-
Ucraina (nonostante 1’attenuarsi della fase piu acuta della crisi energetica).

[ Asse prioritario [ 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Principali attivita realizzate

Sull’ Asse 11, sono stati realizzati interventi per favorire 1’inclusione attiva (con particolare attenzione al
miglioramento dell’occupabilita) delle persone con disabilita, oltre che delle persone a rischio di poverta e
marginalita estrema, misure per I’accompagnamento all’inclusione socio lavorativa delle persone
sottoposte a provvedimenti dell’autorita giudiziaria, misure per I’inclusione sociale di persone, giovani e
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adulte, a grave rischio di marginalita. Quale elemento complementare e sinergico all’inclusione attiva,
sulla priorita 9iv, la Regione ha promosso I’accesso a servizi sostenibili e di qualita in ambito sociale e
sociosanitario, mediante la realizzazione di misure quali “Nidi gratis”, “Conciliazione vita lavoro”,
“Reddito di Autonomia”. Infine, sulla priorita 9ii, gli interventi si sono concentrati sul contrasto alle
situazioni di marginalita estrema, in termini di pronto intervento, per ridurre il rischio di impoverimento
maggiore, prevedendo esclusivamente misure per I’accompagnamento all’inclusione socio lavorativa delle
persone sottoposte a provvedimenti dell’autorita giudiziaria e misure per 1’inclusione sociale di persone
giovani e adulte, a grave rischio di marginalita.

Nel 2023 sono proseguite le iniziative avviate e, in particolare, quelle dirette all’inclusione sociale e socio-
lavorativa dei target piu a rischio di esclusione sociale e 1 percorsi a sostegno dell’inclusione sociale e
scolastica di persone con disabilita. Sono stati, inoltre, ultimati gli interventi “Nidi Gratis” gli interventi di
accompagnamento sociale a favore di persone sottoposte a provvedimenti dell’ Autorita Giudiziaria (adulti
e minori) e delle loro famiglie e quelli relativi al contrasto delle situazioni di disagio sociale di giovani e
adolescenti e loro famiglie.

Progetti conclusi e destinatari raggiunti

Sull’Asse 11 si registrano 6.086 operazioni selezionate. Il maggior numero di operazioni selezionate
all’interno dell’ Asse (3.784) si concentra:

e sull’Azione 9.2.1 - Obiettivo specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al
mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” nell’ambito della priorita 91 e riguarda
1 percorsi personalizzati per allievi disabili sul quale sono state finanziate 3.784 operazioni.

e sull’Azione 9.3.3, Obiettivo specifico 9.3, Priorita 9iv, nell’ambito della misura “Nidi gratis”, che
sulle cinque annualita (2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021e 2021-2022) prevede una
agevolazione tariffaria per la frequenza dei bambini ai servizi di prima infanzia per le famiglie con
fragilita economica, anche in un’ottica di conciliazione tra il tempo dedicato alla cura e tempi di
lavoro e a tutela del mantenimento/reinserimento occupazionale, soprattutto delle donne, con
complessivamente 2.105 operazioni selezionate.

Variazioni degli indicatori di risultato, eventuali motivazioni e effetti prodotti con evidenze dalle
valutazioni

Anche per questo Asse si registrano scostamenti degli indicatori di output e risultato rispetto ai target
dovuti allo spostamento di progetti a valere sul POC. In particolare, gli indicatori di output dell’ Asse IT “I
partecipanti con disabilita” (CO 16) e “Le altre persone svantaggiate” (CO17) registrano valori
rispettivamente pari a 5.667 e 18.152, inferiori ai target previsti al 2023 a fronte dei 6.051 e 31.298
previsti dal target. Si registra un maggiore scostamento del target relativo alle femmine rispetto ai maschi,
anche a causa dell’impatto della pandemia sulle donne in termini di maggiori carichi di cura, di maggiori
tassi di gender gap digitale e per 1’offerta formativa di emergenza sbilanciata verso settori a prevalenza
maschile. In sintesi, considerando 1 progetti spostati sul POC oltre a questi fattori, il target di entrambi gli
indicatori per tutte le prioritd d’investimento risulterebbe pienamente raggiunto.

Nonostante lo spostamento dei progetti sul POC, nell’ambito della Priorita I'V si osserva un sostanziale
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raggiungimento di tutti i target in riferimento agli indicatori di output specifici previsti:

e gli interventi del POR FSE hanno coinvolto 58.330 nuclei famigliari con figli (coppie e
monogenitori — indicatore b4.1) a fronte dei 57.503 previsti dal target;

¢ gli interventi del POR FSE hanno coinvolto 411 partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia (b
4.2) rispetto ai 359 previsti;

e 75.234 partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata (CVST)
conseguendo pienamente il target previsto.

Rispetto agli indicatori di risultato, si osserva che:

e per I’indicatore CROS5 (Priorita d’investimento 91), sono 3.214 1 partecipanti svantaggiati impegnati
nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento. Questi rappresentano il 28% dei partecipanti con disabilita e le altre
persone svantaggiate (indicatori CO16 e CO17 della priorita d’investimento 9i) a fronte di un
target previsto dell’80%. Lo scostamento rispetto al valore atteso ¢ dovuto, come rilevato per gli
indicatori di output, allo spostamento di una quota importante di interventi della Priorita 9i sul
POC. Qualora si considerassero questi ultimi, il valore obiettivo dell’indicatore sarebbe stato
pienamente conseguito.

e per I’indicatore di risultato specifico b.1.2 “Partecipanti che, a 6 mesi dal termine dell’intervento,
hanno ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi” (Priorita d’investimento 9i), si
segnala che gli interventi che avrebbero dovuto contribuire a questo risultato sono stati ricollocati
sul POC. A seguito di questo cambiamento, 1’indicatore non risulta valorizzabile all’interno del
POR FSE;

e per I’indicatore di risultato specifico b.2.1 “Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita
acuta a un anno dalla presa in carico” (Priorita d’investimento 9ii), il valore osservato ¢ pari allo
8%, a fronte di un valore atteso del 3,5%. In particolare, dei 2.224 destinatari delle misure volte a
sviluppare e sperimentare percorsi di inclusione sociale per giovani e adulti a rischio di grave
marginalita, inclusi coloro con problemi di abuso, 181 hanno ottenuto un rapporto di lavoro entro
un anno dalla conclusione dell’intervento. Il risultato, superiore al target previsto, ¢ attribuibile al
modello di intervento implementato e alla scelta di includere tra 1 destinatari non solo persone in
condizione di severa marginalita, ma anche individui esposti al rischio di entrarvi. Rispetto ad altri
risultati ottenuti dal POR FSE 2014-2020, si segnala la modellizzazione dei servizi per la poverta
estrema, nell’ambito degli avvisi dell’azione 9.5.9. Dai Rapporti di valutazione emerge che
progetti promossi coi bandi sulla marginalita sono andati nella direzione del superamento della
frammentazione degli interventi per target predefinito (Rom, immigrati, richiedenti protezione
internazionale, ecc.) agendo su una platea trasversale di soggetti in grave stato di emarginazione.
Le azioni promosse hanno contribuito al rafforzamento e alla messa a sistema della collaborazione
delle varie reti istituzionali presenti sul territorio, il potenziamento del pronto intervento sociale, il
coinvolgimento dell’associazionismo per intercettare le situazioni di bisogno piu estreme;

e per I’indicatore di risultato specifico “Nuclei familiari partecipanti che al termine dell ’intervento
dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro” (b.3.1, Priorita d’investimento
9iv), nel 2019 ¢ stata condotta una rilevazione telematica sui destinatari della misura “Nidi Gratis”
nell’edizione 2017/2018 che ha dimostrato risultati che superano ampiamente il target atteso del
10%. Dall’indagine ¢ infatti emerso che la quasi totalita delle famiglie ha dichiarato un
miglioramento nella gestione dei tempi: il 76,8% ha risposto "molto" e il 19,8% "abbastanza"
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(totale 96,6%). Nella stessa rilevazione il 24% delle famiglie dichiara che in assenza della misura
avrebbe rinunciato al servizio, mentre il 44% avrebbe iscritto il bimbo al nido ma a condizioni
diverse (orario ridotto, minori servizi). A integrazione di queste informazioni, nel 2025 ¢ stata
svolta un’ulteriore indagine ad hoc presso 1 beneficiari sull’impatto della misura “Nidi Gratis”
negli anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022. L'indagine delinea un bilancio complessivamente
positivo, evidenziando un elevato livello di apprezzamento da parte dei beneficiari, come
testimonia il fatto che, rispetto al miglioramento nella gestione dei tempi il 76,8% ha risposto
“molto” e il 21,2% ““abbastanza” (totale 98%). La misura si dimostra efficace nel rispondere a
bisogni concreti, agendo primariamente come leva economica e come strumento per la stabilita
lavorativa dei genitori. L'analisi conferma inoltre il ruolo della misura come fattore abilitante di
rilievo: per circa tre quarti delle famiglie, l'iscrizione al nido ¢ direttamente condizionata dal
sostegno ricevuto.

Sempre nell’ambito della Priorita d’investimento 9iv, anche 1’indicatore di risultato specifico b4.1
“Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa
in termini relazionali” presenta un buon andamento, avendo raggiunto un valore del 67%, di poco
inferiore al target atteso (75%).Tale scostamento ¢ da ricondurre al trasferimento di operazioni sul POC.

Infine, I’indicatore CVR1 “I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto” registra
anch’esso un valore del 100% rispetto all’80% atteso.

Inoltre, gli esiti delle valutazioni, contenuti nel Rapporto di valutazione finale del POR FSE 2014-2020
della Regione Lombardia, sottolineavano che 1 dati di contesto sostanzialmente mostrano una evoluzione
coerente con i risultati del POR. Il dato sul tasso di persona a rischio di poverta o esclusione sociale ¢
progressivamente diminuito fino al 2018, attestandosi al 14,9%, per poi aumentare nel 2019, mostrare un
calo nel 2020 e crescere nuovamente nel 2021, posizionandosi al 16,7%. Nel 2022 tale tasso ¢ diminuito al
14,8%, tornando sostanzialmente sui livelli del 2019. 11 dato sulla quota di persone che vivono in famiglie
a bassa intensita lavorativa, dopo essere moderatamente aumentato nel biennio 2015-2016, ¢ diminuito,
seppur in maniera contenuta, nel successivo biennio 2017-2018, per poi risalire leggermente fino al 6,0%
nel 2019 e diminuire progressivamente nei tre anni successivi, fino al 4,3% nel 2022.

| Asse prioritario | 111 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Principali attivita realizzate

L’Asse 11, da un lato, ha investito in maniera significativa su misure volte a contrastare i fenomeni di
dispersione e abbandono scolastico e formativo attraverso il rafforzamento della filiera professionalizzante
e I’integrazione tra i livelli di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP, III e IV anno) in una logica
preventiva di riduzione del fenomeno dei NEET e di contrasto della dispersione (priorita 10i), dall’altro,
ha inteso incentivare lo sviluppo del capitale umano e accrescere il livello di qualificazione della forza
lavoro, mediante corsi di Istruzione Tecnica Superiore (ITS) e di Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS) (che costituiscono i segmenti piu alti della filiera formativa regionale), I’iniziativa
Lombardia PLUS per il sostegno di azioni di specializzazione, che si differenziano dall’offerta dei
percorsi [eFP, IFTS e ITS (priorita 10iv).
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Progetti conclusi e destinatari raggiunti

Sull’ Asse sono state selezionate 51.564 operazioni. Sono stati finanziati prevalentemente progetti
nell’ambito dell’obiettivo specifico 10.1 (Priorita 101) per la riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa con 51.131 operazioni selezionate (con I’accesso alla IeFP che si
basa sul sistema dote), volti ad attivare percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (III e IV anno) e
sviluppare competenze in linea con 1 fabbisogni del contesto economico regionale. Significativo ¢ anche il
numero di nuovi percorsi ITS e IFTS attivati e di consolidamento di quelli esistenti, nell’ambito
dell’Obiettivo specifico 10.6 (Priorita 10iv), per un totale di 344 operazioni selezionate. Sono stati inoltre
finanziati progetti nell’ambito dell’Obiettivo specifico 10.4 (Priorita 10iv), prioritariamente indirizzati ai
disoccupati, compresi 1 disoccupati di lunga durata. Lombardia Plus, con 89 operazioni selezionate, ha
sostenuto azioni di formazione permanente e formazione di specializzazione a favore di disoccupati dai 16
ai 35 anni.

Variazioni degli indicatori di risultato, eventuali motivazioni e effetti prodotti con evidenze dalle
valutazioni

I1 valore realizzato degli indicatori di Output, rispetto ai target al 2023, presenta un buon andamento
consentendo un sostanziale raggiungimento degli indicatori di Output. In particolare:

e sono stati sostenuti 51.502 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2) (indicatore CO09) a fronte di un target previsto di 56.645. 11
lieve scostamento rispetto al target ¢ da ricondursi alle difficolta di partecipazione ai percorsi [eFP
di questa tipologia di destinatari durante la pandemia da COVID-19, nonché al trasferimento sul
POC di diverse operazioni;

e sono stati coinvolti 2.248 partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi a fronte
dei 2.200 previsti (C4.1).

Inoltre, il valore finale dell’indicatore CO10 (Priorita d’investimento 10iv) relativo ai titolari di un
diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4) supera di gran lunghe le attese, coinvolgendo piu del doppio delle persone previste (sono state
coinvolte 12.863 persone a fronte di un target di 6.077). Questo ¢ motivato dal numero consistente di
operazioni relative ai nuovi percorsi ITS e IFTS selezionati dal POR.

Per contro, I’indicatore CO05 “lavoratori, compresi i lavoratori autonomi” presenta un tasso di
conseguimento del 73%, avendo raggiunto 140 persone a fronte delle 192 previste. Considerato che una
parte degli interventi della Priorita 10iv sono stati spostati sul POC, si ritiene questo risultato comunque
piu che soddisfacente.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato:

e rispetto alla Priorita 101, il 70% dei titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di
istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) sostenuti ha ottenuto una qualifica alla fine della loro
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partecipazione all'intervento (indicatore CR03), presentando un valore leggermente al di sotto del
target dell’85%;

e rispetto alla Priorita 10iv, il 63% dei titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) ha ottenuto una qualifica alla
fine della loro partecipazione all'intervento (indicatore CR03), presentando un valore leggermente
al di sotto del target dell’80%;

e sempre in merito alla Priorita 10iv, il 99% dei partecipanti ha completato il percorso di formazione
(indicatore di risultato specifico c4.2), superando il target previsto del 90%.

Da un punto di vista dei risultati prodotti sul territorio, gli esiti delle valutazioni, contenuti nel Rapporto di
valutazione finale del POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia hanno evidenziato che grazie agli
interventi finanziati dal POR FSE 2014-2020, ¢ stato consolidato il sistema duale, rafforzando il legame
tra formazione e mondo del lavoro attraverso I'apprendistato e l'alternanza. L'introduzione del registro
elettronico regionale e dell'App FirmaLOM ha automatizzato la tracciatura delle presenze, rispondendo
alle esigenze di semplificazione e controllo. Inoltre, il potenziamento della Filiera Professionalizzante
(IeFP, IFTS, ITS) ¢ I'elemento cardine. Le Fondazioni ITS lombarde hanno saputo raccordare l'offerta
formativa ai cluster tecnologici regionali, garantendo profili altamente richiesti dalle imprese.

Rispetto al contesto, gli indicatori relativi al sistema di istruzione e formazione (quota di giovanitrai 18 e
124 anni d'eta che abbandonano prematuramente gli studi e tasso di istruzione terziaria tra 130 e 1 34
anni), basati sulla “vecchia serie storica” della RCFL-ISTAT, mostrano un miglioramento del fenomeno
della dispersione e un innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di successo formativo
nell’istruzione universitaria e/o equivalente nel confronto tra il dato del 2013 e quello del 2020, sia pure
con una moderata battuta di arresto per entrambi gli indicatori nel corso di questa ultima annualita, molto
probabilmente imputabile alla diffusione della DAD o FAD quali misure di distanziamento sociale per
contrastare la pandemia da Covid-19. La “nuova serie storica” della RCFL-ISTAT registra, nel caso della
quota di giovani tra i 18 e i 24 anni d'eta che abbandonano prematuramente gli studi, un miglioramento,
tra il 2020 e i1 2022, con I’indicatore che si attesta su un valore inferiore a quelli pre-pandemia e
raggiunge, oltre a quello italiano, anche 1’obiettivo europeo del 10% fissato dalla Strategia Europa 2020.
Mentre il tasso di istruzione terziaria 30-34 anni diminuisce nel 2021, rispetto all’anno precedente,
rimanendo poi sostanzialmente invariato nel 2022, attestandosi dunque su valori inferiori a quelli del
biennio 2018/2019. Trova cosi conferma la presenza di un trend decrescente, da non sottovalutare
nell’ottica di aumentare il numero di giovani lombardi con un livello di istruzione terziaria ed accrescere
la competitivita del territorio regionale. Infine, il dato sugli adulti (25-64 anni) che partecipano
all’apprendimento permanente, considerando i dati della “vecchia serie storica” della RCFL-ISTAT,
mostra che nel 2020 la loro quota, pur essendo calata rispetto al 2019, era piu alta di quella registrata nel
2013. Mentre i dati della “nuova serie storica della RCFL” mostrano un forte aumento dell’investimento
in formazione permanente, con la quota di adulti 25-64 anni che frequentano un corso di studio o di
formazione professionale in percentuale sulla popolazione della stessa classe di eta che aumenta in
maniera significativa tra il 2020 e il 2021, collocandosi su valori piu alti di quelli pre-pandemia. Tuttavia,
tale quota nel 2022 scende al 9,4%, rimanendo comunque moderatamente superiore al dato pre-pandemia.

| Asse prioritario | IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

L’Asse IV ha conseguito 1’obiettivo di sviluppare le condizioni per migliorare la performance della
Pubblica Amministrazione (PA) nel suo complesso e dell’intera filiera di attori coinvolti nella buona
riuscita delle politiche pubbliche, mediante interventi sulla priorita 11i volti a rafforzare la qualita dei

122 IT



IT

servizi ed aumentare i livelli di efficienza e di efficacia della PA, con particolare attenzione alla capacita
di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi, e
di migliorare la propria capacita amministrativa e la capacita dei dipendenti di accrescere le proprie
competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbligatoria), oltre che la capacita degli istituti
scolastici di utilizzare gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato.

Le operazioni selezionate sull’Asse IV - Capacita amministrativa del POR FSE al 31.12.2023 sono 16,
distribuite su tutte e quattro le azioni (11.1.1 —=11.1.2— 11.1.3 —11.3.3), su cui sono stati concentrati gli
interventi dell’ Asse a seguito delle riprogrammazioni. Sull’obiettivo specifico 11.3, si contano 9
operazioni selezionate sull’ Azione 11.3.3.

Nonostante anche in questo caso siano state spostate diverse progettualita sul POC, sull’Asse IV, quattro
dei cinque indicatori di output selezionati sull’unica priorita su cui insiste (la 111), ovvero gli indicatori
d2.1,d2.4,d2.5 e CO22, mostrano il sostanziale conseguimento o superamento del valore target finale al
2023, confermando cosi che gli interventi realizzati a valere su questa priorita sono in linea con 1 risultati
attesi per quanto concerne la capacita di migliorare la qualita dei servizi ed aumentare 1 livelli di efficienza
e di efficacia della PA, con particolare attenzione: al miglioramento nell’utilizzo di strumenti IT per
I’interoperabilita delle banche dati in materia ambientale (indicatore d.2.1, che ha superato notevolmente il
target, fornendo supporto a 990 Amministrazioni a fronte delle 200 previste), al miglioramento della
propria capacita amministrativa (indicatore CO22, che registra il coinvolgimento di piu del doppio delle
Amministrazioni attese, sostenendo 2.903 Amministrazioni a fronte delle 1.240 previste) e alla capacita
degli istituti scolastici di utilizzare gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato.

A questi risultati, come emerso dalle valutazioni realizzate durante il corso del Programma, hanno in
particolare contribuito le seguenti iniziative:

* Lombardia Europa 2020, che ha creato i Servizi Europa d'Area Vasta (SEAV), formando oltre 900
Pubbliche Amministrazioni locali sulla progettazione europea.

* Piano di coaching del personale dei CPI della Regione Lombardia, nell’ambito del quale i due Piani di
Empowerment e di Coaching del personale dei Centri per I’Impiego della Regione Lombardia (oggetto di
due convenzioni tra la Regione e il Formez P.A) hanno prodotto un cambiamento organizzativo reale,
migliorando I'accoglienza e la presa in carico degli utenti.

Rispetto all’indicatore di output d2.6, sono state rese disponibili in formato digitale 4.338.101 pagine del
patrimonio culturale a fronte delle 5.500.000 attese, presentando un tasso di conseguimento del 79%.
Questo risultato ¢ stato conseguito grazie ad un unico progetto - Biblioteca Digitale Lombarda (BDL) -
che ha reso disponibile le pagine digitalizzate alle scuole. In seguito, attraverso il Progetto
“Valorizzazione di documenti digitali di Biblioteche e Archivi lombardi attraverso lo sviluppo di
competenze per la costruzione di nuovi percorsi didattici - Empowerment del personale delle scuole
secondarie in Lombardia”, I’intervento del FSE si ¢ concentrato nel valorizzare e rendere maggiormente
fruibile 1l patrimonio di risorse digitalizzate realizzato nell’ambito del progetto “Biblioteca Digitale
Lombarda — BDL” attraverso lo sviluppo di una piattaforma digitale che consentisse la messa in rete e un
uso ragionato di tali risorse, indirizzata agli utilizzatori finali costituiti dalle nuove generazioni di giovani
lombardi, formati nelle scuole secondarie della Lombardia e dai loro insegnanti
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L’Asse IV presenta inoltre un ottimo livello di conseguimento degli indicatori di risultato specifici, con
valori pari al 100% per gli indicatori:

e d2.2 Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per
l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi (rispetto al target
dell’90% previsto per il 2023)

e d2.3 Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno
migliorato la propria capacita amministrativa (rispetto al target dell’80% previsto per il 2023)

e d2.4 Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto
ai GAO (Gestione associata obbligatoria) (tale condizione si verifica con ottenimento attestato di
partecipazione ottenuto con piu del 75% di ore frequentate) - (rispetto al target dell’90% previsto
per il 2023)

e raggiungendo il 90% per I’indicatore d2.1 Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento
utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato, pienamente in linea con
il target atteso al 2023.

| Asse prioritario | V - ASSISTENZA TECNICA

L’Asse V si propone di realizzare gli interventi di Assistenza Tecnica a supporto della attuazione e
gestione del POR FSE.

Le operazioni selezionate sull’Asse V - Assistenza tecnica sono 99, di cui:

- 56 progetti per il sostegno e il rafforzamento delle attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e
controllo del POR, in gran parte attivita di assistenza tecnica (alla Autorita di Gestione, a quella di
Certificazione, ecc.), a fronte di un target atteso di 9 progetti (indicatore 5). Nell’ambito dei suddetti
progetti sono contenute 2 operazioni per la realizzazione di valutazioni e studi finalizzati ad esaminare
I’evoluzione del POR, ad approfondire tematiche specifiche o a sostenere la sorveglianza del programma
attraverso le quali sono state prodotte 18 valutazioni e studi (indicatore v2), a fronte di un target atteso di
10.

- 43 operazioni per la progettazione e la realizzazione di attivita di informazione, pubblicita, divulgazione
e comunicazione nell’ambito della strategia di comunicazione del programma (indicatore v3) a fronte dei
4 previsti.

I1 buon avanzamento complessivo nell’attuazione del POR FSE e dei suoi Assi prioritari, testimoniato dal
sostanziale raggiungimento della maggioranza dei target degli indicatori di output del POR (20 su 27
indicatori di output presentano un tasso di conseguimento del target maggiore del 90%), e I’eterogeneita
degli ambiti di intervento, coperti dall’Asse V in termini di Assistenza tecnica, depongono a favore di una
buona capacita dell’Asse V di affiancare e supportare le competenze interne di Regione Lombardia, con
interventi ad hoc capaci di produrre effetti aggiuntivi in termini di innovazione e professionalita
dell’organico regionale (secondo il principio di addizionalita) e di assicurare una efficace ed efficiente
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attuazione del POR FSE.

Per quanto riguarda I’indicatore di risultato V1 “Percentuale cittadini che conoscono la politica di
coesione”, a fronte di un target previsto del 41,30%, I’indagine svolta nel 2023 ha rilevato che, su un
campione rappresentativo di 3.000 cittadini, il 69,6% ha dichiarato di conoscere e/o avere sentito parlare
del FSE, a dimostrazione della buona riuscita dell’intensa attivita di comunicazione realizzata.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare 1'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

Il Programma Operativo Regionale (POR) FSE 2014-2020 della Regione Lombardia ha perseguito la
parita di genere e la non discriminazione principalmente attraverso una strategia di gender mainstreaming,
integrando tali principi trasversalmente in tutti gli interventi.

Asse I — Occupazione

Nell’ambito dell’Asse I si segnala I’iniziativa “Promozione Occupazione femminile” (Priorita 8iv), attuata
nel 2023, per realizzare sia un’azione di formazione rivolta alle imprese sulle tematiche legate alle diverse
categorie della certificazione di genere e di informazione sulla certificazione della parita di genere, sia
un’azione di informazione e formazione sui diritti delle donne nel mondo del lavoro attraverso strumenti
divulgativi facilmente accessibili. L’intervento ¢ stato realizzato da Unioncamere Lombardia in quanto
Organismo intermedio tramite I’individuazione degli affidatari per la realizzazione del progetto “Obiettivo
parita di genere: informare e formare per accrescere le opportunita di partecipazione e crescita delle donne
nel mercato del lavoro™ gia approvato con decreto dell’ Autorita di Gestione n. 18628 del 19/12/2022. La
realizzazione di questa iniziativa € avvenuta attraverso un ciclo di incontri formativi e informativi e la
pubblicazione di video pillole informative sui diritti delle donne nel mondo del lavoro. L’iniziativa ¢ stata
ampiamente diffusa su tutto il territorio lombardo al fine di contrastare i gap di genere presenti nel
mercato del lavoro

Il Rapporto di valutazione finale del POR FSE 2014-2020 mette in evidenza che 1’iniziativa “Promozione
Occupazione femminile, per i temi promossi e per le modalita di governance ed implementazione,
rappresenta una esperienza alla quale garantire continuita nel corso della programmazione 2021/2027.

Asse II — Inclusione Sociale

L’intervento cardine ¢ la misura Nidi Gratis, valutata come best practice europea per favorire la
conciliazione vita-lavoro e la partecipazione femminile al mercato del lavoro. La misura ha coinvolto
58.330 nuclei familiari. Altre azioni hanno riguardato I'inclusione attiva di persone con disabilita, detenuti
(progetto "Donne oltre le mura") e soggetti in poverta estrema.
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Asse III — Istruzione e Formazione

Il Programma ha sostenuto il sistema duale e la filiera professionalizzante (IeFP, IFTS, ITS). Le
valutazioni tematiche svolte dal Valutatore indipendente rilevano un persistente gap di genere nei percorsi
STEM, dove la partecipazione femminile si attesta al 35,2% negli ITS/IFTS sottolineando il bisogno di
potenziare 'orientamento per contrastare la segregazione educativa.

Asse IV — Capacita Istituzionale

Le azioni di capacity building hanno incluso moduli formativi sul Diversity Management per il personale
dei Centri per I'Impiego.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

I1 contributo del POR FSE 2014-2020 alla promozione di un modello di sviluppo sostenibile si ¢ articolato
principalmente attraverso l'investimento nel capitale umano e l'integrazione di criteri ambientali nella
gestione del Programma.

In particolare, il tema dello sviluppo sostenibile ¢ stato incluso nei percorsi formativi promossi dal POR.
L’azione piu rilevante si ¢ concentrata nell’ Asse 111, sostenendo percorsi di istruzione terziaria
professionalizzante (ITS e IFTS) orientati alla green economy. Sono stati finanziati profili specialistici
come il "Tecnico del controllo e della tutela ambientale - waste manager", I'"'"Energy manager 4.0" e figure
esperte in "Edilizia green" ed efficienza energetica.

L’offerta formativa si € inoltre evoluta supportando la transizione verso modelli di economia circolare,
non solo nel settore energetico ma anche nel tessile ("Futuretex") e nel design ("Tecnico per I’economia
circolare").

Nell’ambito della gestione del Programma, il principio di sviluppo sostenibile ¢ stato recepito nei criteri di
valutazione dei bandi (esito del PRA), attribuendo punteggi premiali ai progetti capaci di raccordare le
competenze con i contenuti di sostenibilita e gli obiettivi dell’ Agenda 2030.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale

prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
(%)

111 18.495.426,73 12,25%

Totale 18.495.426,73 3,81%
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11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma

Le modalita di funzionamento del partenariato sono state formalizzate da Regione Lombardia nell’ambito
dell’approvazione del regolamento interno del Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014 -2020,
approvato dallo stesso nell’ambito dei lavori del 25 febbraio 2016 il quale prevede la consultazione,
partecipazione e dialogo con il partenariato tra le modalita di funzionamento del Comitato (art. 3).

Regione Lombardia nella programmazione, promozione ed attuazione delle politiche integrate di
istruzione, formazione e lavoro ha confermato il ruolo e coinvolgimento delle Parti Sociali sia in sede di
Sottocommissione Ammortizzatori Sociali che in sede di Commissione Regionale per le Politiche del
Lavoro e della Formazione quale organismo per favorire e incoraggiare un processo costante di decisione
“dal basso” di tutti 1 soggetti pubblici e privati interessati. Regione Lombardia ha inoltre istituito il “Patto
per lo sviluppo” quale luogo di confronto e strumento per costruire e amplificare I’interazione strategica
con gli stakeholder del territorio regionale.

Nell’ambito delle attivita sperimentali avviate sull’Asse II sono stati organizzati momenti di confronto
partenariale con i beneficiari e con gli stakeholder del territorio (che includono enti pubblici — Comuni,
Ambiti, Agenzie di Tutela della Salute — ed enti del terzo settore — associazioni, societa cooperative) per
avviare un confronto in vista della capitalizzazione dei risultati conseguiti e della modellizzazione degli
interventi. In linea con tale approccio, nel 2018 ¢ stato costituito il “Gruppo di lavoro per la messa a
sistema di un modello di intervento integrato tra ambito sociale e sociosanitario”, in particolare nell’area
delle dipendenze e marginalita (Decreto 1551/2018). A livello operativo, in alcuni dispositivi di attuazione
degli interventi in materia di occupazione, istruzione e formazione e inclusione sociale ¢ prevista
I’opportunita di attivare partenariati nell’ottica di coinvolgimento del territorio e dei principali attori delle
politiche di riferimento.

Il rapporto di valutazione finale del POR FSE 2014-2020 evidenzia che nel complesso, il ruolo del
partenariato risulta positivamente ed attivamente declinato, sia nella partecipazione al Comitato di
Sorveglianza, sia agli altri tavoli regionali in cui esso € coinvolto. Dalle interviste svolte a referenti del
partenariato economico e sociale e della societa civile ¢ emersa una buona partecipazione, un apporto
costruttivo e la soddisfazione di tutti 1 partecipanti, nonché un giudizio positivo dell’AdG sul loro apporto.
Emerge inoltre un giudizio sostanzialmente positivo sul livello di informazione in generale e sul
coinvolgimento a vari livelli. Le difficolta amministrative e procedurali nella governance multilivello in
sede attuativa sembrano richiedere un’attenzione dedicata, in cui il partenariato potrebbe avere momenti di
analisi e confronto, al fine di individuare soluzioni per ottimizzare e semplificare le procedure.
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

L’attuazione del Piano di Valutazione (PdV) del POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia ha
rappresentato un aspetto fondamentale della governance del Programma fornendo supporto
all’apprendimento istituzionale e alle decisioni di programmazione, configurandosi come uno strumento di
apprendimento istituzionale e di supporto alle decisioni di programmazione.

Il processo di implementazione e la selezione del valutatore

I1 PdV ¢ stato approvato dal Comitato di Sorveglianza (CdS) il 22 dicembre 2015 e ratificato il 25
febbraio 2016. Per garantire 1I’indipendenza funzionale richiesta dai regolamenti comunitari, I’ Autorita di
Gestione (AdG) ha indetto una gara pubblica per 1'individuazione di un soggetto esterno specializzato. Il
servizio di valutazione indipendente ¢ stato affidato al RTI IRS-COGEA, avviato ufficialmente il 27
marzo 2017 e conclusosi il 31 dicembre 2023.

Modifiche al Piano e adattamenti al contesto

I1 PdV ¢ stato concepito come uno strumento in itinere, soggetto ad adeguamenti basati sull'avanzamento
del Programma. I mutamenti piu significativi sono intervenuti in risposta alla pandemia da Covid-19.
Attraverso le riprogrammazioni 6.0 (2020), 7.0 (2021) e 8.0 (2025), lI'impianto valutativo si ¢ dovuto
adattare per monitorare misure emergenziali come l'introduzione della Formazione a Distanza (FAD).

Questi cambiamenti hanno impattato sul cronoprogramma delle valutazioni tematiche, portando alla
realizzazione di approfondimenti specifici sulla formazione da remoto e sull'impatto della crisi sui
destinatari fragili.

Attivita di raccordo e Valutazione Unitaria

Un elemento di rilievo ¢ stato il raccordo con la Valutazione Unitaria di Regione Lombardia, volto a
garantire una lettura trasversale dei Fondi SIE (FSE e FESR) rispetto agli obiettivi del Programma
Regionale di Sviluppo della XI Legislatura.

Seguito dato alle risultanze delle valutazioni

L’AdG ha recepito sistematicamente le indicazioni del valutatore per affinare gli strumenti attuativi, in
particolare per le seguenti iniziative:

e Marginalita estrema - in esito alla valutazione del 2018, la Regione ¢ passata da una logica "a
progetto" alla modellizzazione dei servizi basata su Unita di Costo Standard (UCS), garantendo
maggiore stabilita agli interventi.
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e Formazione Continua - le criticita rilevate nelle Fasi IV e V (rigidita burocratica, sfasamento con i
Fondi Interprofessionali) sono state superate nella Fase VI con l'introduzione dei voucher aziendali
e del Catalogo regionale, riscontrando un altissimo gradimento dalle imprese.

e Dote Unica Lavoro (DUL) - la valutazione ha spinto verso un profiling di genere piu incisivo nella
Fase I1I, attribuendo maggior peso alle donne per 1'accesso alle fasce di aiuto intensivo.

e [ piani di empowerment per i CPI condotti con Formez sono stati ritarati per rispondere alle sfide
del Reddito di Cittadinanza e, successivamente, del programma GOL.

Presentazione e dibattito sui contenuti

Le risultanze sono state oggetto di costante confronto in sede di CdS e valorizzate durante gli eventi
annuali di comunicazione. Si segnalano in particolare:

e [’evento 2017 a Expotraining, dove 1 risultati sugli ITS sono stati presentati tramite testimonianze
dirette degli studenti.

e L’evento 2020 "Orizzonti di sviluppo", svoltosi in modalita digitale, che ha discusso le strategie
post-pandemiche.

e [’evento del 5 luglio 2023, specificamente dedicato allo "sguardo d'insieme sulla valutazione del
POR FSE 2014-2020".

Indicazioni per il ciclo 2021-2027

La valutazione ha permesso di individuare alcuni elementi strategici di cui tenere conto nella
predisposizione del PR 2021-2027, tra cui:

e dare continuita alle buone pratiche emerse dalla programmazione 2014-2020 (quali, ad esempio,
I’azione della DUL e I’iniziativa Nidi Gratis);

e continuare a investire sulla formazione delle persone per sostenerne I’occupabilita e rafforzarne il
profilo professionale;

e continuare a rafforzare le azioni di sostegno all’occupazione femminile e giovanile, alla
riqualificazione e formazione degli over 50, nonch¢ ai lavoratori in CIG e ai disoccupati, al fine di
contrastare gli effetti di medio-lungo periodo della crisi pandemica;

e indirizzare e sostenere le scelte educative dei giovani a rischio di abbandono precoce (o che
abbiano gia abbandonato gli studi), anche in un’ottica di parita di genere, e generare prospettive e
vocazioni adeguate, con un focus particolare sulle professionalita del mondo digitale e, piu in
generale, in ambito STEM;

e promuovere una maggiore complementarita tra gli strumenti, ad esempio tra DUL e altre tipologie
di intervento, come avvenuto nel corso della programmazione 2014-2020, al fine di evitare
sovrapposizioni con Garanzia Giovani (GG) e Assegno di Ricollocazione (AdR);

e rafforzare I’azione integrata di DUL, Azioni di rete per il lavoro, Formazione continua e iniziativa
Lombardia Plus.

La valutazione ha inoltre permesso di individuare alcuni elementi operativi di cui tenere conto
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nell’implementazione del PR 2021-2027, tra cui:

e affinare ulteriormente le funzionalita del sistema informativo a vantaggio di tutti gli utilizzatori

(interni ed esterni all’ Amministrazione), affinché possa essere percepito come un concreto
supporto nella gestione del Programma;

e prevedere momenti di analisi e confronto con il partenariato, al fine di individuare soluzioni volte a

ottimizzare e semplificare le procedure e superare le difficolta amministrative e procedurali
connesse alla governance multilivello in fase attuativa;
e prevedere criteri di premialita nei bandi per favorire 1I’occupazione femminile.
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Stato Nome Fondo | Anno di Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati (in caso di esecuzione) Follow-up (in caso di esecuzione)
finalizzazione valutazione | tematico
della
valutazione

Eseguito I?;igﬁfldT officacia dei | FSE ] 2023 Misto 10 Valutazione della qualita Elevata occupabilita Indicazioni utilizzate per
percepita da studenti e imprese | (88,9%) e soddisfazione rafforzare la filiera
dei percorsi offerti dalle delle imprese. professionalizzante nel
Fondazioni ITS lombarde per Metodologie: survey nuovo ciclo FSE+.
migliorare I’azione formativa CAWI agli studenti e focus
futura. group con i partner delle

Fondazioni.

Eseguito | La formazione continuain | FSE | 2022 Misto 08 Analisi degli interventi Giudizio positivo delle Approvazione di un nuovo
formativi basati su voucher e imprese (92% individua avviso in continuita
catalogo per superare le criticita | effetti positivi). Utilizzate | nell'ambito del FSE+
delle fasi precedenti e analisi desk, survey CAWI | 2021-2027.
rispondere ai fabbisogni delle a 1.005 imprese e focus
imprese. group.

Eseguito F“;‘ﬁ;’ﬁf;‘ﬁgﬁlﬁﬁﬁ"“ FSE 1 2023 Misto 82 Analisi complessiva Rilevato il pieno Le evidenze hanno

2014-2020 della Regione 10 dell'efficacia e dell'efficienza raggiungimento dei target | alimentato la
Lombardia 1 del Programma nell'intero fisici e finanziari programmazione del FSE+
settennio, volta a verificare il (impegnato al 101,4%). 2021-2027 e la chiusura
contributo del POR al Utilizzati metodi misti: amministrativa del
miglioramento del contesto analisi controfattuali su Programma.
occupazionale e sociale e della | DUL, analisi desk e
capacita della PA. interviste.
Eseguito Ilf’li‘:cﬁii;;;’e"rvivf““em ¢ | FSE ) 2022 Misto 1 Approfondimento sulle Migliorate le relazioni con | Indicazioni utilizzate per
personale dei CPI e delle realizzazioni e sui risultati dei l'utenza e la gestione dei calibrare 1 futuri interventi
AFOL in Lombardia piani formativi condotti con neoassunti. Strumenti: di coaching legati al
Formez PA per migliorare analisi desk, survey CAWI | programma GOL.
l'efficienza dei servizi pubblici | ai dipendenti e focus
per il lavoro. group.
Eseguito | Analisi valutativa della FSE 2021 Incidenza 08

DUL

Verificare se gli interventi

Tasso di sopravvivenza

Suggerita maggiore
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autoimprenditorialita e
dell'avvio di imprese
culturali e creative

cofinanziati hanno contribuito
alla creazione e sopravvivenza
di nuove attivita di impresa e
lavoro autonomo.

elevato; 32 imprese nate
dal bando cultura.
Strumenti: survey CAWI
sui destinatari e focus
group con beneficiari.

integrazione con le
politiche FESR di start-up
per il futuro.

Eseguito | Istruzione ¢ formazione da | FSE | 2021 Processo 10 Verificare lo stato dell'arte della | Accelerazione tecnologica | Definizione di linee guida
inclusione sociale FAD dopo il lockdown e rilevata; criticita per 1 per la didattica blended
definire traiettorie di sviluppo a | laboratori pratici. post-emergenza.
regime. Strumenti: interviste a enti,
focus group con studenti e
survey pilota.
Escguito SLlfp;‘;‘rfigfgzﬁZ;‘t’;z . FSE 1 2019 Processo 10 Valutare I’efficacia delle azioni | Incisivita nel veicolare Sviluppo di campagne con
dell’ Asse IIT di comunicazione nel informazioni ai giovani; testimonial giovani e
raggiungere il target dei giovani | buona influenza sulle maggior ricorso ai social
per promuovere IeFP e ITS. opinioni verso I'UE. media.
Strumenti: indagine su
destinatari e focus group
con enti.
Escguito | Valutazione dei progetti | FSE | 2020 Misto 09 Analisi dei laboratori sociali e Rafforzamento delle

per la gestione sociale dei
quartieri di edilizia
pubblica

dei percorsi di inclusione attiva
nei quartieri ERP per
sperimentare nuovi modelli di
welfare.

Raggiunti 830 soggetti
vulnerabili; efficacia dei
partenariati pubblico-
privati. Metodi: analisi
desk e interviste a 5
Comuni campione.

strategie territoriali
integrate nel ciclo FSE+
2021-2027.
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione

La strategia di comunicazione del POR FSE 2014-2020 ¢ stata concepita come un modello di
"comunicazione di servizio".

Strategia di comunicazione: obiettivi e target

Gli obiettivi globali sono stati declinati in due direttrici: OG1, volto ad assicurare la massima visibilita al
ruolo delle politiche di coesione e dell’Unione Europea; OG2, finalizzato a promuovere semplificazione e
trasparenza per facilitare 1’accesso alle opportunita del Programma. I gruppi di destinatari includono
cittadini (disoccupati, giovani NEET, donne), imprese (SME), operatori (enti di formazione accreditati)
e istituzioni locali.

Indicatori di realizzazione

Al 31 dicembre 2022, il Programma aveva gia ampiamente superato tutti i target di realizzazione fisica
previsti:

e Campagne informative: 43 realizzate rispetto alle 12 targettizzate (tasso di conseguimento
358%).

¢ Eventi organizzati: 262 eventi (convegni, seminari, workshop) a fronte di un target di 54 (485%).

¢ Prodotti informativi e comunicazioni digitali: 547 prodotti/comunicazioni realizzati contro i 300
previsti (182%).

e Accessi al sito web: Il portale FSE ha registrato oltre 4,1 milioni di sessioni, superando di gran
lunga il target di 1,5 milioni (274%).

e Social media: 291 post pubblicati rispetto ai 150 previsti (194%).

Tra le iniziative principali svolte nel 2023 si segnalano:

¢ Progetto “Zherogap”: Una campagna per promuovere la “certificazione della parita di genere
nelle imprese” e “i diritti delle donne nel mondo del lavoro”, realizzata in collaborazione con
Unioncamere Lombardia. Sono stati realizzati 13 eventi tra convegni, seminari e workshop, sia in
presenza sia digitali, accompagnati dalla produzione e promozione sui social di 20 video. Inoltre,
sono stati sviluppati materiali informativi e promozionali, tra cui un paper e un vademecum
dedicati alla Parita di Genere. Tutti gli eventi sono stati organizzati applicando un’immagine
coordinata, utilizzata per totem, save the date e slide dei relatori.

¢ Ricerca per misurare il livello di conoscenza e utilita dei Fondi SIE e del FSE, utilizzando 3
campioni rappresentativi di cittadini (n.1.000), pubbliche amministrazioni (n.1.000) e operatori di
settore (n.1.000).

¢ Attivita di informazione e relazione con il pubblico: Pubblicazione di 224 news complessive, di
cui 114 dedicate alla promozione di iniziative finanziate dall’Unione Europea (FSE, FSE+, PNRR,
PON SPAO). Inoltre, sono pervenute alla casella iflcomunicazione@regione.lombardia.it 708
email, di cui 217 relative a misure finanziate dai fondi europei (FSE/FSE+/PNRR/PON SPAO).

e Canali web: Il Canale FSE ha registrato 89.810 visualizzazioni, con il picco piu elevato nel
gennaio 2023 (17.158 visualizzazioni). Il minisito Garanzia Giovani ha totalizzato 27.789 sessioni
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e 69.290 visualizzazioni e il Cruscotto Lavoro ha registrato 25.083 accessi unici e la pubblicazione
di 6 news dedicate alla comunicazione delle iniziative dell’Unione Europea, suddivise per area
tematica.

La divulgazione dei risultati ¢ proseguita anche nel 2024, principalmente attraverso il seminario «Uno
sguardo di insieme sulla valutazione del POR FSE 2014-2020 di Regione Lombardia» del 5 luglio
2024.

Risultati e Best Practices

Le misure di comunicazione hanno raggiunto un'utenza vasta e diversificata. Il sito dedicato ¢ risultato lo
strumento regionale piu performante. Esempi di successo includono:

¢ Nidi Gratis: La campagna digitale nel 2021 ha generato oltre 1,6 milioni di impression con un
picco di accessi al sito nei mesi di aprile e ottobre.

o ITS e IeFP: La promozione della filiera professionalizzante ha utilizzato video-pillole e
testimonianze dirette degli studenti (metodo dello storytelling), presentate in fiere come "Job &
Orienta", attirando migliaia di giovani e famiglie.

e Percorso 5 sensi: Realizzazione di video per promuovere il reinserimento sociale dei detenuti,
valorizzando i risultati qualitativi del Programma.

¢ Cruscotto Lavoro: Una piattaforma collaborativa che nel 2019 ha superato il milione di accessi,
facilitando il dialogo tra Regione e operatori.

e Occupazione femminile: Una strategia multidimensionale contro le discriminazioni di genere, con
campagne multichannel (spot, podcast, esperimenti sociali, video interviste) e promozione della
Certificazione della parita di genere per parita salariale, crescita aziendale e tutela maternita.

Impatti e percezione

Le azioni hanno prodotto un impatto significativo sulla visibilita dell'Unione Europea e del FSE.
Un'analisi ad hoc sui destinatari dell'Asse 11 svolta dal valutatore indipendente nel 2019 ha rilevato che
I’avere saputo che il POR FSE ha finanziato il corso frequentato genera un atteggiamento '"'molto piu
positivo" dei partecipanti nei confronti dell’Unione Europea nel 31,5% dei casi. La comunicazione
regionale ¢ stata percepita come piu incisiva di quella dei singoli enti, migliorando la percezione dei
cittadini verso le istituzioni europee. Tuttavia, emerge che, mentre la riconoscibilita dei loghi ¢ alta grazie
al brand book, la comprensione dell'utilita specifica del Fondo rispetto ai benefici concreti sulla vita delle
persone necessita ancora di un rafforzamento attraverso lo storytelling.

Inoltre, la summenzionata “Ricerca per misurare il livello di conoscenza e utilita dei Fondi SIE e del
FSE” svolta nel 2023, ha consentito di rilevare che su un campione rappresentativo di 3.000 persone,
il 69,6% ha dichiarato di conoscere e/o avere sentito parlare del FSE. L’analisi qualitativa delle
percezioni evidenzia valutazioni complessivamente positive, differenziate per tipologia di destinatari: gli
operatori di settore registrano il giudizio medio piu elevato (3,04 su 4), seguiti dalle amministrazioni
pubbliche (2,75) e dai cittadini (2,62). Per tutte le tipologie di destinatari si rileva un miglioramento
rispetto alla percezione rilevata nel 2016 in seguito ad un’indagine analoga. Tra i tre gruppi intervistati, le
Amministrazioni pubbliche mostrano il livello piu elevato di conoscenza del FSE: 1’82,4% dei rispondenti
dichiara infatti di conoscerlo o di averne sentito parlare. Anche tra gli operatori del settore la familiarita
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con il Fondo ¢ superiore alla media, con il 70,1% che afferma di conoscerlo. Al contrario, tra i cittadini il
grado di conoscenza risulta piu contenuto, raggiungendo il 56,2%.

Coerenza, innovazione e accessibilita

Le azioni sono risultate pienamente coerenti con la Strategia Unitaria di integrazione tra i fondi (FSE-
FESR). E stato adottato un mix di strumenti diversificato in base ai target: social media per i giovani,
eventi territoriali per le famiglie, webinar tecnici per gli operatori. L'innovazione ¢ stata guidata dalla
transizione digitale accelerata dalla pandemia, con il passaggio a eventi virtuali sulla piattaforma "Open
Innovation" e l'uso di assistenti digitali (chatbot). Sul fronte dell'accessibilita e "design for all", il portale
FSE ha integrato plug-in per la lettura vocale dei testi e la navigazione da tastiera, garantendo la fruizione
dei contenuti a persone con disabilita visive e motorie.
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13. AZIONIATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
(PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL
2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL
PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide
demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

I1 POR FSE 2014-2020 ha sostenuto le politiche di sviluppo territoriale attuate attraverso la Strategia Nazionale per le Aree Interne. Nell’ambito di tale
programmazione sono state selezionate quattro aree lombarde — Alta Valtellina, Valchiavenna, Oltrepo Pavese e Alto Lago di Como — che hanno
sottoscritto con Regione Lombardia un Accordo di Programma Quadro tra maggio 2017 e luglio 2020.

Le Aree Interne sono state sostenute da risorse ordinarie regionali e nazionali per garantire 1 servizi essenziali di cittadinanza (scuola, istruzione e trasporti) e
da risorse FESR, FSE e FEASR per promuovere lo sviluppo locale.

La maggior parte dei progetti delle Aree Interne inizialmente previsti a valere sul POR FSE ¢ stato successivamente trasferito e gestito nell’ambito del
Programma Operativo Complementare (POC), con conseguente riallocazione delle relative disponibilita finanziarie.

A seguito di tale trasferimento, nell’ambito del POR FSE, gli interventi dedicati alle Aree Interne si sono concentrati sull’ Asse 111, attraverso il finanziamento
di sette percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) attivati in tre delle quattro aree selezionate, per un importo complessivamente
certificato pari a € 482.726,75.

I progetti sostenuti risultano cosi articolati:

e un percorso IFTS per I’annualita 2017-2018 realizzato in Valchiavenna;

e tre percorsi IFTS per I’annualita 2018-2019 avviati rispettivamente in Valchiavenna, Oltrepo Pavese e Alto Lago di Como;
e due percorsi IFTS per I’annualita 2019-2020 attuati rispettivamente in Oltrepo Pavese e Alto Lago di Como;

e un percorso IFTS per I’annualita 2020-2021 attivato in Oltrepo Pavese.
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14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i
Fondi

Le azioni di rafforzamento della capacita amministrativa sono contenute nel PRA di Regione Lombardia, approvato con DGR n. 524 del 17 settembre 2018.

Gia a partire dal 31 dicembre 2018 sono state avviate tutte le azioni di semplificazione legislative e procedurale previste, che si sono concretizzate nelle
seguenti misure:

- utilizzo schemi di bando tipo/avvisi: nell'ambito del Si.Ge.Co. e del Manuale delle procedure del POR FSE 2014-2020 sono stati definiti gli elementi
minimi da indicare negli avvisi cofinanziati dal Programma. A seguito dell'approvazione della DGR di semplificazione dei bandi regionali, I'AdG ha
aggiornato il Si.Ge.Co. e il relativo Manuale delle procedure;

- verifica periodica della mappatura delle norme: viene garantito 1'aggiornamento di normative europee e nazionali riguardanti l'attuazione della
Programmazione 2014-2020 tramite la condivisione della relativa documentazione nell'area di rete comune di Regione Lombardia;

- opzioni di costo semplificato: nell'ambito delle iniziative cofinanziate dal POR FSE riferite ai percorsi di Istruzione Tecnico Superiore (ITS) Regione
Lombardia ha aderito al Regolamento delegato (UE)2019/697 volto alla definizione di opzioni di costo semplificato (USC);

- iscrizione in apposito elenco delle societa in-House: si ¢ adempiuto alla procedura per 1'iscrizione delle societa in house nell'elenco ANAC caricando
sull'apposita piattaforma la documentazione richiesta ed ¢ in corso l'istruttoria da parte di ANAC per la validazione finale.

Per quanto riguarda la realizzazione delle principali attivita collegate agli interventi sul Personale sono state realizzate le seguenti attivita:

- attivazione bandi di mobilita interna e/o esterna: ¢ stato pubblicato un avviso di mobilita esterna per il passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni per la
copertura di complessivi 80 posti.

- prosecuzione del percorso formativo nell’ambito del PRA FASE I: sono stati sviluppati appositi corsi dedicati al tema degli Appalti, all’Anticorruzione e
Controlli ai quali hanno partecipato oltre 2000 dipendenti regionali. Inoltre, nel corso dell'anno sono stati effettuati anche diversi percorsi formativi attinenti
diverse tematiche di carattere amministrativo.
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Al fine di favorire la corretta gestione delle risorse da parte dei beneficiari, in occasione della pubblicazione degli avvisi e in fase di avvio della
rendicontazione sono stati organizzati dei workshop per rafforzare la capacita degli enti, in particolare quelli che operano nel terzo settore. Tutti 1 beneficiari
sono inoltre stati coinvolti in un’azione di sensibilizzazione e informazione in relazione agli obblighi di comunicazione. Sono state inoltre svolte visite di
accompagnamento presso le sedi degli operatori accreditati, finalizzate a garantire un’adeguata conoscenza e diffusione delle regole di comunicazione, con
particolare riferimento all’utilizzo dei loghi ed alle informazioni da fornire ai destinatari ed alla cittadinanza relativamente al finanziamento del Fondo Sociale
Europeo. Si evidenziano inoltre gli interventi a supporto dei beneficiari nell’utilizzo del sistema informativo SIAGE, attraverso la definizione di moduli
standard e di processi di standardizzazione delle procedure di rendicontazione.

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

Nell’ambito del POR FSE 2014-2020, Regione Lombardia non ha pianificato azioni interregionali e transnazionali.

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto,
adozione e modifica dei programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111, paragrafo3 e
paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo
dei programmi generali alle strategie macroregionali e per i1 bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie macroregionali e/o per i1 bacini
marittimi:

La Strategia del POR FSE ha previsto investimenti diretti a rafforzare il capitale umano e ad accrescere 1’occupazione, i cui risultati sono sinergici con i
pilastri della Strategia EUSALP per la crescita economica e la coesione sociale della macroregione, di cui fa parte il territorio lombardo. Non sono invece
state previste iniziative transregionali di diretto sostegno agli obiettivi delle Strategie Macroregionali (EUSALP e EUSAIR).

[] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[] Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

Le iniziative avviate nell’ambito dell’Asse II hanno rappresentato un laboratorio di sperimentazione per Regione Lombardia e per gli attori pubblici e privati
del territorio per la modernizzazione delle politiche e delle modalita di intervento per la promozione dell’inclusione sociale. L’ambito di intervento
dell’innovazione riguarda: i bisogni affrontati, le soluzioni adottate, gli attori coinvolti, I’integrazione e I’uso complementare delle risorse a livello regionale,
nazionale ed europeo.

Le principali aree di investimento e di sperimentazione in ottica di innovazione sociale hanno riguardato:

- 1 percorsi individuali, basati sulla valutazione multidimensionale, per sviluppare abilita per I’inclusione sociale e per I’autonomia, anche mediante percorsi
di potenziamento delle capacita funzionali e relazionali nei giovani disabili;

- 1 percorsi individuali, basati sulla valutazione multidimensionale, per migliorare la qualita della vita e la possibilita di permanere al domicilio consolidando
o sviluppando I’autonomia personale e relazionale delle persone anziane;

- 1 percorsi finalizzati all’inclusione sociale e lavorativa di soggetti sottoposti a provvedimenti dell’ Autorita giudiziaria (adulti € minori) per favorire il
processo di standardizzazione delle pratiche e delle metodologie di lavoro sperimentate e il rafforzamento e la valorizzazione delle reti territoriali in ottica di
sviluppo degli interventi di comunita;

- 1 percorsi di inclusione sociale a livello della comunita di giovani e adulti a grave rischio di marginalita e disagio sociale, mediante interventi riconducibili a
potenziare e intensificare sia le azioni gia in atto che realizzare ulteriori e specifici percorsi di inclusione sociale;

- 1 percorsi individuali caratterizzati da un modello di intervento flessibile e integrato per offrire risposte innovative alle difficolta e alle problematiche di
disagio sociale degli adolescenti e delle loro famiglie.

Attraverso gli avvisi pubblicati, Regione Lombardia ha avviato un percorso virtuoso di capitalizzazione e valorizzazione delle esperienze informali poste in
essere sul territorio o avviato cantieri di sperimentazione per dare risposta a nuovi bisogni. Si tratta di un percorso che, oltre a valorizzare il ruolo del
partenariato ¢ diretto a rafforzare la capacita di programmazione, progettazione e intervento degli enti pubblici e privati che operano nel territorio. Gli
investimenti promossi a partire dal 2015 si caratterizzano per un forte approccio alla sostenibilita delle innovazioni sperimentate nell’ottica di poter
contribuire attraverso le risorse del FSE alla definizione e standardizzazione dei modelli di intervento. Nel 2018 il percorso di confronto ha condotto alla
modellizzazione degli interventi in favore degli adolescenti e alla definizione di costi standard, mentre ¢ stato avviato un analogo processo per gli interventi
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relativi alla marginalita.

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei
gruppi destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con
disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le risorse finanziarie utilizzate

Le politiche regionali di prevenzione e contrasto alla poverta, gia a partire dalla sperimentazione del Reddito di Autonomia e poi nella DGR X1/662 del
16.10.2018 che approva le linee di sviluppo regionali di prevenzione e contrasto alla poverta 2018-2020, pongono al centro le persone e la famiglia per
riconoscere alle persone in difficolta pari opportunita di accesso alle prestazioni in ambito sociale, abitativo, di ricerca del lavoro e sanitario.

Nidi Gratis —a valere sull’azione 9.3.3.

Regione Lombardia ha scelto di concentrare parte degli investimenti dell’ Asse II “Inclusione sociale e lotta alla poverta” per aumentare 1’accessibilita
economica ai servizi, in particolare quelli dell’infanzia 0-3 anni, quale leva per promuovere la capacita del nucleo familiare e dei suoi componenti di essere
protagonisti della propria autonomia e inclusione sociale e lavorativa. Come menzionato nel par. 11.1 la misura Nidi Gratis ha ottenuto dei risultati positivi,
emersi:

- dall’indagine svolta nel 2018 relativa all’edizione 2017-2018, da cui ¢ risultato che il 24% delle famiglie in assenza di Nidi Gratis non avrebbe iscritto il/la
bambino/a al servizio mentre il 44% avrebbe iscritto il/la bambino/a al nido-micronido ma a condizioni diverse (orario ridotto, ridotti servizi);

-dall’indagine svolta nel 2025 relativa alla misura Nidi Gratis nel suo complesso, che ha evidenziato un giudizio complessivamente molto positivo dei
beneficiari (i partecipanti attribuiscono alla misura un punteggio medio di 8,9 su 10 per la capacita di migliorare la conciliazione tra vita e lavoro. L’indagine
conferma inoltre il ruolo abilitante del contributo economico del POR: circa tre quarti delle famiglie dichiarano che 1’iscrizione al nido ¢ stata possibile solo
grazie al sostegno ricevuto.

Sperimentazione relativa a percorsi rivolti a Giovani e persone in situazioni di grave marginalita - a valere sulle azioni 9.5.9 ¢ 9.2.2

\

E stata promossa a partire dal 2015 la sperimentazione e modellizzazione di interventi rivolti a persone a rischio di marginalita volti ad attivare processi
virtuosi di inclusione sociale a livello della comunita, offrendo opportunita sia di pronto intervento sociale che di presa in carico strutturata o occasionale per
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azioni di prevenzione, di limitazione dei rischi nonché relative alla riduzione o al contenimento del danno, mediante progetti individuali.

Inclusione attiva a favore di persone in condizioni di vulnerabilita e disagio — a valere sulle azioni 9.2.1 € 9.2.2

Con questo Avviso ¢ stata sostenuta 1’attivazione di percorsi propedeutici all’inserimento lavorativo, finalizzati al superamento delle condizioni di
vulnerabilita e disagio sociale dei soggetti beneficiari, attraverso una risposta integrata da parte dei servizi territoriali.

I progetti finanziati hanno permesso di rafforzare l'integrazione socio-lavorativa di disabili, disoccupati di lunga durata e soggetti a rischio, migliorandone
I'occupabilita.

Per alcuni avvisi del POR sono state attivate delle riserve a favore delle aree interne lombarde: aree di dimensione sovracomunale, caratterizzate da
1solamento geografico, calo demografico e bassi livelli nei servizi di trasporto pubblico, sanitari e scolastici (servizi essenziali di cittadinanza), favorendo la
realizzazione di esperienze sperimentali nel campo dello sviluppo locale e della coesione sociale.
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo S, del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22,
PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

Si illustra di seguito il contributo del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lombardia al conseguimento degli obiettivi della
Strategia dell’Unione europea per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva (Strategia Europa 2020), con riferimento puntuale agli ambiti occupazione,
istruzione e formazione, innovazione e ricerca, inclusione sociale e contrasto alla poverta.

1. OBIETTIVO EUROPA 2020: OCCUPAZIONE

Risorse dedicate e logica di intervento

L’Asse I del POR FSE 2014-2020, dedicato all’occupazione, ha rappresentato il fulcro della strategia regionale. La Regione Lombardia ha adottato una
logica di intervento fortemente orientata ai risultati, superando I’approccio tradizionale basato sul finanziamento dei progetti per privilegiare un modello di
quasi-mercato, in cui le risorse seguono la persona e sono erogate in funzione degli esiti occupazionali conseguiti.

Nel corso dell’attuazione, la gestione finanziaria dell’ Asse si € caratterizzata per un’elevata capacita di adattamento. In particolare, a seguito dell’emergenza
pandemica da COVID-19, le risorse sono state tempestivamente rimodulate per rispondere alle nuove esigenze del mercato del lavoro, mantenendo comunque
livelli di impegno e spesa elevati e, in alcune fasi, superiori alle soglie teoriche annuali.

Iniziative attivate e principali risultati

L’iniziativa cardine dell’ Asse ¢ stata la Dote Unica Lavoro (DUL), che ha rappresentato uno degli strumenti piu innovativi a livello nazionale nelle politiche
attive del lavoro. La DUL ha consentito di personalizzare i percorsi di accompagnamento al lavoro, combinando orientamento, formazione mirata e servizi di
placement, con una remunerazione degli operatori legata agli effettivi esiti di inserimento o di reinserimento occupazionale.

I1 Programma ha favorito la costruzione di una rete di operatori pubblici e privati accreditati, in grado di rispondere in modo flessibile ai fabbisogni dei
disoccupati, dei lavoratori in transizione e delle persone piu distanti dal mercato del lavoro. Durante la crisi sanitaria, il POR FSE ha inoltre contribuito in
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modo significativo alla tenuta occupazionale, sostenendo misure emergenziali quali la Cassa Integrazione in Deroga e promuovendo il ricorso allo smart
working, in coerenza con le indicazioni europee in materia di gestione delle transizioni occupazionali.

Coerenza con la Strategia Europa 2020

Gli interventi realizzati risultano coerenti con 1’obiettivo dell’Europa 2020 di raggiungere un tasso di occupazione pari al 75% (target europeo) e 67-69%
(target italiano) nella fascia d’eta 20—-64 anni. La Lombardia ha registrato, nel periodo di programmazione, livelli di occupazione sistematicamente superiori
alla media nazionale, dimostrando una maggiore resilienza agli shock economici.

I1 contributo del POR FSE si ¢ rivelato particolarmente rilevante in termini qualitativi, contribuendo anche a sostenere 1’occupazione femminile e giovanile,
pur in misura migliorabile, in linea con le Raccomandazioni Specifiche per Paese, volte a rafforzare le politiche attive e a migliorare I’occupabilita dei
lavoratori.

Coerenza con le CSR, il PNR e complementarita con il PNRR

I1 Programma ha dato attuazione alle CSR che sollecitavano 1’Italia a rafforzare i servizi per I'impiego, a migliorare 1’efficacia delle politiche attive e a
ridurre il dualismo del mercato del lavoro. Le esperienze maturate attraverso la Dote Unica Lavoro hanno contribuito a definire un modello di riferimento per
le riforme nazionali, trovando continuita nel Programma GOL (Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori) finanziato dal PNRR — Missione 5. In tal senso, il
POR FSE ha svolto una funzione di laboratorio anticipatore delle riforme successive.

2. OBIETTIVO EUROPA 2020: ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Risorse dedicate e orientamento strategico

L’Asse III del POR FSE ha destinato risorse rilevanti al rafforzamento del capitale umano, con una strategia orientata alla riduzione della dispersione
scolastica, al miglioramento dell’occupabilita dei giovani e all’allineamento delle competenze ai fabbisogni del sistema produttivo regionale. Le risorse FSE
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sono state integrate con fondi regionali e nazionali, consentendo la costruzione di un sistema formativo continuo e stabile.

Iniziative attivate

I1 Programma ha sostenuto in modo strutturale il sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), contribuendo in modo significativo alla
prevenzione dell’abbandono scolastico precoce. Particolare rilievo ha assunto il rafforzamento degli Istituti Tecnici Superiori (ITS), che hanno rappresentato
uno strumento di eccellenza per la formazione tecnica avanzata e hanno registrato elevati tassi di inserimento occupazionale nei settori ad alto contenuto
tecnologico.

Ulteriori iniziative, quali Lombardia Plus, hanno risposto ai fabbisogni di riqualificazione dei disoccupati, collegando la formazione specialistica ai cluster
produttivi regionali e favorendo 1’acquisizione di competenze tecniche e trasversali.

Coerenza con la Strategia Europa 2020

Gli interventi dell’ Asse III hanno contribuito direttamente al raggiungimento dell’obiettivo europeo di ridurre il tasso di abbandono scolastico al di sotto del
10%, traguardo conseguito dalla Lombardia nel periodo di riferimento. Il POR FSE ha avuto un ruolo determinante nell’offerta di percorsi alternativi e
professionalizzanti per 1 giovani a rischio di esclusione.

Coerenza con le CSR, il PNR e complementarita con il PNRR

Il Programma si ¢ allineato alle CSR che raccomandavano il rafforzamento dei sistemi di istruzione e di formazione professionale e una maggiore
integrazione tra scuola e lavoro. L’esperienza lombarda ha anticipato e supportato le riforme nazionali confluite nel PNRR — Missione 4, che ha previsto un
investimento significativo negli ITS, valorizzando modelli gia sperimentati con successo nel POR FSE 2014-2020.

3. OBIETTIVO EUROPA 2020: INNOVAZIONE E RICERCA
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Risorse dedicate e approccio trasversale

I1 contributo del POR FSE all’obiettivo di investire il 3% del PIL in ricerca e sviluppo ¢ stato di natura indiretta e trasversale, incentrato sul rafforzamento del
capitale umano e delle competenze necessarie a sostenere i processi di innovazione. In particolare, I’Asse IV ha sostenuto il rafforzamento della capacita
amministrativa e la digitalizzazione dei processi della Pubblica Amministrazione.

Iniziative attivate

Tra le principali iniziative si segnalano gli interventi di digitalizzazione dei servizi pubblici e del patrimonio culturale, come la Biblioteca Digitale Lombarda.
I1 Programma ha inoltre investito nell’interoperabilita delle banche dati regionali (quali il Database Topografico), strutture fondamentali per abilitare una
Pubblica Amministrazione data-driven.

Coerenza con la Strategia Europa 2020

Pur non incidendo direttamente sul livello complessivo della spesa in R&S, il POR FSE ha contribuito al raggiungimento dell’obiettivo Europa 2020 agendo
sulle precondizioni dell’innovazione, ovvero sulla disponibilita di competenze avanzate e multidisciplinari. Il ruolo del FSE ¢ stato quindi quello di abilitatore
di sistema, in complementarita con gli investimenti infrastrutturali finanziati dal FESR.

Coerenza con le CSR, il PNR e complementarita con il PNRR

Il Programma si ¢ sviluppato in coerenza con la Strategia Regionale di Specializzazione Intelligente (S3) e con le CSR che sollecitavano il rafforzamento
delle competenze digitali e amministrative. Tali interventi hanno preparato il sistema regionale alla gestione dei progetti complessi previsti dal PNRR, in
particolare in materia di digitalizzazione e semplificazione amministrativa.

4. OBIETTIVO EUROPA 2020: INCLUSIONE SOCIALE E CONTRASTO ALLA POVERTA
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Risorse dedicate e logica di intervento

I1 POR FSE 2014-2020 ha destinato risorse specifiche, principalmente attraverso 1’Asse 11, al sostegno dell’inclusione sociale e alla lotta contro la poverta, in
coerenza con |’obiettivo europeo di ridurre di almeno 20 milioni il numero di persone a rischio di poverta ed esclusione sociale.

Iniziative attivate

Gli interventi hanno riguardato ’inclusione attiva delle persone in condizioni di fragilita, il sostegno ai disabili, le politiche di conciliazione vita-lavoro e le
misure rivolte alle persone in situazione di svantaggio multiplo. Il Programma ha promosso percorsi integrati che combinavano servizi sociali, formativi e di
inserimento lavorativo, rafforzando il raccordo tra le politiche del lavoro e quelle sociali.

Coerenza con la Strategia Europa 2020

Le azioni realizzate risultano coerenti con la priorita di crescita inclusiva di Europa 2020 e con I’iniziativa faro “Piattaforma europea contro la poverta”. Il
POR FSE ha contribuito a mitigare gli effetti sociali della crisi economica e sanitaria, rafforzando la coesione sociale e territoriale.

Coerenza con le CSR, il PNR e complementarita con il PNRR

Il Programma ha risposto alle CSR che richiamavano la necessita di contrastare la poverta lavorativa e di rafforzare i sistemi di inclusione attiva. Le
esperienze maturate hanno trovato continuita nel PNRR — Missione 5, che ha ulteriormente potenziato gli strumenti di inclusione e di sostegno per le persone
vulnerabili.

5. CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE

Nel complesso, il POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia ha fornito un contributo significativo al conseguimento degli obiettivi della Strategia
Europa 2020, distinguendosi in particolare per 1’efficacia delle politiche attive del lavoro, per il rafforzamento del sistema di istruzione e formazione tecnica e
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per la capacita di adattamento alle crisi. Permangono alcune sfide strutturali, in particolare sul fronte dell’istruzione terziaria e degli investimenti complessivi
in R&S, che tuttavia esulano in parte dal perimetro diretto del Fondo Sociale Europeo. Il Programma ha svolto un ruolo determinante nell’accompagnamento

e nella preparazione alle riforme successive, assicurando coerenza e continuita tra la programmazione 2014-2020 e le politiche nazionali ed europee del ciclo
successivo.
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17.  ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA
DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati
target intermedi e finali non sono stati conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella relazione da presentare
nel 2019 (per 1 target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per 1 target finali).

Rispetto agli indicatori del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione, in conseguenza all’applicazione del tasso di co-finanziamento al 100% nel
settimo e decimo periodo contabile, tutti gli indicatori finanziari presentano uno scostamento. Come specificato nelle sezioni precedenti, la spesa
complessivamente certificata ¢ pari a € 765.719.123,90 ossia il 79% della dotazione iniziale che era pari a € 970.474.516,00, mentre la quota UE certificata ¢
stata pari a € 516.842.298,85 superando di circa € 31.605.040,85 la dotazione finanziaria della sola quota UE, che era pari a € 485.237.258,00. Il rapporto di
conseguimento del target 2023 in relazione alla quota UE ¢ pari al 107%. Nel dettaglio:

-Asse I: target 2023 € 236.700.000,00 - spese certificate € 185.171.461,39 - (Rapp. conseguimento target 2023: 78%; quota UE certificata 100,08%)

-Asse II: target 2023 € 379.000.000,00 spese certificate € 261.464.523,88 - (Rapp. conseguimento target 2023: 69%; quota UE certificata 109,24%)

-Asse I1II: target 2023 € 301.900.000,00 spese certificate € 276.481.027,21 - (Rapp. conseguimento target 2023: 92%; quota UE certificata 108,90%)

-Asse [V: target 2023 € 19.114.000,00 spese certificate €16.004.558,22 - (Rapp. conseguimento target 2023: 84%; quota UE certificata 118,62%)

-Asse V: target 2023 € 33.760.516,00 spese certificate € 26.597.553,20 - (Rapp. Conseguimento target 2023: 79%; quota UE certificata 93.11%).

Per quanto riguarda gli indicatori di output relativi al Performance Framework, 1 destinatari disoccupati compresi 1 disoccupati di lunga durata (COO01) sono
stati 122.562, a fronte di un valore target pari a 131.480; il rapporto di conseguimento ¢ pari al 93%.

I destinatari con disabilita (CO16) sono stati 5.667 per un valore target di 6.051; il rapporto di conseguimento ¢ pari al 94%.

Le altre persone svantaggiate (CO17) che hanno beneficiato degli interventi sono state 18.152, per un valore target pari a 31.298; il rapporto di
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conseguimento ¢ pari al 58%.

I nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori, output specifico b4.1) che hanno beneficiato degli interventi del PO sono stati 58.330 per un valore target
pari 57.503; il rapporto di conseguimento ¢ pari al 101%.

I titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) (CO09) sono stati 51.502 rispetto al valore target di
56.645; il rapporto di conseguimento ¢ pari al 91%.

Il numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 (indicatore di
output specifico d2.4) ¢ pari a 3.135 su un valore target pari a 3.458; il rapporto di conseguimento ¢ del 91%.

Il numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa (Output specifico CO 22) ¢ di 2.903, per un valore
target pari a 1.240; il rapporto di conseguimento ¢ del 234%.

Dato I’ammontare di spese certificate, 1 valori target al 2023 previsti nel Performance Framework, sia fisici che finanziari, hanno subito una contrazione a
seguito del ricorso dell’opzione del cofinanziamento UE al 100%, ma si evidenzia che la quota UE certificata ha raggiunto il massimo certificabile (107%)
con 184.523 operazioni realizzate.

Per ciascun asse del PO, infatti, ¢ stato raggiunto un target di performance variabile superiore al 100% ad eccezione dell’asse V (Asse I 100,08%; Asse 11
109,24%, Asse II1 108,90%, asse IV 118,62%; Asse V 93,11%).

Come gia segnalato, I’ Asse II Inclusione sociale risulta, con riferimento all’indicatore finanziario del Performance Framework, meno performante: il target
2023 ¢ pari a € 379.000.000,00, le spese certificate sono pari a € 261.464.523,88. Ne consegue che il Rapporto di conseguimento target 2023 si attesta al
69%, mentre la quota UE certificata dell’asse ¢ del 109,24%.

L'analisi dello scostamento negativo registrato sull'Asse Il nel quadro del Performance Framework, sia in termini di spesa certificata (68,99%) che di output
fisici (in particolare I'indicatore CO17 al 58%), non deve essere letta come un deficit attuativo, ma come la risultante combinata di fattori esogeni e scelte
strategiche di riprogrammazione finanziaria. Si segnala che a seguito dell’applicazione del tasso del 100%, la dotazione “effettiva” dell’asse prioritario si €
ridotta al 31%. Applicando tale percentuale al target dell'indicatore CO17 al 2023 (31.298), esso si ridurrebbe a 21.596, ¢ il valore conseguito per I’indicatore
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CO17 rappresenta quindi 1’84% (rapportato al valore realizzato 18.152).

L'emergenza sanitaria ha impattato in modo asimmetrico sui target dell'Asse II (Inclusione Sociale). Le misure di distanziamento e la sospensione delle
attivita in presenza hanno colpito duramente i servizi rivolti alle persone con disabilita e ai soggetti svantaggiati, interrompendo tirocini e percorsi di
inclusione attiva. La fragilita sanitaria e sociale di questi destinatari ha reso piu complesso il loro ingaggio e la prosecuzione delle attivita rispetto ad altri
target, rallentando inevitabilmente la maturazione della spesa e il raggiungimento dei target fisici nel periodo osservato.

Inoltre, in risposta allo scenario emergenziale, ¢ stata attuata una manovra di riallocazione delle risorse per ottimizzare 1'assorbimento dei fondi. Diverse
operazioni originariamente previste o avviate sotto il PO (in particolare quelle a titolarita dell'Asse II) sono state spostate sul Programma Operativo
Complementare (POC) di Regione Lombardia.

Lo spostamento sul POC ¢ stato incentivato dalla possibilita di sfruttare le flessibilita di tale strumento, che permette di cofinanziare le iniziative al 100% con
risorse nazionali/regionali, senza la quota di cofinanziamento europeo vincolata. Questa scelta ha permesso di salvaguardare la continuita dei servizi
essenziali durante la crisi, "scaricando" tuttavia il POR FSE di una quota significativa di realizzazioni fisiche e finanziarie. Di conseguenza, il "mancato
raggiungimento" evidenziato nella tabella FSE ¢, in parte, un effetto contabile: 1 risultati sono stati conseguiti ma rendicontati su una fonte di finanziamento
diversa (POC) per massimizzare l'efficienza della spesa pubblica complessiva.

In sintesi, il mancato conseguimento del target finanziario previsto nel Quadro di riferimento dell’efficacia, calcolati sul totale ammissibile del Programma
(quota UE e contributo Nazionale) viene giustificato, a norma dell’art. 22.7 del RDC, quale causa imputabile all’impatto sul Programma di fattori socio-
economici o ambientali e cambiamenti significativi delle condizioni economiche che hanno coinvolto 1’Italia e la Lombardia e che hanno determinato una
modifica sostanziale della programmazione del POR FSE 14-20.

Per tali motivazioni si ritiene di non incorrere nelle rettifiche finanziarie conseguenti alla definizione di gravi carenze di cui all’art 6 del Reg 215/2014.
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ALLEGATO I - ELENCO DI TUTTE LE OPERAZIONI RIPORTATE DAL PERIODO 2014-2020 AL PERIODO 2021-2027

Priorit Fond Categori Riferimento Titolo CCI di Data [e numero] di Operazione | Operazione Costo totale Costo totale Totale Contribut Data | Programma
a [ adi dell'operazion dell’operazion un accordo scaglionata scaglionata dell'operazione (in dell'operazione (in della spesa o pubblico prevista/finale | 2021-2027
regioni e e grande tacito/approvazione a norma anorma EUR) - Totale (per EUR) - Totale (per certificata per la di | nell'ambito del
progett tacita da parte della dell'articol dell'articol entrambe le fasi, la seconda fase perla | prima fase completament | quale
o commissione (in caso di 0118 o 118 bis definitivo o (definitivo o prima fase (in EUR) o della | 1'operazione
grande progetto) stimato) stimato)) (in EUR) seconda fase | sara/é stata
(anno, | completata
trimestre)
ALLEGATO II - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON FUNZIONANTI
Priorit | Fond | Categoriadi | Riferimento Titolo CCI di un grande | Nome del Costo totale Totale spesa | Contributo pubblico
a o regioni dell'operazione dell’operazion | progetto beneficiario/destinatari dell'operazione (in EUR) certificata (in EUR) (in EUR)
€ (1)

ALLEGATO III - ELENCO DELLE OPERAZIONI INTERESSATE DA INDAGINI NAZIONALI IN CORSO O SOSPESE IN VIRTU DI UN PROCEDIMENTO GIUDIZIARIO O DI UN

RICORSO AMMINISTRATIVO CON EFFETTO SOSPENSIVO

Priorit | Fond | Categori | Riferimento Titolo Nome del Totale spesa Contributo Operazione Operazione sospesa in virtu di un
a o adi dell'operazion | dell’operazion | beneficiario/destinatari certificata pubblico interessata da procedimento giudiziario o di un ricorso
regioni e e 0 interessata (in | interessato (in indagini nazionali amministrativo con effetto sospensivo

EUR) EUR) in corso
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DOCUMENTI

Titolo del documento Tipo di Data Riferimento locale leerlme}lt(‘) della File D.ata‘ di Inviato
documento documento Commissione invio da
SINTESI PUBBLICA DELLA RAF DEL POR FSE 14- Sintesi per i 11-feb-2026 REGIONE Ares(2026)1631387 SINTESI PUBBLICA DELLA RAF DEL POR FSE 14- 13-feb- n00adxt8
20 DELLA REGIONE LOMBARDIA cittadini LOMBARDIA 20 DELLA REGIONE LOMBARDIA 2026
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita | Codice Messaggio
Info La versione della relazione di attuazione ¢ stata convalidata.
Attenziongl 2.182 | Il numero dei grandi progetti distinti nella tabella 12 (nello stato "Completato") + nell'allegato 1 + nell'allegato 2 (0) non corrisponde al numero dei grandi progetti distinti (Major Project Notification (MPN) e Major

Project Submission (MPS)) nello stato "Approvato dalla CE", "Adottato dalla CE", "Adottato illecitamente dalla CE" e "Confermato dalla CE" (29). Verificare e rivedere.
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