10.00 - 10.30
10.30 - 11.10
11.10 - 11.50
11.50 - 12.15
12.15 -12.40

12.40 - 13.00
13.00

| risultati e le prospettive:
il FSE+ in Lombardia tra lezioni
apprese e nuove politiche

4 novembre 2026
ore 10.30 - 13.00

Area MIND

Fondazione Cascina Triulza
Via Cristina Belgioioso 171
20157 Milano

Accoglienza

Interventi di apertura

Simona Tironi Assessore all'lstruzione, Formazione, Lavoro di Regione Lombardia

Gregorio De Castro Capo Unita Italia Directorate-General for Employment, Social Affairs & Inclusion
Massimo Temussi Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro presso il Ministero del lavoro
e delle Politiche Sociali

l. Lo stato di attuazione del Programma
Brunella Reverberi Autorita di Gestione Programma Regionale FSE+ 202 1-2027 di Regione Lombardia
Lodovico Conzimu Referente della Commissione Europea per la Lombardia

Il. Imparare dall'esperienza. Le lezioni apprese dal ciclo 2014-2020 e le ricadute sulla
programmazione 2021-2027
Alberto Bramanti /SR/ -lalutatore indipendente del PR FSE+

I1l. Le politiche attive per il lavoro: esperienze emblematiche di oggi e prospettive per il 28-34.
La sperimentazione dello schema di Finanziamento Non Collegato ai Costi (FNCC)

Alessandro Fiori Dirigente dell'Unita Organizzativa Politiche Attive del Lavoro, Crisi Aziendali

e Ammortizzatori Sociali di Regione Lombardia

IV. Oltre le barriere: come i progetti di inclusione aprono le porte del mercato del lavoro
Progetti emblematici

Roberto Daffonchio Dirigente Dirigente dell'Unita Organizzativa Famiglia, Pari opportunita, Volontariato
e Terzo settore di Regione Lombardia

Mestieri Lombardia e Officina Lavoro soggetti attuatori dei progetti

Conclusioni
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