UNIONE EUROPEA ,
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INFORMATIVA SULLE ATTIVITA DI
INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Francesco Pratola

Responsabile Comunicazione
per 'FSE, la Formazione e il Lavoro

www.fse.regione.lombardia.it ] 3 Yu(TD



L’attuazione della strategia - AMBITI

Nel corso del 2022 I'attuazione si e concentrata su:

)

LElL

)
3

)
3

y
(

|

Pubblicizzazione per | cittadini e stakeholder delle iniziative del POR FSE

Informazione e comunicazione ai potenziali beneficiari e destinatari delle
opportunita di finanziamento offerte dal POR FSE

Supporto ai beneficiari nelladempiere alle responsabilita di informazione
e comunicazione

Monitoraggio e la valutazione della strategia di comunicazione

UNIONE EUROPEA Regi ol
R e e 0 EAeene. 9% fse
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L’attuazione della strategia - DATI

)

LBIL'

e

La'

LaL'

7 eventi di cui 4 fisici e digital, n. 2 fisici, e n. 1 solo digital tra convegni,
seminari e workshop, n. 5 video, Campagne di comunicazione social

“Reaction”, “Digitalizzazione di patrimoni culturali. Sviluppo e arricchimento

7 13

della Biblioteca Digitale Lombarda”, “ll milanese imbruttito”.

Informazione e comunicazione tramite i portali di Regione Lombardia, social,
Cruscotto lavoro n. 230 news complessive di cui n. 156 per la promozione di
iniziative finanziate dall’'Unione Europea,

Pervenute alla casella iflcomunicazione@reqgione.lombardia.it n.184 mail relativi
alle misure finanziate dai fondi europei (FSE /FSC/PNRR).

UNIONE EUROPEA ¢ Regi 2
[ [t QO Edousma. 9% fse
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mailto:iflcomunicazione@regione.Lombardia.it

Pubblicizzazione del POR FSE: EVENTI, FIERE E CAMPAGNE

C 3' Incontri FSE per Poccupazione femminile
3 Milano, Palazzo Lombardia, il 26 gennaio, 20 luglio e 27 ottobre 2022

Lef. Expo Training e Expolavoro&Sicurezza
Milano, 12 e 13 ottobre 2022

L*;" Job & Orienta
“ " Verona, 24/26 novembre 2022

‘33. Le radici del futuro: due settennati di sviluppo regionale
Milano, 1° dicembre 2022

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO




Pubblicizzazione del POR FSE: EVENTI, FIERE E CAMPAGNE

t_ﬁl;*lb Digiteca
“  Milano, 31 maggio 2022

‘35 Ciclo di eventi “Reaction”
Programma strategico per tre quartieri Gallaratese, Lorenteggio e
Gorla di Milano, gennaio e febbraio 2022

“3}‘?; Campagna Digitalizzazione di patrimoni culturali. Sviluppo e
arricchimento della Biblioteca Digitale Lombarda.

)
“g]kr Campagna ITS — promozione video “ll Milanese Imbruttito”

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO



Le radici del futuro: due settennati di sviluppo regionale Milano, 1° dicembre 2022

Cofinanziato a8 Regione B >
dall'Unione europea - Lombardia

Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027

czZmz

LE RADICI DEL FUTUR
DUE SETTENNATI DI SVILUPPO REGIONALE

Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 > Eventl

Le radici del futuro: due settennati di sviluppo regionale

sorsens - : FSE 2021-2027
N EET S . |STON - 20212027

Regione Lombardia dedica ogni anno un evento ai Fondi strutturali e di Investimento Europei (SIE), in particolare
FESR e FSE, per illustrare le aree di intervento, lo stato di attuazione e i progetti finanziati.

L'evento di guest'anno ha messo a confronto due settennati, con un focus sulle prospettive e gli scenari 2021-2027
della nuova programmazione europea.

DALLE 1330

Nel corso dell'iniziativa, rappresentanti delle Imprese e degli entl finanziati, dell'amministrazione regionale e della
Commisslone europea hanno messo a confronto i risultatl raggluntl dal programml del settennato 14-

I
LE RADICI DEL FUTURO:
DUE SETTENNATI

Dl S\"LUPPO REG|0NﬂLE 20, in via di conclusione, e le prospettive della nuova programmazione 2021-2027.
g WL ELLD T Di seguito quindi i materiali dellevento del 1 dicembre 2022 con cui sono state illustrate le aree di intervento, lo Y G i ot Sk s
_— LoREaia
stato di attuazione e i progetti finanziati dai Fondl strutturall @ dl Investimento Europel (SIE), in particolare ——

FESR e FSE.

LE POLITICHE DI SVILUPPO TERRITORIALE

PER IL CICLO D) PROGRAMMAZIONE 2021-2027 Sl g i
LE RADICI DEL FUTURO:
> lD):J SEVSDEJ;%%YGIIDNME

e radici del futuro: due settennati di sviluppo regionale
Pier Attilio Superti e S

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

E3ccsine. 9% fse
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Occupazione Femminile 2022 e 2023

© Accedi / Registrati

ll divario digenere nel
lavoro autonomo e

nelle libere professioni

PALAZZO LOMBARDIA, MILANO
DAL 27/10/2022 09:30 AL 27/10/202213:00

INGRESSO DALLE 09:30

IL DIVARIO DI GENERE NEL LAVORO AUTONOMO E NELLE LIBERE PROFESSIO,

UNIONE EUROPEA . Regi > /) regionelombardia.offici ., « Sequi ..
[ O ERsioe. s fse e

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

#/HEROGAP

regionelombardia.official @ #Lavoro

#FSE

Aiutaci a migliorare gli interventi per
sostenere le #donne e la loro piena
occupazione.

Compila il questionario, link in bio.
67 sett

ﬂ‘ lacridettapenni Anche evitare di togliere i
(pochi) servizi sarebbe gia un passo
avanti..tipo il post scuola a Milano...

67sett Mipiace:1 Rispondi

+ OCCUPAZIONE FEMMINILE o—
IN LOMBARDIA

Partecipa al SONDAGGIO

di Regione Lombardial oQv A

Piace a 287 persone

Accedi per mettere "Mi piace” o commentare.

Tweet

Regione Lombardia
RegLombard

migliorare gli interventi per sostenere le #donne e la loro piena

UNIONE EUROPEA ?
[ Rt Q Ediemn. o fse

NITA € IN

+/HEROGAP

OCCUPAZIONE FEMMINILE &
IN LOMBARDIA

Partecipa al SONDAGGIO
di Regione Lombardia!

Iweey

Regione Lombardia
5Reglombardia

Un momento di lavoro per approfondire insieme le opportunita del
welfare aziendale per la generalita dei dipendenti ma in particolar modo
per la valorizzazione del capitale inile.
Partecipa in diretta streaming all'evento,

o t/S4 Hx

B e () ERoeen. b fse

OPPORTUNITA & INCLUSIONE

#/HEROGAP

WELFARE AZIENDALE

UN'OPPORTUNITA PER o]
PROMUOVERE LA PARITA
DI GENERE NELLE AZIENDE

2b gennaio 202I - ore 10.30
segul la diretta streaming

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Regione Lombardia + Sequi +++
‘®

e () B b fse

PORTUNITA € IN

#/HEROGAP

OCCUPAZIONE FEMMINILE &—
IN LOMBARDIA

Partecipa al SONDAGGIO
di Regione Lombardia!

coe

E3ccsine. 9% fse
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Job & Orienta 2022

Rt (O Bl 9 fS€

Fondo

eznz

Sociale Europeo 2014-2020

Fonde Socials Europee 207

La filiera professionalizzante lombarda a JOB & Orienta

W () . o fse

BALONE ORTENTANENTD
Bclsis Pematisie Livems

OB
@rienta

T

nenos gel 23 0XiZ MOO3 3

atrattisd el predas 3

menzar

Pervisitirs G Fiea ragizbati @ ztampa i o Wgliets!

Ragicrs Lombardia ancoe guestanne on Bit 5paze 83005 VD AT NEME de | Parcorza Argenta (pad
7). presesteri 3 JOSEDrentala Flinrs professionaliceante lomiands 0 perterse dishd mmice di 2t
uaiti per fom arsi n un fontesto cinan ico € 3l passe can | fEmpi, Ber sperientane i CapActd n azenda £ aer
vere buone passbiith & mMmedian nserment Evorative. Il percerss 5i decing in una serie di @ppe colegate
certficands & campelaze richieste pes entrane o2 subiie nel Mando del Gvare:si conseguens Quaitica Dipkn 2
cerificate FTS, diplana TS fHali ricenascuti sl semirio nasenae ¢ cone at dia standard d geaifcazane
sornzen

Mt b 5%n0 zaranno azpitati Enti e Fondasioni che cparano mei piu =variati zetbor o3 egne 2iford
alcesgn 21ET &z meccanica & 2la belezma

Liorentan enio alie eV 2eDiesS 0N (MNDVZANE € 2 CESCHE SeSkNE i SarAnne IUSTat con lakoratori =
i cha Smccharanne T3 200 213t 3onentan 40, 3 pisleleria cone s bole oibelezzze
make up e laccenciahra

dimaziras
sSostnibiita leveuzone del nessere del restzoratie. 13 STUT entazone biom edicae
anitazane

Scwpei dpregranna e gl evens che 5 tengana ogni giemo n ferasul site JOBBOrianta

Orari i ingresse: Giovedi & Venerdi calle 3.00 2k 1800 Saba dale 500 dle 16.30

Saranne presenti alo stand i Regiene Lon bargia:
= AFOL Metossitna
- AFOLMedz
- AFOLMeezaEramz

= ITS angeis Rizm

= ITE Agrarsecss

= ITE 1&TH Acadeny

= ITS | Canseri deil Arte Miana
- ITE MCOM

= ITS nnowgriessEn

= ITEMwave Tecnokge dela Wi
- ITERedAcadeny

- ITERiezare Meszing

- bt Santz Pask

- DKScheel Acaceny

- ITSMesave Tecnokegie per iiMade in iHalyLeanards Aracen y

OUANDO:
FIND AL

TEMATICA:

B ancgan

[ Pragranna 1.01 M8 -Decunente FOF

Fiera di Verona - Padigien 7 - Wike o8| Laveron. 8, Verona

24112022 03:0000

26112022 16:3000

FORMAZIGNE  LAVORD

<« Tweet

Regione Lombardia Rew
@Reglomba

W= () B s fse R
PREMIO DI MERITO

per
L’ECCELLENZA DEI
RISULTATI RAGGIUNTI

conlerito a

ITs
ATELIER DEL RESTAURO TESSILE

JOB
rienta

Scopri i corsi #ITS che fanno per te!

Vieni a trovarci allo stand di Regione Lombardia per la 31° edizione di
#Job&Orienta2022.
Ti aspettiamo a Verona Fiere dal 24 al 26 novembre 2022

Per informazioni

O o, b fse

JOB
@rienta

SALONE ORIENTAMENTO
SCUOLA FORMAZIONE LAVORO

24/26 novembre 2022

Verona - Organized by Veroncfiere

Reglone Lombardia &
18 novembre 2022 - G
#SE
Scopri | corsi #TS che fanno per te!

Vieni a trovarci allo stand d Regione Lombardia per la 31° edzione d #jpborenta2022

Ti aspettiamo a Verona Feme dal 24 al 26 novembre 20221

Per e il , regstrati al sito
hitp/iregiomb. iVT7viSALHOSS

Per ultenor informazioni

@rienta

SALONE ORIENTAMENTO
SCUOLA FORMAZIONE LAVORO

24/26 novembre 2022

Verona - Organized by Veronotere

hitp //regiomb iVWB350LHO9Q

et O B, G fse

Condvisionk: 11

[ B W . [ o
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JOB
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SALONE ORIENTAMENTO
SCUOLA FORMAZIONE LAVORO

24/26 novembre 2022

Verona - Organized by Veronafiere

SIONE

D
e

regionelombardiaoffici ¢, « Sequl
al

regionelombardia.official @ #FSE

Scoprii corsi #ITS che fanno per te!
Vieni a trovard allo stand di Regione
Lombardia per la 31° edizione di
#Job&Orienta2022.

Ti aspettiamo a Verona Fiere dal 24 al
26 novembre 2022!

Per partedpare e conoscere il
programma, registrati al sito g link in
bio!

Qv A

Piace a 96 persone

Accedi per mettere "Mi piace entare

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Regione
Lombardia

9% fse
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ExpoTraining 2022

UNIDNE EUROPEA Regione 2 Carca nel sito > —
- UNIONE EUROPEA (} [ [ % fse o o > — B Q Bisesm. 4% fse =i
S > Lombardia g — Fondo Sociale Europeo 2014-2020

Fondo Sociale Europeo 2014-2020

-mmuunom O B 9bfse Le filiere professionalizzanti lombarde a Expotraining 2022

[
T TREORioNE Regione Lombardia promuove i percorsi di alta formazione professionale.

Fondo Sociale Europeo 2014-2020 > Eventi

Expo? lea ning

Le filiere professionalizzanti lombarde a Expotraining 2022 BN
-‘ﬂ'?"fff_”“m O fg,ﬁ'{,’g,’,,, ‘J“.fSQ m IN EVIDENZA mOoODoOoOOoOooOOoOoOoOoooooo >u<>

5:2020 ] OPVOBTUNITA E (NCLUSIONE Regione Lombardia partecipa con uno stand all'iniziativa ExpoTraining, manifestazione fieristica rivoita alle
imprese, al mondo della formazione e aperta al grande pubblico neile giornate def 12 e 13 ottobre 2022 presso

Expoi Training Fiera Milano City, in Via Scarampo (gate 4).

Nello stand saranno illustrate le politiche regaona!: ﬁnanz:ate dal POR FSE 2014-2020 e quefle in programma nel

PR FSE+ 2021-2027 dedi alla filiera pr b degli istituti ITS, al programma Garanzia -wm EuRopEA 0 * s, G fS@
di Occupabilita dei Lavoratori e al piano di potenziamento dei Centri per I'lmpiego, all'inclusione sociale e
. . B Dote Unica Lavoro Fase IV - Formazione continua 2022 -
all'occupazione femminile. & Tweet soglie i avvisi
2020/2021 - 2022 e “Overbooking”
Partecipera all'inaugurazione della fiera I'’Assessore Melania Rizzoli. Verifica mensile settembre 2022.
XIEDIZIONE 12< 13 OTTOBRE 2022 : 2 e Y IR 5 ; 8 Regione Lombardia i pubblicano le indicazion per una corretta
L'ingresso alla fiera é g ép ibil il big| accreditandosi al seguente link . a :""'mmf ’;""“;::’89’3:;' <
e curoren
https:// ining.it/tc ffiera/ - 0 _. - ,,:;z,m P vt XIEDIZIONE 1213 OTTOBRE 2022
112 e 13 ottobre partecipa anche tu all'evento ExpoTraining la Fiera della EVENTO
Luogo: Fiera Milano City, in Via Scarampo (gate 4) “ormazione. Scopri le tante iniziative finanziate dal Fondo Sociale
i ‘uropeo #FSE sui programmi regionali ela filiera prof esstonahzzante “ZHEROGAP e O s, G fse Le filiere professionalizzanti
Yer maggiori informazioni « reglom bx 6Xvr . VERSO LA CERTIFICAZIONE 2] REFSETNEA SIS R lombarde a Expotraining 2022
DELLA PARITA DI GENERE *
RIS e Tomasore o
20 luglio 2022 . # o
UNIONE EUROPEA 2
- ------- 0 Lombcvdvu g fse m ZHEROGAP
3 . . e . OPPORTUNITA E INCLUSIONE VERSO LA CERTIFICAZIONE DELLA
LUOGO: In streaming ed in presenza dalla Sala Biagi - Palazzo Lombardia PARITA DI GENERE. POR FSE 2014-2020: Formazione
. B e Poans,
a - - Regione Lombardia accompagna le imprese per 3 . o
QUANDO: 12/10/2022 E X PO' I ra I n I n g ridurre il divario di genere nel mercato del lavoro. Strategia occupazione femminile Bando per I'assegnazione di voucher aziendali a
LA FIERA DELLA-
FINO AL: 13/10/2022 00:00-00
TEMATICA: FORMAZIONE, ISTRUZIONE, LAVORO
EDIZIONE 12 13 OTTOERE 2022
[ e TSN Sy S —— RO e |
0N DM 11 419099

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Py fodene, 9% fSe

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE




Campagna ITS — ISTITUTI TECNICI SUPERIORI

CATALOGO

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Q B

Regione
Lombardia

9% fse
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La pubblicizzazione del POR FSE per beneficiari e destinatari

> Caselle di posta elettronica per i cittadini e | beneficiari

L.ak.
‘3% Seminari tecnico-informativi con I beneficiari degli interventi finanziati

.2 Cruscotto Lavoro per inviare notifiche delle news e fornire
3% assistenza tramite il sistema di ticketing

UNIONE EUROPEA

ooooooooooooooooooo

- )
5§r?1lt<>)gr%io 9% fse
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La pubblicizzazione del POR FSE per beneficiari e destinatari

L*:" Implementato il canale www.fse.regione.lombardia.it, area tematica del
“ " Sito che accoglie la programmazione comunitaria di Regione
Lombardia

‘33. Call Center - 800 318 318 e help desk di Regione Lombardia

..> Lanci social per promuovere le misure finanziate e gli eventi; gestione
3* delle relative richieste di informazioni

UNIONE EUROPEA ¢ Regi 2
[ [t QO Edousma. 9% fse

POR FSE 2014-2020 /| OPPORTUNITA E INCLUSIONE



http://www.fse.regione.lombardia.it/

WEB - Accessi 2022 - Canale FSE

Canale FSE: 190.770 sessioni con 351.925 pagine e
con 137.374 consultate.

.§
]
H
z
H
g

&

%]
§

g
-
0w
®

11}

Fondo Sociale Europeo 2014-2020

VERSO LA CERTIFICAZIONE DELLA PARITA DI GENERE.
. g fse

M -~ Trale parole chiave nelle ricerche ai primi posti del

portale della programmazione comunitaria vi sono
“strategia per I'occupazione femminile — compila il

=== | sondaggio” con il picco piu alto di accessi.
Le tematiche piu consultate riguardano “il progetto
e =— occupazione femminile (picchi gennaio 6.307 e luglio
2.014)", “Nidi gratis (picchi a gennaio 3.348, a marzo 3.380 e

IL DIVARIO DI GENERE NEL LAVORO AUTONOMO E NELLE
LIBERE PROFESSIONI Y«

e . settembre 4.521)", “Formazione Continua (picchi febbraio
4.582, marzo 2.514 e maggio 3.222)" € “Dote Unica Lavoro

7

(picchi a febbraio 2.281, a marzo 2.336 e a maggio 2.327)

UNIONE EUROPEA

ooooooooooooooooooo

- )
5§r?1lt<>)gr%io 9% fse
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WEB - Accessi 2022 — minisito ITS

= ITS - Istituti Tecnici Superiori 9% fse

UNIONE EUROPEA s i
[ O s,
10

Scopri i corsi ITS disponibili
nella tua provincia!

| corsi

b || NS

4BV

Cerca

Minisito ITS: 78.229 sessioni
con 59.089 utenti, accessi

n. 299.022 nei mesi di luglio e
settembre il picco

% ITS - Istituti Tecnici Superiori g e o

i '\é}

UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo

iale europ:

E3ccsine. 9% fse
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WEB - Accessi 2022 — minisito Garanzia Giovani

'?SPAO ANCPAL

Cosa é Garanzia Giovani v Come aderire Comunicazione

Garanzia Giovani in Collegamenti Utili
Lombardia .

Il futuro del lavoro & qui

Cosa é Garanzia Giovani v

ULTIMA NEWS

Consulta i passaggi per aderire a Garanzia Consulta le nostre FAQ Consulta le ultime notizie relative al
Giovani bando

Minisito Garanzia Giovani: 46.339 sessioni con 34.764
utenti, accessi n. 141.593 con picchi a marzo e ottobre.

UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo

e europ

E3ccsine. 9% fse
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Lanci social:

-.‘fi".‘.’l‘i‘“"”‘“ Q Booisn. b fse

OPPORTUNITA E INCLUSIONE

POR ESE 2014

s % Asse |l
risultati

POR FSE 2014-2020

Inclusione Sociale Disabili

Regione Lombardia -
. 23 febbraio 2022 - Q&

#FSE #Inclusionesociale #disabili

Scopri gli interventi realizzati per aiutare le
persone disabili a sviluppare abilita e
competenze per la loro inclusione sociale e
autonomia personale.

& http://reglomb.it/817050110ns

(e 20 4

o5 Mi piace (D Commenta

Facebook e Twitter 2022

& Tweet

$ Regione Lombardia
@Reglombardia

Aiutaci a migliorare gli interventi per sostenere le #donne e la loro piena
yccupazione.

Compila il questionario: reglomb.it/oQ0350

B e ) @, o fse

OPPORTUNITA E INCLUSIONE

#/HEROGAP

OCCUPAZIONE FEMMINILE &—
IN LOMBARDIA

Partecipa al SONDAGGIO
di Regione Lombardia!

upen

novauon i

Regione Lombardia organizza “Le radici del futuro: due settennati di
sviluppo regionale’, dedicato al Fondi Strutturail e di Investimento Europei
(SIE).

Partecipa lievento 11/12alla Sala Ha co Biagl di Palazzo Lombardial
Reglstrati qu .

X v s
LE RADICI DEL FUTURO:
DUESETTENNAT!

DI SVILUPPO REGIONALE

* Reglone Lombardia O
2o a2 G
Scopri Fatermativa alfUnersda per avere competenze giusie por entrare nel mondd del lavoro
SITSLOMBARDIA!
Consuta felenco dei cors! ITS, finanziai dal #FSE net dvers! setbrt htps /www 5 rogone ombardia t

-!1'91‘"”“ () l*'xw.., ,.fse

ISTmum
TECNICI
SUPERIOR!
TS MY FUTURE

|Ts T

‘ <« Tweet

Regione Lombardia
@Reglombardia

1112 e 13 ottobre partecipa anche tu all'evento ExpoTraining la Fiera della
Formazione. Scopri le tante iniziative finanziate dal Fondo Sociale
Europeo #FSE sui programmi regionali e la filiera professionalizzante.
Per maggiori informazioni nb.it/rbx050L6Xvm

-.'::«9355"”"* Q Bses. 9 fse

014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

Expof. Training

LA FIERA DELLA FORMAZIONE

Expa Training Xi

EDIZIONE12 - 13 OTTOBRE 2022

4:00 PM - 11 ott 2022

#FSE

Scopri
Vieni a trovarci allo stand di Regione Lombardia per la 31° edizione di #joborienta2022

Reglone Lombardia @
18 novembre 2022 - §

icorsi #ITS che fanno per te!

Ti aspettiamo a Verona Fiere dal 24 al 26 novembre 2022!

Per partecipare e conoscere il programma, registrati al sito

Per ulteriori informazioni - http//reglomb.itf7vriSALHOSS

- UNIONE EUROPEA O f:,';,'é’é‘.'am 9% fse

POR FSE 2014 20 /| OPPORTUNITA E INCLUSIONE

JOB
Qrienta

SALONE ORIENTAMENTO
SCUOLA FORMAZIONE LAVORO

24/26 novembre 2022

Verono - Orgonized by Veronofiere

http://reglomb.it/Iw8350LHOSQ

Condivisioni: 11

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

.{. Regione
Lombardia

9% fse
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Lanci social: Instagram, Linkedln e YouTube 2022

~d
Regione Lombardia + Segul e f rq‘ X :
S S— otagut; o Wt ) [, ghfse B TR * 4% {cinai appena detto
it o sosaswre o s e o e el che noi giovani non -
prendiamo sul serio il
W—— #ZHEROGAP
[ R 0 r.:::';.:,., ,.fse o=
AP p—
S:ANSLY OCCUPAZIONE FEMMINILE o+

IN LOMBARDIA

#ZHEROGAP

Partecipa al sON oaQvy "
& Regione Lombardia

+ OCCUPAZIONE FEMMINILE &
IN LOMBARDIA

b

Partecipa al SONDAGGIO
di Reglone Lombardia!

GARANZIA GIOVANI

. 9 Regione Lombardia &
| | risultati G A
cs ” HFSE
L and Scopri | corsi #1TS che fanno per te!
Reanon ce

Reazioni Vieni a trovarci allo stand di Regione Lombardia per la 31° edizione di

- #Job&Orienta2022.
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CRUSCOTTO LAVORO 2.0 - 2022
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Iniziative 2023

aﬁlL’, Attivita di informazione per i bandi (incluso call center e mail)

I’-

. Eventi FSE per 'occupazione femminile 2023 - in collaborazione con
J}» Camera di Commercio

‘3% Comitato di Sorveglianza — 5 luglio 2023

‘3% Fiera Expotraining, Milano, 7 e 8 novembre 2023

aﬁlL’, Fiera Job & Orienta — Verona, dal 22 al 25 di novembre 2023

> Aggiornamento del Sistema portali, in particolare il canale POR FSE e
4® Cruscotto Lavoro; lanci social. B oo ¢ T
ooooooooooooooooo Regiensia 3o £SO
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Occupazione Femminile 2023
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parita dl genere: "Opportunita di
crescita e Inclusione delle donne
In azienda"

La Camera di Commercio i Cremona e
Unioncamere Lompardia. in data 30 maggio. La Gamera di Commercio di Mantova e
Unioncamere Lombardia, in data 7 gugno,
incontreranna le imprese al seminario formativo
e cella parita di genere
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Verso la certificazione della
parita dl genere: "Tutela della
genitorialita e conclllazione vita-
lavoro”

Verso la certificazione della
parita dl genere

La “Certificazione della parita di genere” & un
documento che attesta le politiche e le misure
concrete adottate dai datori di lavoro per ridurre il
divario di genere in relazione alle opportunita i
crescita in azienda, alla parita salariale a parita di
mansioni, alle politiche di gestione delle differenze
di genere e alla tutela della maternita

La Camera di Commercio di Gremona e
Unioncamere Lombardia. in data 30 maggio.
incontreranno le imprese al seminario formativo:

Verso la certificazione cella parita di genere:
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La Gamera di Commercio di Mantova e
Unioncamere Lombardia, in data 7 giugno,
incontreranno le imprese al seminario formativo:
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Sistema portali di regione Lombardia
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-"""’"“"“"‘ Q ERissnn. 9% fSe POR FSE 2014-2020 - Bando «Lombardia Plus - Linea
alta formazione cultura»

ORTUNITA E INCLUSIONE

L'iniziativa, rivolta agli Enti di form azione accreditati, promuove la realizzazione di azioni form ative miranti a
garantire un rapido nserimento occupazionale negli ambiti strategici dell'economia lombarda, in particolare
in quelli legati alla cultura.

LOMBARDIA PLUS

Imea alta formazlone cultura
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Lanci social: Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin, Youtube

2023

¥ %

Sei un giovane in cerca
di lavoro?

Scopri le opportunita per té!
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