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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Grazie al contributo del POR FSE 2014-2020, Regione Lombardia sostiene un sistema integrato di
opportunita per offrire ai cittadini e alle cittadine I’accesso a servizi di istruzione, formazione e lavoro
(Assi I e IID), 1l cui carattere inclusivo ¢ rafforzato da misure di inclusione attiva (Asse II) e di
rafforzamento della capacita amministrativa (Asse IV). Gli investimenti attivati rafforzano inoltre i
processi di modernizzazione della governance e di innovazione dei servizi, in ottica di
convergenza verso gli obiettivi di crescita inclusiva dell’Unione e di attuazione delle riforme
promosse a livello nazionale.

Al31.12.2018 sono stati attivati investimenti per 758,5 MIn€ rispetto alla dotazione di 970,4 MIn€. il
costo totale delle operazioni selezionate ammonta a 405,1 MIn€ e i pagamenti a 329,8 MIn€. Sono stati
positivamente conseguiti gli indicatori di performance: il valore della spesa certificata (calcolata
sulla base delle domande di pagamento e dei conti annuali presentati) si attesta a 204,6 MIn€,
superando il target N+3 al 31.12.2018 (128,7 MIn€) e assicurando anche un rilevante avanzamento
verso il conseguimento del target al 31.12.2019 (234,80 MIn€); inoltre risultano pienamente conseguiti
tutti target finanziari (4) e di realizzazione (7) del quadro di efficacia di attuazione.

Hanno beneficiato degli interventi 300.656 persone di cui il 54% maschi (M) e il 46% femmine (F).
Piu della meta dei destinatari ¢ stato coinvolto in misure di politica attiva del lavoro (202.708 pari al
67% del totale, di cui il 53% M e il 47% F), mentre i restanti hanno partecipato ad interventi di
inclusione attiva (48.564 pari al 16% di cui il 56% M e il 44% F) e di rafforzamento delle competenze
(45.827 pari al 15% di cui il 56% M e il 44% F). Hanno avuto accesso alle iniziative piu di 66.000
persone (22%) in condizione di particolare vulnerabilita all’esclusione e alla discriminazione (persone
con disabilita 5%, migranti 8%, altre persone svantaggiate 8%), la prevalenza delle quali supportate
nell’inserimento lavorativo (53%), attraverso la partecipazione a percorsi di inclusione attiva (35%) o
nell’accesso a percorsi di istruzione e formazione (12%).

In materia di politiche per ’occupazione (Asse I - 358 MIn€), si consolida Dote Unica Lavoro quale
strumento unitario del sistema delle politiche attive regionali per garantire alle persone in cerca di
occupazione un percorso di orientamento, formazione e inserimento lavorativo. Nella seconda fase di
attuazione (2016-2018) sono stati presi in carico 169.313 destinatari; mentre sono stati avviati al
lavoro 124.646 destinatari, pari al 95% delle 126.328 persone che hanno attivato percorsi di
inserimento lavorativo. Alla luce delle riforme legislative in corso e del mutato quadro economico e
sociale, nonché dell'attuazione della seconda fase di Garanzia Giovani, nel 2018 ¢ stato programmato
I’avvio della terza fase di Dote Unica Lavoro. Le Azioni di rete per il lavoro contribuiscono a
mantenere adeguati livelli occupazionali e a contrastare 1’impatto dei processi di crisi aziendale;
mentre Formazione continua sostiene la competitivita d’impresa e il riallineamento delle competenze.
Nel 2018 sono state programmate tre misure: azioni a sostegno dello smart work in Lombardia
(15MIn€), una misura dedicata all’autoimprenditorialita in ambito culturale e creativo (2 MIn€),
Lombardia Plus "Linea Cultura" (5 MIn€).




L’attenzione alle fragilita in ambito sociale trova riscontro negli investimenti promossi da Regione
Lombardia (Asse II — 227,1 MIn€) su tre direttrici di intervento: sostegno all’inclusione attiva di fasce
a rischio di esclusione e discriminazione (persone sottoposte agli interventi dell’ Autorita giudiziaria,
giovani con disabilitd); innovazione e qualificazione dei percorsi di integrazione a livello urbano e
territoriale degli adulti e giovani in situazione di particolare vulnerabilita e marginalita; promozione
dell’accessibilita economica dei servizi per 1’infanzia 0-3 anni, potenziamento dei servizi di
conciliazione e miglioramento dei servizi a sostegno dell’autonomia delle persone anziane. La misura
“Nidi Gratis” (70,9 MIn€ attivati al 31.12.2018) assegna un buono servizio che, integrando le
agevolazioni tariffarie gia previste dai Comuni, azzera la quota della retta a carico delle famiglie fragili
(ISEE fino a 20.000 €) per la frequenza dei nidi-micronidi. La misura, in linea con i principi del
Pilastro Europeo dei Diritti Sociali, integra tre aree di policy: promozione della conciliazione vita-
lavoro; riduzione e prevenzione della poverta infantile; sostegno attivo all’occupazione. Nel 2018 sono
stati inoltre finanziati 33 nuovi progetti (7,7 MIn€) per lo sviluppo di laboratori sociali nelle aree
urbane e 31 nuovi progetti (4,3 MIn€) per il consolidamento della sperimentazione di processi di
inclusione sociale in favore di adulti e giovani a rischio di marginalita. Prosegue 1’investimento nella
qualita dei servizi attraverso il finanziamento di 7 nuovi progetti per lo sviluppo dei servizi di
conciliazione nelle aree interne (0,6 MIn€) e la previsione di ulteriori risorse (6 MIn€) per interventi e
servizi di sostegno al miglioramento della qualita della vita e all’inclusione sociale delle persone
anziane fragili e delle persone con disabilita.

Gli investimenti per il capitale umano (Asse III - 332,5 MIn€) potenziano il sistema di istruzione e
formazione professionale basato sull’integrazione organica tra formazione e lavoro per offrire ai
giovani lombardi un percorso professionalizzante completo, di qualita e con sicuri sbocchi
occupazionali, dall'obbligo formativo fino alla formazione terziaria specializzata (IeFP - 167 MIn€,
IFTS - 10,6 MIn€ e ITS - 24,7 MIn€). Nel 2018 nell’ambito dell’iniziativa “Lombardia Plus” sono
stati finanziati 23 nuovi progetti (3,1 MIn€) ed ¢ stata programmata l'iniziativa Lombardia Plus "Linea
Smart" (2 MIn€).

Nel quadro degli interventi per il rafforzamento della capacita amministrativa (Asse IV — 20 MIn€)
nel 2018 si ¢ conclusa la formazione rivolte agli operatori di polizia locale dei Comuni di Milano e
Brescia ed ¢ stata realizzata I’iniziativa Piano di Empowerment del personale dei Centri per l'lmpiego
della Regione Lombardia (1,2 MIn€). Nel mese di maggio, ¢ stata avviata I’iniziativa “Progettazione,
modellizzazione e start up di Servizi Europa d'Area Vasta (SEAV) nei contesti lombardi: essere
competitivi in Europa’ (2 MIn€) per rafforzare la capacita dei comuni di accesso alle opportunita di
finanziamento dell’Unione. Si sono inoltre concluse le procedure di evidenza pubblica per 1’avvio del
Database Topografico regionale e per la Digitalizzazione dei patrimoni culturali.

Nel corso del 2018 ¢ stata definita una proposta di modifica del POR, approvata con
Decisione C(2019)3048 del 30 aprile 2019.

I dati del presente rapporto si riferiscono anche ad operazioni parzialmente realizzate.

La sintesi pubblica della Relazione Annuale di Attuazione ¢ disponibile su:
www.fse.regione.lombardia.it
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3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

I

OCCUPAZIONE

Sono state attivate risorse per 329,3 MIn€ di cui risultano impegnati 133,6 MIn€ e liquidati 122,1 MIn€. Il numero dei
destinatari raggiunti ¢ pari a 202.708, di cui il 53% maschi (108.029) e il 47% femmine (94.679). Le persone in
condizione di vulnerabilita sono pari al 17% (5.412 - 3% persone con disabilita, 16.899 — 8% migranti, 12.657 — 6%
altri svantaggiati). L’indicatore di risultato “Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento” ¢ pari al 60% (valore target al 2023 - 30%).

Le principali iniziative realizzate sono:

- Dote Unica Lavoro diretta a giovani e adulti disoccupati e occupati sospesi; le risorse attivate sono pari a 274 MIn€
mentre I’importo complessivo impegnato e pagato ¢ pari a 102,5 MIn€;

- Formazione Continua (Fase IV e V) con un investimento pari a 27,3 MIn€ e pagamenti per 19,5 MIn€;

- Azioni di rete per il lavoro rivolte a gruppi di lavoratori in cerca di nuova occupazione coinvolti in processi di crisi
aziendale; le risorse attivate sono pari a 5 MIn€, di cui impegnati 3,7 MIn€ per il finanziamento di 24 progetti.

Nel 2018 sono state inoltre programmate le seguenti iniziative:

- Azioni a sostegno dello smartworking in Lombardia con uno stanziamento di 15 Min €;

- Autoimprenditorialita in ambito culturale e creativo, finalizzata anche al riutilizzo degli spazi pubblici con uno
stanziamento di 2 MIn€.

- Lombardia Plus - Linea Cultura con uno stanziamento di 5 MIn€

I target del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione risultano conseguiti:
- 158.118 “Disoccupati” (target 2018 = 25.000);
- spesa certificata pari a 69,2 MIn€ (valore target 2018 = 65 Min).

II

INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA ALLA POVERTA

Sono state attivate risorse per 172,5 MIn€, impegnati 86,4 MIn€ e liquidati 58,5 MIn€. I destinatari sono 48.564, di
cui il 56% M (27.247) e il 44% F (21.317). Le persone vulnerabili sono pari al 48% (4.832 - 10% persone con
disabilita, 6.916 — 14% migranti, 11.663 — 24% altri svantaggiati). L indicatore di risultato “Partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione e formazione, nell’acquisizione di una qualifica, in
un’occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all’intervento” ¢ pari a
78% (valore target al 2023 80%).

Le principali iniziative realizzate sono:
- Nidi Gratis 2018-2019 (38,9 MIn€);
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

- Conciliazione vita-lavoro: nel 2018 finanziati ulteriori 7 progetti (0,6 MIn€) aree interne;

- Percorsi personalizzati per allievi con disabilita: per I’a.f. 2018/19 attivati 9,6 MIn€;

- Percorsi di inclusione sociale a favore di persone a grave rischio di marginalita: nel 2018 finanziati 31 progetti (4,3
MIn€);

- Interventi per migliorare la qualita della vita delle persone anziane e 1’autonomia e inclusione delle persone con
disabilita: nel 2018 attivati ulteriori 6 MIn€

- Inclusione socio-lavorativa delle persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorita Giudiziaria: programmati 4
MIn€, oltre 1 10 Mln gia impegnati;

- Progettare la gestione sociale dei quartieri in Lombardia: finanziati 33 progetti (7,7 MIn€).

I target del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione risultano conseguiti:
- 4.832 “Partecipanti con disabilita” (target 2018 = 3.161);

- 11.633 “Altre persone svantaggiate (target 2018 = 4.986);

- 34.394 “Nuclei famigliari con figli” (target 2018 = 7.000)

- spesa certificata pari a 41,3 MIn€ (target 2018 = 38 MIn€)

III

ISTRUZIONE
FORMAZIONE

Sono state attivate risorse per 221,5 MIn€, di cui impegnati 156 MIn€ e liquidati 137,6 MIn€. Il numero dei
destinatari raggiunti ¢ pari a 45.827, di cui il 56% M (25.691) e il 44% F (20.136). Le persone in condizione di
vulnerabilita sono pari al 17% (5.322 - 12% persone con disabilita, 1.373 — 3% migranti, 1.231 — 3% altri
svantaggiati). L’indicatore di risultato sulla priorita 10.1 “Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento” ¢ pari al 63,28% (85% valore target al 2023). Indicatori di risultato sulla priorita 10.iv:
“Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento” ¢ pari a 52,34% (80%

valore target al 2023); “Partecipanti che completano il percorso di formazione” ¢ pari al 100% (90% valore target al
2023).

Le principali iniziative in corso sono:

- percorsi IFTS:per I’annualita 2018/19 sono stati attivati 2,5MIn€ per un investimento complessivo pari a 10,6 MIn€;
- percorsi triennali di qualifica e quadriennali di diploma nell’ambito IeFP: per i1 percorsi triennali, nell’annualita
2018/19 sono state attivate risorse per 17 MIn€, mentre per il quarto anno le risorse ammontano a 26,4 MIn€;

- 1 percorsi di Istruzione Tecnica Superiore: per I’anno formativo 2018/19 sono stati attivati 5,8 MIn€;

- Lombardia Plus: nel 2018 finanziati 23 nuovi progetti con un impegno di 3,1 MIn€ e programmati ulteriori 2 MIn€
per la "linea Smart".

I target del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione risultano conseguiti:
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

- 36.400 “Titolari di un diploma di istruzione primaria o secondaria inferiore (target 2018 = 16.256)
- spesa certificata pari a 90,7 MIn€ (target 2018 = 90 MIn€).

v

CAPACITA ISTITUZIONALE
E AMMINISTRATIVA

Sono state attivate risorse per 15,3 MIn€, di cui impegnati 8,7 MIn€ e liquidati 2,3 MIn€. Il numero dei destinatari
raggiunti ¢ pari a 3.577, di cui il 69% M (2.448) e il 31% F (1.109). Gli indicatori di risultato non sono valorizzati in
quanto 1 primi due interventi si sono conclusi nell’ultimo trimestre del 2018.

Le principali iniziative in corso sono:

- Piano di Empowerment del personale diretto ai CPI del territorio regionale, con 1,2 MIn€ di risorse attivate;

- Progetto Lombardia Europa 2020 - Progettazione, modellizzazione e start-up di Servizi Europa d’Area Vasta
(SEAV) nei contesti lombardi: essere competitivi in Europa (2 MIn€);

- Servizi di Realizzazione del Database Topografico Regionale e di esecuzione delle verifiche tecniche di conformita
relative alla realizzazione del Database (2,2 MIn€);

- Servizi di digitalizzazione dei patrimoni culturali articolati in due lotti: 1) sviluppo e arricchimento della biblioteca
digitale lombarda; 2) Digital archives, digitalizzazione e creazione di servizi per la gestione e 1’accessibilita di
contenuti digitali multimediali e per accrescerne la fruibilita (per un totale di 2,9 MIn€).

Nel corso del 2018 si sono concluse le iniziative di empowerment delle forze di polizia locale del Comune di Milano
(290.000 €) e Brescia (69.000 €).

I target del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione risultano conseguiti:

- 915 “pubbliche amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa” (Target 2018 = 264);
- 3.458 “operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in
relazione ad EXPO 2015 (Target 2018 = 1500)

- spesa certificata pari a 1,2 MIn€ (target 2018 =1 MIn€)

ASSISTENZA TECNICA

Sono stati attivati incarichi per un impegno complessivo pari a 19,9 MIn€ di cui pagati 9,2 MIn€ e certificati 2,2
MIn€. La rilevazione intermedia dell’indicatore di risultato verra effettuata nel 2020

Le principali attivita in corso sono:

- servizi di Assistenza tecnica in favore dell’AdG, dei responsabili di Asse e delle Autorita coinvolte nella
programmazione, sorveglianza e controllo del PO, oltre che per la realizzazione e gestione del sistema informativo;

- il servizio di Valutazione indipendente del PO;

- servizi relativi alle attivita di informazione e comunicazione del PO.
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato | Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni |come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne [ Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini|Donne| Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 544,00 252,00 292,00 138,00 157,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 55.208,00( 31.825,00| 23.383,00 15.962,00| 11.217,00
sviluppate

CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, [ Pitt 8.971,00( 5.590,00( 3.381,00 5.225,00| 3.105,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 94.926,00| 54.264,00| 40.662,00 40.920,00| 30.240,00
partecipazione all'intervento sviluppate

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu CO01 i disoccupati, compresi i Rapporto 30,00| 31,50%| 28,60(94.926,00| 54.264,00| 40.662,00 2,01 2,05 1,93] 40.920,00| 30.240,00
partecipazione all'intervento sviluppate |disoccupati di lungo periodo % %

CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate

CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine [ Pitt 3.798,00( 2.356,00( 1.442,00 1.499,00| 1.018,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate

CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Piu 16.695,00| 10.566,00| 6.129,00 8.119,00( 4.888,00
partecipazione all'intervento sviluppate

D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014

regioni
Uomini | Donne | Uomini|Donne [ Uomini| Donne [ Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 114,00 135,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00

CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 15.863,00| 12.166,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione | Piui sviluppate 365,00 276,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
della loro partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 13.344,00( 10.422,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 13.344,00 10.422,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 857,00 424,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 2.447,00{ 1.241,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

1.1.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini_| Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1/ 8i

IT

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i t
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 216.887,00 | 114.950,00 | 101.937,00 [ 157.769,00 | 84.136,00 | 73.633,00 0,73 0,73 0,72 | 57.329,00 | 30.691,00 | 26.638,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 81.759,00 | 39.478,00 | 42.281,00 42.200,00 | 19.201,00 | 22.999,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 128,00 71,00 57,00 13.00 6,00 7,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 38.743,00 | 24.226,00 | 14.517,00 17.417,00 | 10.835,00 | 6.582,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 10.747,00 | 6.423,00 | 4.324,00 2.890,00 [ 1.653,00 [ 1.237,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di | Pit sviluppate 10.726,00 |  6.409,00 | 4.317,00 2.885,00 | 1.649,00 | 1.236,00

insegnamento o una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 47.473,00 | 30.597,00 | 16.876,00 16.358,00 | 10.556,00 | 5.802,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 80.615,00 | 41.305,00 | 39.310,00 30.223,00 | 15.546,00 | 14.677,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 22.447,00 | 7.876,00 | 14.571,00 7.975,00 [ 2.751,00 | 5.224,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 16.693,00 | 10.258,00 | 6.435,00 6.571,00 [ 4.308,00 | 2.263,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 5.252,00 | 3.192,00 | 2.060,00 1.852,00 | 1.132,00 720,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 12.639,00 7.157,00 | 5.482,00 4.830,00 | 2.815,00 [ 2.015,00
CO18 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 13.587,00 | 7.670,00 | 5.917,00 5.194,00 | 3.119.00 | 2.075,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 27.901,00 18.674,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 157.898,00 57.343,00
D Indi e Categoria di regioni 2017 2016 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 61.902,00 33.287,00 28.615,00 38.538,00 20.158,00 18.380,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 24.413,00 12.312,00 12.101,00 15.146,00 7.965,00 7.181,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 6,00 2,00 4,00 109,00 63,00 46,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 19.736,00 12.408,00 7.328,00 1.590.00 983,00 607,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 4.114,00 2.421,00 1.693.00 3.743,00 2.349,00 1.394,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 4.108,00 2.420,00 1.688,00 3.733,0 2.340,0 1.393, 0 0,00 X
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 17.190,00 11.022,00 6.168,00 13.925,0 9.019,0f 4.906, X\l 0,00 X
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 32.394,00 17.237,00 15.157,00 17.998,0 8.522,0 9.476, 01 0,00 X
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 9.445,00 3.380,00 6.065,00 5.027,0¢ 1.745,01 3.282, Xil 0,00 X
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 4.908,00 3.107,00 1.801,00 5.214,0( 2.843,01 2371, 01 0,00 X
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 1.765,00 1.042,00 723,00 1.635,00 1.018,00 617,01 0,00 0,00 0,00
CO17  altre persone svantaggiate Piu sviluppate 3.484,00 1.841,00 1.643,00 4.325,00 2.501,00 1.824,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 5.244,00 2.825,00 2.419,00 3.149,00 1.726,00 1.423,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 9.227,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 61.908,00 38.647,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |

COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario I - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario I- OCCUPAZIONE

Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né¢ formazioni,
d'investimento inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 1'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8ii

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Pil 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu Rapporto 35,00| 36,00%| 34,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate % %
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pitt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

1.2.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini_| Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/ 8ii

IT

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni consegui t
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 5.526,00 | 3.205,00 | 2.321,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pilt sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,0 01 X 0,00 0 0,0 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17  altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario
Priorita
d'investimento

I - OCCUPAZIONE
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,

inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
2.1 Partecipanti di eta tra i 15 e i 29 anni Piu sviluppate numero 13.158,00 [ 7.632,00 | 5.526,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
a2.1 Partecipanti di eta trai 15 e i 29 anni Piut sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Asse prioritario I- OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8iv

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Pil 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Pit COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 28,00 %[ 28,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
all'intervento sviluppate |di lungo periodo % %

CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate

CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pit 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate

CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate

D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014

regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00

CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
loro partecipazione all'intervento

CRO6 [partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00

CRO6 [partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

1.3.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore per la definizione del target finale di base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di | Piu Rapporto (tasso) Numero 20,00 20,00 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di disoccupazione) sviluppate
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti ¢ delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
disoccupazione
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
a4.1 | Tasso di copertura delle iniziative di comunicazione degli strumenti e delle politiche in materia di mercato del lavoro (in relazione alla popolazione femminile in stato di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
disoccupazione
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Asse prioritario 1- OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 1/ 8iv

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i t
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 16.090,00 0,00 | 16.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,0 01 X 0,00 0 0,0 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17  altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario I- OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8v

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 520,00 275,00( 245,00 246,00| 204,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1,00 0,00| 1,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 9,00 7,001 2,00 6,00 1,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu Rapporto 20,20( 21,00%| 19,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
all'intervento sviluppate % %
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro |Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 18,00| 16,00| 11,00| 25,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 1,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 1,00 1,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

1.4.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini_| Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

I - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1/8v

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i 1
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 349,00 135,00 214,00 58,00 18,00 40,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 49,00 32,00 17,00 12,00 2,00 10,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 21.485,00 | 12.676,00 | 8.809,00 [ 44.461,00 | 23.686,00 | 20.775,00 2,07 1,87 2,36 | 22.087,00 | 12.313,00 | 9.774,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 2.149,00 | 1.227,00 922,00 1.431,00 825,00 | 606,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 5.558,00 | 3.039,00 | 2.519,00 3.075,00 | 1.683,00 [ 1.392,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o | Piu sviluppate 68,00 35,00 33,00 19,00 7,00 12,00
una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Pii sviluppate 9.565,00 [ 5.854,00 | 3.711,00 4.171,00 | 2.686,00 | 1.485,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 22.290,00 | 11.623,00 | 10.667,00 10.892,00 | 5.922,00 | 4.970,00
COIl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 12.363,00 | 5.876,00 | 6.487,00 6.679.00 | 3.360,00 | 3.319,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 206,00 165,00 41,00 172,00 136,00 36,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 160,00 99,00 61,00 123,00 77,00 46,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 18,00 10,00 8,00 10,00 6,00 4,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 3.884,00 [ 1.952,00 | 1.932,00 2.357,00 | 1.133,00 | 1.224,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 891,00 508,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pi sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pi sviluppate 0,00 0,00
CO23 [ numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Pil sviluppate 2.314,00 839,00
Totale complessivo dei partecipanti 44.810,00 22.145,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 291,00 117,00 174,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 37,00 30,00 7.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 10.258,00 4.990,00 5.268,00 12.116,00 6.383,00 5.733,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 256,00 168,0 88,00 462,01 234,00 228,01 0,00 0 X
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 1.238,00 610,01 628,00 1.245,01 746,00 499,01 0,00 0 X
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 48,00 28,0 20,00 1,01 0,00 1,01 0,00 0 X
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 2.055,00 1.294,01 761,00 3.339,0 1.874,00 1.465,01 0,00 0 X
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 5.361,00 2.462,00 2.899,00 6.037,00 3.239,00 2.798,00 0,00 0 X
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 3.025,00 1.293,00 1.732,00 2.659,00 1.223,00 1.436,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 34,00 29,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 37,00 22,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 8,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.067,00 492,00 575,00 460,00 327,00 133,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 144,00 239,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 1.475,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 10.549,00 12.116,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate X
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00

29

IT



I - OCCUPAZIONE

Asse prioritario

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Priorita d'investimento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
as.1 Numero di_imprese finanziate Pit sviluppate numero 734,00 [ 2.682,00 | 0,00 [ 0,00 3,65 | [ 978,00 [ 0,00 | 0.00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
5.1 Numero di_imprese finanziate Pii sviluppate 1.704,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Asse prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 11/ 9i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato| Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
diregioni [come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale| Uomini | Donne| Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 3.181,00] 2.029,00( 1.152,00 2.029,00| 1.152,00
sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|Pit Rapporto 80,00| 80,00%| 80,00|3.181,00(2.029,00( 1.152,00 2.029,00( 1.152,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate % %
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pit 187,00 119,00 68,00 55,00 30,00
all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|Pit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Pit 3,00 1,00 2,00 1,00 2,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 187,001 119,00 68,00 119,00 68,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 28,00 20,00 36,00 18,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita ¢ la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

1.5. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore per la definizione del target finale di base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i | Piu Rapporto (%) Rapporto 75,00 73,00 | 79,70 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di locazione) sviluppate %
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomi Donne | Totale | Uo Donne Totale | Uomis Donne | Totale | Uomini | Donne
bl1.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
locazione)
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
bl.2 | Partecipanti che 6 mesi dopo il termine dell’intervento ha ridotto la propria difficolta nel sostenere i costi abitativi (riduzione della morosita sui costi abitativi — canoni e spese di | Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
locazione)
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Asse prioritario

11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita ¢ la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 11/ 9i

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i 1
Totale Uomini_| Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 3.594,00 | 3.295,00 299,00 2.749,00 | 2.546,00 | 203,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.490,00 | 2.309,00 181,00 1.708,00 | 1.610,00 98,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 6.949,00 | 5.335,00 | 1.614,00 3.197,00 [ 2.700,00 [ 497,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 3.034,00 | 2.628,00 406,00 1.809,00 [ 1.670,00 139,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 1.181,00 | 1.039,00 142,00 889,00 793,00 96,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 4.227,00 | 3.225,00 [ 1.002,00 1.119,00 [ 1.050,00 69.00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 555,00 458,00 97,00 266,00 232,00 34,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 480,00 | 395,00 85,00 227,00 196,00 31,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Pii sviluppate 9.319,00 | 7.576,00 | 1.743,00 5.120,00 | 4.502,00 [ 618,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.410,00 | 1.215,00 195,00 810,00 728,00 82,00
COIl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 192,00 161,00 31,00 138,00 118,00 20,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 2.054,00 | 1.861,00 193,00 1.670,00 | 1.505,00 | 165,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 5.500,00 [ 2.646,00 | 2.854,00 | 4.087,00 | 2.616,00 | 1.471,00 0,74 0,99 0,52 | 1.010,00 632,00 | 378,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 15.646,00 | 7.510,00 | 8.136,00 | 6.583,00 [ 6.027,00 556,00 0,42 0,80 0,07 | 4.631,00 | 4.272,00 | 359,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 924,00 854,00 70,00 706,00 648,00 58,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 988,00 | 663,00 | 325,00 732,00 466,00 | 266,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 1.166,00 694,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pi sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pi sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 17,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 11.724,00 6.835,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 845,00 749,00 96,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 782,00 699,00 83,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 3.302,00 2.337,00 965.00 450,00 298,00 152,00 0,00 0,00 0,00
COo04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.225.00 958,00 267.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 292,00 246,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 2.658, 1.877,00 781,00 450,01 298,01 152,00 X\l 01 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 289, 226,00 63,00 01 0,0 0,00 01 01 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 253 199,00 54,00 01 0,01 0,00 X\l 01 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 3.751, 2.778,00 973,00 448,01 296,01 152,00 Xil 01 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 600, 487,00 113,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 54,00 43,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 379,00 351,00 28,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 2.627,00 1.686,00 941,00 450,00 298,00 152,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1.952,00 1.755,00 197,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 218,00 206,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 251,00 194,00 57,00 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 287,00 185,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu svilug}zate 17,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 4.439,00 450,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate X
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 11

lﬂ) | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne

|£) [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
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Asse prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 11/ 9ii

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 32,000 28,00| 4,00 28,00( 4,00
sviluppate

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Piu 33,000 29,00| 4,00 29,00 4,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 137,00 108,00 29,00 108,00 29,00
all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 137,00| 108,00 29,00 108,00 29,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

1.6.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

IT

37

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uom Donne
b2.1 | Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 | Piu sviluppate Rapporto (%) Rapporto 3,50% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
anno dalla presa in carico
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Piit sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
b2.1 Partecipanti che hanno superato lo stato di criticita acuta ad 1 anno dalla presa in carico Pi sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e [OG - 11/ 9ii

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i t
Totale Uomini_| Donne Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 2.036,00 | 1.748,00 | 288,00 482,00 461,00 21,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.284,00 | 1.127,00 | 157,00 265,00 261,00 4,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 991,00 712,00 [ 279,00 321,00 245,00 76,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 708,00 519,00 [ 189,00 288,00 230,00 58,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pi sviluppate 459,00 343,00 | 116,00 198,00 177,00 21,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 662,00 508,00 | 154,00 328,00 260,00 68,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pil sviluppate 406,00 333,00 [ 73,00 224,00 192,00 32,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 358,00 300,00 [ 58,00 199,00 172,00 27,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 2.549,00 | 2.122,00 | 427,00 703,00 638,00 65,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 587,00 414,00 | 173,00 193,00 154,00 39,00
COIl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 101,00 68,00 | 33,00 20,00 17,00 3,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pil sviluppate 949,00 761,00 [ 188,00 372,00 319,00 53,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 192,00 152,00 | 40,00 56,00 46,00 10,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 10.929,00 | 5.257,00 | 5.672,00 | 3.349,00 | 2.685,00 | 664,00 0,31 0,51 0,12 864,00 765,00 99,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 509,00 421,00 | 88,00 193,00 165,00 28,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 68,00 56,00 | 12,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pi sviluppate 25,00 17,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pilt sviluppate 0,00 0,00
CO23 [ numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 11,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.486,00 1.001,00
ID Indi e Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.554,00 1.287,00 267,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.019,00 866,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 670,00 467,00 203,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 420,00 289,00 131,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O0s i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 261,00 166,00 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 334,00 248, 86, X\l X 01 01 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 182,00 141, 41, 01 X 01 01 01 0
CO08 i et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 159,00 128, 31, 0 X ,0 0 0 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 1.846,00 1.484, 362, 01 X 01 0 01 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 394,00 260, 134, 01 X 0,00 ,00 0,00 0
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da S a 8) Piu sviluppate 81,00 51,0 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 577,00 442,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 136,00 106,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 2.485,00 1.920,00 565,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 316,00 256,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 68,00 56,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 8,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 11,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.485,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate X
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9ii - L'integrazione socioeconomica delle comunita emarginate quali i Rom

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 11

1D [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 1T - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 11/ 9iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 21,00 13,00 8,00 13,00 8,00
sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1.193,00| 618,00{ 575,00 618,00] 575,00
sviluppate
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|Piu 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 996,00| 409,00| 587,00 409,00 587,00
all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|Piu 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 678,001 339,00( 339,00 339,00/ 339,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali ¢ cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unitad di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
b3.1 | Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una | Piu sviluppate | Rapporto (%) Rapporto 10,00 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro %
b4.1 | Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata | Piu sviluppate | Rapporto (%) Rapporto 75,00 75,00 | 75,00 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
condizione abitativa in termini relazionali %
b4.2 | Percentuale di partecipanti usciti dalla condizione di esclusione abitativa al | Piu sviluppate | Rapporto (%) Rapporto 70,00 70,00 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
termine dell'intervento %
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita ¢ di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.2 Percentuale di partecipanti usciti dalla condizione di esclusione abitativa al termine dell'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
3.1 Nuclei familiari partecipanti che al termine dell’intervento dichiarano una migliorata gestione dei tempi di vita e di lavoro Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.1 Percentuale di partecipanti che, al termine dell'intervento, dichiara una migliorata condizione abitativa in termini relazionali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b4.2 Percentuale di partecipanti usciti dalla condizione di esclusione abitativa al termine dell'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali ¢ cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 11/ 9iv

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 2.713,00 552,00 | 2.161,00 427,00 93,00 | 334,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.418,00 261,00 [ 1.157,00 213,00 59,00 154,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 1.663,00 427,00 | 1.236,00 494,00 150,00 344,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 1.067,00 194,00 873,00 360,00 85,00 275,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 28.978,00 | 13.796,00 | 15.182,00 4.848,00 | 2.193,00 | 2.655,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 665,00 207,00 458,00 616,00 198,00 | 418,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 716,00 333,00 383,00 219,00 152,00 67,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o | Piu sviluppate 500,00 148,00 352,00 104,00 41,00 63,00
una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8.911,00 | 4.957,00 | 3.954,00 1.641,00 901,00 | 740,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 13.888,00 | 5.950,00 | 7.938,00 2.606,00 994,00 | 1.612,00
COIl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pit sviluppate 9.931,00 [ 3.577,00 | 6.354,00 1.383,00 474,00 | 909,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 3.913,00 | 1.804,00 | 2.109,00 1.117,00 504,00 613,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 340,00 136,00 204,00 90,00 40,00 50,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 4.100,00 | 1.845,00 [ 2.255,00 | 1.701,00 702,00 999,00 041 0,38 0,44 | 263,00 112,00 151,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 80,00 0,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 2.308,00 933,00 [ 1.375,00 1.231,00 617,00 | 614,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 27,00 8,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 481,00 481,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 33.354,00 5.769,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 2.286,00 459,00 1.827,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.205,00 202,00 1.003,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 1.169,00 277,00 892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 707,00 109,00 598,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 24.130,00 11.603,00 12.527,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 49,00 9.0 40, 0 0 ,0 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 497,00 81,0 316, 0 ,0 ,0 0,00 0,00 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 396,00 07,0 289, 0 0 0 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 7.270,00 4.056,01 3.214, Xil 01 0 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 11.282,00 4.956,00 6.326, 01 01 0 0,00 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 8.548,00 3.103,00 5.445,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 2.796,00 1.300,00 1.496,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 250,00 96,00 154,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1.438,00 590,00 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.077,00 316,00 761,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 19,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 27.585,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate Xil 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

43




IT

€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate X
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

II - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali ¢ cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e [0G - 11

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (202. Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

b.4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie ¢ monogenitori) Piu sviluppate numero 33.364,00 34.394,00 0,00 0,00 1,03 18.194,00 0,00 0,00
b4.2 Partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia Piu sviluppate numero 428,00 206,00 222,00 367,00 100,00 267,00 0.86 0.49 1,20 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
b4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) Piu sviluppate 16.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b4.2 Partecipanti adulti (18+) con ridotta autonomia Piu sviluppate 367,00 100,00 267,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 111/ 10i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
di regioni [base per la definizione dell'obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |Totale |Uomini|Donne| Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 883,00 518,00 365,00 151,00 118,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento  [Piu 64,00 43,00 21,00 4,00 6,00
sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 22.636,00| 12.244,00| 10.392,00 4.252,00 3.983,00
sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu CO09 i titolari di un diploma di istruzione Rapporto 85,00| 82,30%| 88,10(22.636,00( 12.244,00( 10.392,00( 0,74 0,76 0,731 4.252,001 3.983,00
sviluppate |primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria % %
inferiore (ISCED 2)
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 2.382,00| 1.467,00 915,00 445,00 282,00
sviluppate
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, [ Piu 154,00 105,00 49,00 100,00 44,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della |sviluppate
loro partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 8.801,00( 5.129,00| 3.672,00 1.598,00| 1.242,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla |Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della |Piu 602,00 375,00 227,00 357,00 216,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 176,00 117,00( 191,00| 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 34,00 7,00 5,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7.992,00 | 6.409,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7.992,00 6.409,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 570,00| 340,00{ 452,00( 293,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione | Piu sviluppate 3,00 4,00 2,00 1,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 1.839,00| 1.211,00] 1.692,00| 1.219,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 7,00 8,00 11,00 3,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

101 - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

1.8.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2018
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini_| Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario III - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 101 - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 111/ 10i

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 35.773,00 | 19.511,00 | 16.262,00 11.652,00 | 6.167,00 | 5.485,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 52,00 30,00 22,00 25,00 14,00 11,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 35.773,00 | 19.511,00 | 16.262,00 11.652,00 | 6.167,00 | 5.485,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Pit sviluppate 63.868,00 | 34.489,00 | 29.379,00 | 35.773,00 [ 19.511,00 [ 16.262,00 0,56 0,57 0,55 | 11.652,00 | 6.167,00 | 5.485,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 1.144,00 697,00 447,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 4.995,00 | 3.077,00 | 1.918,00 2.890,00 | 1.718,00 | 1.172,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1.070,00 625,00 445,00 587,00 371,00 | 216,00
COI8 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 4.181,00 | 2.116,00 | 2.065,00 3.138,00 | 1.564,00 | 1.574,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 14.406,00 8.656,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 35.773,00 11.652,00
D Indi e Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 15.153,00 8.250,00 6.903,00 8.968,00 5.094,00 3.874,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 27,00 16,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 15.153,00 8.250,00 6.903,00 8.968,00 5.094,00 3.874,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,01 [X 0 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 15.153,00 8.250,00 6.903,00 8.968,0 5.094,01 3.874, 01 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,01 0, 01 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,01 0, 01 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 412,00 246,00 166,00 732,01 451,01 281, ,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 876,00 513,00 363,00 1.229,00 846,00 383,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 436,00 235,00 201,00 47,00 19,00 28,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 450,00 233,00 217,00 593,00 319,00 274,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 3.966,00 1.784,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 15.153,00 8.968,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce ¢ promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria ¢ secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 11

1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2018 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione ¢ lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale ¢ i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 111/ 10iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come base per|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
di regioni |la definizione dell'obiettivo valore di base e il conseguimento
target finale

Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 66,00 41,00 25,00 22,00 8,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione|Piu 237,001 139,00 98,00 94,00 69,00
all'intervento sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Pin 4.202,00( 2.652,00| 1.550,00 2.652,00| 1.550,00
sviluppate
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario Rapporto 80,00| 82,00%| 77,00|4.202,00| 2.652,00| 1.550,00( 0,65 0,64 0,68 2.652,00 1.550,00
sviluppate [superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post % %
secondaria (ISCED 4)
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 613,00| 395,00( 218,00 95,00 57,00
sviluppate
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | Pitt 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione|sviluppate
della loro partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 2.258,00( 1.357,00( 901,00 498,00 390,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi | Pill 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00
alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine|Piu 41,00 28,00 13,00 0,00 1,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne [ Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 [partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 8,00| 4,00 11,00| 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 23,000 11,00/ 22,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 128,00 74,00] 172,00| 87,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 3,00] 3,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 299,00 152,00 560,00 359,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00] 28,00] 12,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

1.9. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unitad di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
c4.2 | Partecipanti che completano il percorso di | Piu sviluppate Rapporto (%) Rapporto 90,00 90,00 90,00 100,00 100,00 [ 100,00 | 100,00 100,00 | 100,00
formazione % % % % % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
c4.2 Partecipanti che completano il percorso di formazione Pi sviluppate 90,00% | 90,00% | 90,00% 90,00% [ 90,00% [ 90,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini___ | _ Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini__| _ Donne
c4.2 Partecipanti che completano il percorso di formazione Pii sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario IIT - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione ¢ formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 111 / 10iv

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i
Totale Uomini Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 1.481,00 852,00 629,00 128,00 45,00 83,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 113,00 86,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 8.396,00 | 5.202,00 | 3.194,00 5.429,00 | 3.322,00 | 2.107,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Pi sviluppate 2.474,00 | 1.522,00 952,00 1.365,00 800,00 565,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pil sviluppate 72.993,00 | 40.146,00 | 32.847,00 177,00 125,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 4.576,00 | 2.813,00 [ 1.763,00 1.225,00 668,00 557,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 26,00 16,00 10,00 12,00 6,00 6,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o | Pit sviluppate 16,00 8,00 8,00 9,00 5,00 4,00
una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 627,00 436,00 191,00 456,00 306,00 150,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria ISCED 4) Pil sviluppate 4.991,00 [ 3.492,00 | 1.499,00 | 8.028,00 | 5.047,00 | 2.981,00 1,61 1,45 1,99 | 4.164.00 | 2.576,00 | 1.588.00
COI1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 1.236,00 576,00 660,00 852,00 439,00 413,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 229,00 136,00 93,00 86,00 36,00 50,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 327,00 222,00 105,00 198,00 144,00 54,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 161,00 126,00 35,00 103,00 85,00 18,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Pi sviluppate 26,00 24,00 2,00 6,00 6,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 557,00 294,00 263,00 354,00 194,00 160,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 208,00 140,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 10.054,00 5.557,00
D Indi e Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 368,00 233,00 135,00 630,00 321,00 309,00 355,00 253,00 102,00
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 22,00 17,00 5,00 91,00 69.00 22,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 675,00 374,00 301,00 380,00 247,00 133,00 1.912,00 1.259,00 653,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 380,00 219,00 161,00 205,00 148,00 57,00 524,00 355,00 169,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 93,00 57,00 36,00 39,00 37,00 2,00 45,00 31,00 14,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 880,00 523,00 357,00 594,00 396,00 198,00 1.877,00 1.226,00 651,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 7.00 3.00 4,00 7.00 7.00 0,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 7.00 3.00 4,00 0,00 0,00 0,00
C009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 171,00 130,00 41,00 0,00 0,00 0,00
Col10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 1.031,00 623,00 408,00 6006, 339,00 267,00 2.227,0 1.509,0 718,0
coll titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 105,00 41,00 64,00 194, 62,00 132,00 85,01 34,00 51,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 143 100,00 43,00 01 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 129, 78,00 51,00 Xil 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 58, 41,00 17,00 01 0,00 0
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 20,0t 18,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 112,00 55,00 57,00 91,00 45,00 46,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 48,00 20,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.136,00 1.049,00 2.312,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
coll1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate X .0 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate X 01 0,00
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X 01 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate X 01 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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111 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE
10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i

sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, l'adeguamento dei

Asse prioritario
Priorita

d'investimento

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG - 111

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018

Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
C4.1 Partecipanti disoccupati ¢ lavoratori compresi quelli autonomi Piu sviluppate numero 2.000,00 | 1.100,00 | 900,00 2.471,00 | 1.410,00 | 1.061,00 124 | 1,28 | 1,18 2.471,00 | 1.410,00 | 1.061,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
C4.1 Partecipanti disoccupati e lavoratori compresi quelli autonomi Piu sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00




Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - IV / 11i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione ¢ di una buona governance

1.10.  Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore Categoria | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come | Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
di regioni dell'indicatore base per la definizione del target | valore di base e il target conseguimento
finale finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1 | Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria | Pit Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
capacitd amministrativa sviluppate
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del | Piu Numero (%) Rapporto 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patrimonio culturale digitalizzato sviluppate %
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle | Pit Numero (%) Rapporto 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
banche dati in materia ambientale e servizi diversi sviluppate %
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria | Pit Numero (%) Rapporto 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 capacitd amministrativa sviluppate %
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione | Pit Numero (%) Rapporto 90,00 90,00 | 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
associata obbli ia) (tale dizione si verifica con i attestato di partecipazione ottenuto con pit del | sviluppate %
75% di ore frequentate)
D Indicatore Categoria di 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
dl.1 | Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.2_| Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23
d2.4 | Partecipanti che al termine dellintervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata ot ia) (tale condizione si verifica con ottent Pit svilupp 0,00 0,00 000] 000 0,00 | 0,00 0,00 0,00 000] 000 0,00 | 0,00
attestato di partecipazione ottenuto con piti del 75% di ore frequentate
D Indicatore Categoria  di 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
1.1 _| Pubbliche amministrazioni beneficiarie dei progetti che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Numero di Pubbliche amministrazioni beneficiarie che al termine dell'intervento hanno migliorato la propria capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbli; ia) (tale dizi si verifica con i Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attestato di partecipazione ottenuto con piui del 75% di ore frequentate
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE ¢ IOG - 1V / 11i

D Indicatore Categoria di | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni i
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pit sviluppate 3.557,00 | 2.448,00 | 1.109,00 2.638,00 | 1.790,00 | 848,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 677,00 558,00 119,00 479,00 390,00 89,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 70,00 60,00 10,00 62,00 52,00 10,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 2.733,00 | 1.867,00 866,00 2.063,00 | 1.388,00 | 675,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 754,00 521,00 233,00 513,00 350,00 | 163,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 158,00 113,00 45,00 158,00 113,00 45,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 6,00 6,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.557,00 2.638,00
D Indi e Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 919.00 658,00 261,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 198,00 168,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 01 01 X 01 01 ,00 X
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 8,00 8,0 01 01 X 01 01 ,00 X
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 670,00 479,01 191,0 01 X 01 01 ,00 X
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 241,00 171,00 70,0 01 X 01 01 ,00 X
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 01 X 01 01 ,00 X
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00 0,0
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 919,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1v

IT

D Indicatore Categoria di Unita di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni misura conseguimento
Totale Uomini_| Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini_| Donne
co Numero di Pubbliche inistrazioni coinvolte per il migli della capacita amministrativa Piu sviluppate Numero 895,00 915,00 0,00 0,00 1,02 915,00 0,00 0,00
22
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate numero 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 | Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 viluppate numero 3.300,00 | 2.640,00 | 660,00 | 3.458,00 | 2.423,00 | 1.035,00 1,05 0,92 1,57 | 2.539,00 | 1.765,00 | 774,00
d2.5 | Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, | Piu sviluppate numero 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali
d2.6 | Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate numero 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 919,00 658,00 261,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.5 Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.6 Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 'arco della vita, della formazione e delle
d'investimento politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - IV / 11ii

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 1'arco della vita, della formazione e delle
d'investimento politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

1.11.  Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore Categoria | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come | Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
di regioni dell'indicatore base per la definizione del target | valore di base e il target conseguimento
finale finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del | Pit Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
patrimonio culturale digitalizzato sviluppate
d2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle | Pia Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
banche dati in materia ambientale e servizi diversi sviluppate
d2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di | Pia Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
rating sulle prestazioni e gli standard di servizio sviluppate
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione | Pit Rapporto (%) Rapporto 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
associata i ia) (tale dizi si verifica con i attestato di partecipazi ottenuto con pit del | sviluppate
75% di ore frequentate
D Indicatore Categoria di 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomi Donne | To Uomini_| Donne Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
d2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.2_| Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizio Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
d2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbli; ia) (tale dizi si verifica con i Piu svilupp: 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
attestato di partecipazione ottenuto con piti del 75% di ore frequentate
D Indicatore Categoria  di 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
2.1 | Numero di istituti scolastici che al termine dell'intervento utilizzano gli strumenti ICT per la fruizione del patrimonio culturale digitalizzato Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.2 | Amministrazioni che al termine dell'intervento sono in grado di utilizzare strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale e servizi diversi Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.3 | Unita della pubblica amministrazione beneficiarie che al termine dell'intervento hanno implementato modelli di rating sulle prestazioni e gli standard di servizio Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
2.4 | Partecipanti che al termine dell'intervento hanno migliorato le proprie competenze di supporto ai GAO (Gestione associata obbli; ia) (tale dizi si verifica con Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
attestato di partecipazione ottenuto con piui del 75% di ore frequentate
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 1'arco della vita, della formazione e delle
politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 1V / 11ii

IT

D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di i nento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i to o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pil sviluppate 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 01 01 X 0,00 0 01 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,0 01 X 0,00 0 0,0 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17  altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne |
COo0 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
[€e]) disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate X 0 0,00
COO:. e persone inattive Piu sviluppate X 01 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 01 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate X\l 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Col16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate X .0 0,00
Cco17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate X .0 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 01 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate X 01 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione ¢ delle
dV

investimento politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1v

IT

D Indicatore Categoria di Unita di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni misura conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
co Numero di Pubbliche Ammini: ioni coinvolte per il migli della capacita amministrativa Piu sviluppate Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.5 | Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per I'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, | Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lavoro e Servizi Sociali
d2.6 | Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.1 Numero di amministrazioni che ricevono supporto per migliorare l'utilizzo di strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati in materia ambientale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.5 Numero di sistemi informativi della pubblica amministrazione che ricevono supporto per migliorare gli strumenti IT per l'interoperabilita delle banche dati relative a Formazione, Istruzione, Lavoro e Servizi Sociali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2.6 Numero di pagine del patrimonio _culturale rese disponibili in formato digitale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ssi prioritari per 1'assistenza tecnica
Al t I' t t

| Asse prioritario

| V - ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G -V

| ID | I e | Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) | Valore lativo | Rapporto di i 2018
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne
[ 1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ 2017 2016 [ 2015
| | Totale Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[ 1D 1 e [ Categoria di regioni 2014
| | Totale [ Uomini Donne
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| V - ASSISTENZA TECNICA

| Asse prioritario

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - vV

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativ Rapporto di conseguimento 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

5 Numero di progetti numero 9,00 28,00 0,00 0,00 3,11 12,00
v2 Numero di valutazioni e studi implementate numero 10,00 1,00 0,00 0,00 0,10 0,00
v3 Numero di progetti di comunicazione implementati numero 4,00 23,00 0,00 0,00 5,75 7,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
5 Numero di progetti 3,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v2 Numero di valutazioni e studi implementate 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v3 Numero di progetti di comunicazione implementati 9,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

V - ASSISTENZA TECNICA

Obiettivo specifico

V.1 - Sostenere 1’esecuzione del POR nelle sue principali fasi di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE ¢ IOG -V /V.1

ID | Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale

Uomini

Donne

Totale

vl | Percentuale cittadini che conoscono la politica di Rapporto (%) 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
coesione
1D Indicatore Categoria di regioni 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__|
vl Percentuale cittadini che conoscono la_politica di coesione 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini |
0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% |
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse Tipo D Indicatore Unita di|Fondo |Categoria di| 2018 Cum 2018 Cum 2018 Cum 2018 Totale 2018 Totale annuo 2018 Totale annuo
prioritario ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 o COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|Piu sviluppate 158.118,00 84.271,00 73.847,00 57.387,00 30.709,00 26.678,00
I F 1 spese certificate euro FSE _|Piu sviluppate 69.211.091,81
11 [e] CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _|Piu sviluppate 4.619,00 2.904,00 1.715,00 1.156,00 718,00 438,00
)i [¢] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE _|Piu sviluppate 11.633,00 9.414,00 2.219,00 5.758,00 5.149,00 609,00
i F 1 spese certificate euro FSE _|Piu sviluppate 41.319.147,46
11 o b.4.1 |Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE _[Piu sviluppate 34.394,00 0,00 0,00 18.194,00 0,00 0,00
111 o CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE _|Piu sviluppate 36.400,00 19.947,00 16.453,00 12.108,00 6.473,00 5.635,00
1L F 1 spese certificate euro FSE _|Piu sviluppate 90.726.762,39
v F 1 spese certificate euro FSE _|Piu sviluppate 1.158.929.46
v o CO  |Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Numero FSE |Piu sviluppate 915,00 0,00 0,00 915,00 0,00 0,00
22
v O d2.4 |Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche |numero FSE  |Piu sviluppate 3.458,00 2.423,00 1.035,00 2.539,00 1.765,00 774,00
in relazione ad Expo 2015

Asse prioritario | Tipo ind | ID Indicatore Unita di misura | Fondo | Categoria di regione | 2017 Cum totale | 2016 Cum totale | 2015 Cum totale | Osservazioni
I o COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 100.731,00 38.538,00 0,00
1 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 35.518.449,15 0,00 0,00
)i (6] CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE Piu sviluppate 3.463,00 450,00 0,00
11 o CO17_| le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 5.875,00 0,00 0,00
11 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 5.583.138.,99 0,00 0,00
11 o b4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE Piu sviluppate 16.200,00 0,00 0,00
111 o CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE Piu sviluppate 24.292,00 9.139,00 0,00
111 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 71.669.446,30 0,00 0,00
v F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 48.700,00 0,00 0,00
v o CO 22 | Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Numero FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
v 6] d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 numero FSE Piu sviluppate 919,00 0,00 0,00
Asse prioritario Tipo ind 1D Indi e Unita di misura Fondo Categoria di regione 2014 Cum totale
I o CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 0,00
1 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 0,00
11 [¢] COl6 i partecipanti con disabilita Number FSE Piu sviluppate 0,00
11 [¢] Co17 le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 0,00
11 F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 0,00
11 o b4.1 Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE Piu sviluppate 0,00
il o CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE Piu sviluppate 0,00
il F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 0,00
v F 1 spese certificate euro FSE Piu sviluppate 0,00
v o CO 22 Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa Numero FSE Piu sviluppate 0,00
v [e] d2.4 Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema sicurezza e prevenzione anche in relazione ad Expo 2015 numero FSE Piu sviluppate 0,00

Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria  di| Target intermedio peril | Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) | Target finale (2023)
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini donne
prioritario
I o COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _[Piu sviluppate  [25.000 13.250 11.750 232.977,00 114.950,00 118.027,00
1 F 1 spese certificate euro FSE [Piu sviluppate  [65.000.000,00 358.000.000,00
11 (6] CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE [Piu sviluppate [3.161,00 1.520,00 1.641,00 5.500,00 2.646,00 2.854,00
11 (6] CO17 [le altre persone svantaggiate Number FSE _[Piu sviluppate  {4.986,00 2.398,00 2.588,00 30.675,00 14.612,00 16.063,00
11 F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate _ [38.000.000,00 227.100.000,00
)i o b.4.1 |Nuclei famigliari con figli (coppie e monogenitori) numero FSE _[Piu sviluppate  [7.000,00 33.364,00
it o CO09 |i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria|Number FSE |Piusviluppate [16.256 8.778 7.478 63.868,00 34.489,00 29.379,00

inferiore (ISCED 2)
11 F 1 spese certificate curo FSE _|Piu sviluppate  |90.000.000,00 332.500.000,00
v F 1 spese certificate euro FSE _[Piu sviluppate 1.000.000,00 20.000.000,00
v o CO  |Numero di Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della capacita |[Numero FSE |Piusviluppate [264 895,00
22 amministrativa
v o d2.4 |Numero di operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative di training sul tema|numero FSE |Piusviluppate [1500 1200 300 3.300,00 2.640,00 660,00
sicurezza ¢ prevenzione anche in relazione ad Expo 2015
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di Spese ammissibili totali
prioritario di regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni sostenute dai beneficiari
operazioni complessiva operazioni dichiarata dai complessiva coperta selezionate e pagate entro il
selezionate per il coperta dalle selezionate per il beneficiari dalla spesa 31/12/18 e certificate alla
sostegno operazioni sostegno all'autorita di ammissibile Commissione
selezionate gestione dichiarata dai
beneficiari
I FSE Piu Pubblico 358.000.000,00 50,00% 133.615.344,12 37,32% 133.615.344,12 122.136.070,10 34,12% 106.904 69.211.091,81
sviluppate
I FSE Piu Pubblico 227.100.000,00 50,00% 86.370.816,79 38,03% 86.370.816,79 48.453.472,52 21,34% 3.275 41.319.147,46
sviluppate
111 FSE Piu Pubblico 332.500.000,00 50,00% 156.520.390,44 47,07% 156.520.390,44 135.998.085,71 40,90% 26.783 90.726.762,39
sviluppate
v FSE Piu Pubblico 20.000.000,00 50,00% 8.669.559,96 43,35% 8.669.559,96 1.503.484,64 7,52% 6 1.158.929,46
sviluppate
v FSE Piu Pubblico 32.874.516,00 50,00% 19.891.440,77 60,51% 19.891.440,77 9.175.983,29 27.91% 52
sviluppate
Totale FSE Piu 970.474.516,00 50,00% 405.067.552,08 41,74% 405.067.552,08 317.267.096,26 32,69% 137.020 202.415.931,12
sviluppate
Totale 970.474.516,00 50,00% 405.067.552,08 41,74% 405.067.552,08 317.267.096,26 32,69% 137.020 202.415.931,12
generale




Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1
e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo S del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di i M i di Di i Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
n n n
tematico e
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC41 7.164.648,11 7.164.648,11 7.164.648,11 7.644
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Pil 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC42 3.187.209,54 3.187.209,54 3.187.209,54 3.904
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC43 1.927.998,42 1.927.998,42 1.927.998,42 2.564
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC44 1.011.892,55 1.011.892,55 1.011.892,55 965
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Pil 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC46 12.257.738,68 12.257.738,68 12.257.738,68 10.793
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC47 13.376.186,95 13.376.186,95 13.376.186,95 11.973
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC48 8.268.657,26 8.268.657,26 8.268.657,26 6.031
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC49 1.669.791,88 1.669.791,88 1.669.791,88 2.145
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4A 2.135.681,32 2.135.681,32 2.135.681,32 2.489
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4B 3.443.581,96 3.443.581,96 3.443.581,96 4.161
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4C 36.832.660,04 36.832.660,04 36.832.660,04 40.408
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 102 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4D 8.166.554,38 8.166.554,38 8.166.554,38 9.049
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC4 1.524.339,64 1.524.339,64 992.139,23 84
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,]|19 ITC41 1.787.930,16 1.787.930,16 1.347.482,40 174
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC42 473.225,96 473.225,96 295.101,47 234
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC43 376.147,60 376.147,60 285.367,20 125
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC44 45.248,80 45.248,80 20.308,18 4
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC46 2.222.438,67 2.222.438,67 1.094.838,21 113
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC47 5.694.405,65 5.694.405,65 4.071.867,99 393
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC48 460.206,48 460.206,48 348.146,00 36
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 1TC49 265.094,06 265.094,06 220.203,95 32
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4A 895.206,70 895.206,70 642.958,25 71
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4B 661.391,86 661.391,86 253.650,54 57
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4C 15.512.992,79 15.512.992,79 10.066.658,80 1.421
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 106 01 07 07 07, 08, 08,19 ITC4D 4.254.114,66 4.254.114,66 3.054.746,79 2.034
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC41 345.507,17 345.507,17 0,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC46 395.802,72 395.802,72 0,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC47 131.973,57 131.973,57 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC48 258.419,93 258.419,93 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4A 241.975,75 241.975,75 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08|21 ITC4B 131.991,20 131.991,20 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4C 2.091.812,76 2.091.812,76 0,00 17
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4D 502.401,03 502.401,03 0,00 4
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 ITC41 3.650.410,78 3.650.410,78 3.248.349,16 465
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, |21 ITC42 1.788.216,78 1.788.216,78 1.160.287,25 173
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 1TC43 2.397.154,53 2.397.154,53 2.138.960,87 296
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 1TC44 239.878,34 239.878,34 0,00 10
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, |21 ITC46 4.276.884,46 4.276.884,46 2.789.521,06 408
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 1TC47 1.594.786,50 1.594.786,50 593.459,95 107
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 1TC48 1.576.729,88 1.576.729,88 532.025,15 92
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 1TC49 295.259,96 295.259,96 0,00 6
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 ITC4A 696.011,00 696.011,00 81.066,68 21
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08, |21 ITC4B 571.419,75 571.419,75 45.000,00 23
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 ITC4C 10.755.394,13 10.755.394,13 4.401.231,06 671
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 109 01 07 07 08, 08, 08,21 ITC4D 2.415.248,66 2.415.248,66 1.423.323,13 211
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC41 543.327,91 543.327,91 0,00 5
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC42 242.345,98 242.345,98 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC43 41.945,36 41.945,36 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC44 268.651,54 268.651,54 0,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC46 631.457,97 631.457,97 0,00 7
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC47 953.854,12 953.854,12 0,00 9
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08|21 1TC48 1.218.554,44 1.218.554,44 0,00 13
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC49 621.406,47 621.406,47 0,00 7
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4A 498.651,24 498.651,24 0,00 6
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4B 100.415,36 100.415,36 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08, |21 ITC4C 3.073.107,55 3.073.107,55 0,00 37
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 110 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4D 775.953,33 775.953,33 0,00 10
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC41 314.097,43 314.097,43 0,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08, |21 ITC46 359.820,66 359.820,66 0,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC47 119.975,97 119.975,97 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 1TC48 234.927,21 234.927,21 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4A 219.977,96 219.977,96 0,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4B 119.992,00 119.992,00 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4C 1.901.647,94 1.901.647,94 0,00 17
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 01 02 08, 08, 08,21 ITC4D 456.728,21 456.728,21 0,00 4
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08|21 ITC41 2.940.858,79 2.940.858,79 2.434.576,05 60
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,21 1TC42 1.591.516,54 1.591.516,54 1.226.718,04 31
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,21 1TC43 1.242.956,87 1.242.956,87 1.026.087,87 25
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08|21 1TC44 642.128,15 642.128,15 233.439,13 13
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,21 ITC46 3.945.090,83 3.945.090,83 3.326.256,94 90
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,21 1TC47 4.616.468,96 4.616.468,96 3.770.392,12 78
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08|21 ITC48 2.330.241,19 2.330.241,19 1.379.854,34 45
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,|21 1TC49 906.168,19 906.168,19 778.037,01 16
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,21 ITC4A 1.433.198,26 1.433.198,26 978.786,38 29
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08,]|21 ITC4B 2.167.781,95 2.167.781,95 1.536.520,79 50
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08|21 ITC4C 14.041.497,18 14.041.497,18 12.162.823,57 143
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 08, 08, 08, |21 ITC4C 40.260,00 40.260,00 40.260,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 112 01 07 07 07, 08, 08|21 ITC4D 3.418.532,33 3.418.532,33 3.146.495,97 43
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC41 11.192.057,54 11.192.057,54 11.192.057,54 2.444
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC42 9.223.582,69 9.223.582,69 9.223.582,69 1.999
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC43 2.448.291,79 2.448.291,79 2.448.291,79 526
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC44 800.040,43 800.040,43 800.040,43 177
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC46 18.170.925,82 18.170.925,82 18.170.925,82 3.969
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC47 21.115.877,17 21.115.877,17 21.115.877,17 4.707
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
111 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC48 4.927.767,02 4.927.767,02 4.927.767,02 1.072
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC49 2.241.474,10 2.241.474,10 2.241.474,10 502
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4A 3.244.769,63 3.244.769,63 3.244.769,63 733
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4B 8.760.717,76 8.760.717,76 8.760.717,76 1.941
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4C 26.111.408,75 26.111.408,75 26.111.408,75 5.785
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 115 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4D 11.885.619,48 11.885.619,48 11.885.619,48 2.649
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC4 151.872,00 151.872,00 47.784,76 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC4 464.585,55 464.585,55 219.662,87 4
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4 1.477.197,98 1.477.197,98 758.504,55 10
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC41 358.360,00 358.360,00 195.880,00 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC41 631.384,32 631.384,32 252.988,25 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC41 3.026.094,28 3.026.094,28 1.653.278,26 22
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 1TC42 637.286,60 637.286,60 202.797,72 7
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC42 709.853,12 709.853,12 179.351,89 6
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC42 1.686.921,98 1.686.921,98 643.253,77 16
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC43 134.881,00 134.881,00 54.252,15 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC44 373.879,00 373.879,00 133.196,94 4
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC46 399.228,00 399.228,00 215.953,91 6
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 1TC46 1.959.709,96 1.959.709,96 749.538,84 7
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC46 4.583.487,94 4.583.487,94 2.007.170,48 33
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 1TC47 42.600,00 42.600,00 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC47 548.116,00 548.116,00 360.042,70 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC47 1.547.975,88 1.547.975,88 735.758,82 8
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 1TC48 310.974,68 310.974,68 126.563,66 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC48 286.872,00 286.872,00 69.140,27 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC48 751.285,30 751.285,30 366.179,12 8
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 1TC49 89.057,14 89.057,14 44.528,58 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 1TC49 146.809,60 146.809,60 40.359,98 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 1TC49 552.120,30 552.120,30 283.388,36 6
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC4A 190.003,00 190.003,00 76.001,20 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC4A 321.001,75 321.001,75 90.840,88 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4A 345.530,60 345.530,60 271.668,00 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC4B 334.820,00 334.820,00 313.748,29 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC4B 199.144,00 199.144,00 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4B 601.882,00 601.882,00 164.057,62 5
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC4C 1.784.344,20 1.784.344,20 773.582,31 12
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC4C 2.699.274,60 2.699.274,60 492.424,37 16
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
111 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4C 6.051.571,08 6.051.571,08 2.850.121,43 58
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
1 FSE Piu 118 01 07 07 01, 08, 08,19 ITC4D 472.057,50 472.057,50 228.847,97 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
11 FSE Piu 118 01 07 07 05, 08, 08,19 ITC4D 936.674,90 936.674,90 351.691,11 5
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Dimensione | Dimensione Costo ammissibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle | Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione ] secondario economica | 1 operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazion sostegno sostegno gestione selezionate
" on "
tematico e
1 FSE Piu 118 01 07 07 08, 08, 08,19 ITC4D 1.591.002,00 1.591.002,00 922.994,47 16
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
v FSE Piu 120 01 07 07 05, 08, 08,18 1TC4 5.110.342,45 5.110.342,45 853.194,13 2
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
v FSE Piu 120 01 07 07 08, 08, 08,[18 ITC4 3.490.290,51 3.490.290,51 650.290,51 3
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
v FSE Piu 120 01 07 07 08, 08, 08,18 1TC47 68.927,00 68.927,00 0,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
AY4 FSE Piu 121 01 07 07 08, 08, 08,18 1TC4 17.549.636,87 17.549.636,87 8.173.343,31 28
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
AY4 FSE Piu 122 01 07 07 08, 08, 08, |18 ITC4 1.164.270,40 1.164.270,40 206.363,00 1
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
A4 FSE Piu 123 01 07 07 08, 08, 08,18 1TC4 1.177.533,50 1.177.533,50 796.276,98 23
sviluppate 08, 08, 08,
08, 08
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti

finanziamento prioritario | di cui ¢ previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse

incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | I 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | II 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | III 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | IV 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | V 0,00 0,00

sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa
prevista al di fuori
dell'Unione nell'ambito
degli obiettivi tematici 8§ e
10 sulla base di operazioni
selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili
sostenute al di fuori
dell'Unione dichiarate
dal beneficiario
all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

0,00

0,00
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4.

SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel 2018 il RTI IRS-COGEA ha realizzato il Rapporto Annuale di Valutazione (RAV) e due valutazioni
tematiche.

I1 RAYV, aggiornato al 31.12.2017, ¢ stato presentato al CdS del 07.05.2018. I principali risultati hanno
mostrato:

¢ un miglioramento nell’avanzamento finanziario nel corso del 2017. Impegni e pagamenti sono
cresciuti su tutti gli Assi, incluso I’Asse IV. Al 31.12.2017, gli impegni ammontavano
complessivamente a 235.117.257,21 € (il 24,2% del Programmato); 1 pagamenti rappresentavano il
15,1% del Programmato e il 62,5% dell’impegnato;

¢ una buona copertura degli ambiti di policy del POR: al 31.12.2017 erano stati messi in campo
interventi su quasi tutte le priorita di investimento (tranne la 8ii e la 8iv) e gli obiettivi specifici sui
quali insiste la strategia del POR;

¢ una distribuzione dei destinatari raggiunti dal POR (187.767 al 31.12.2017) in linea con quella
prevista;

e gli interventi del FSE hanno raggiunto complessivamente 1’1,9% della popolazione residente in
Lombardia (con un tasso di copertura piu che raddoppiato rispetto al 31.12.2016). I tassi di
copertura sono relativamente piu elevati per gli uomini (2% contro 1’1,7% delle donne), gli adulti
trai25 ei54 anni (il 2,9%), gli individui con istruzione secondaria superiore (il 2,5%) e le persone
in cerca di (prima) occupazione (il 35,4%). Il tasso di copertura di immigrati e persone con
disabilita ¢ pari rispettivamente all’1,3% e al 2,2%;

e la realizzazione sull’Asse II di azioni per prevenire forme di discriminazione verso le persone a
maggiore rischio di esclusione, in particolare le persone con disabilita, e, dal 2017, di sostegno alla
parita di genere, soprattutto mediante azioni di mainstreaming e il sostegno alla conciliazione vita-
lavoro;

e i percorsi formativi professionalizzanti (ITS e IFTS) nell’ambito di green economy e soluzioni
produttive ecosostenibili, attivati prevalentemente sull’ Asse 111, delineano un contributo del POR
al sostegno di processi di medio-lungo periodo per riconfigurare il mercato del lavoro regionale
secondo una prospettiva di maggiore sostenibilita ambientale dei processi produttivi;

¢ gli interventi realizzati al 31.12.2017 sono coerenti rispetto ai bisogni di intervento ¢ ai target di
destinatari rilevati ad inizio programmazione. Tuttavia:

o 1giovani e le donne, secondo quanto confermato dall’aggiornamento dell’analisi di
contesto regionale, richiedono, nel confronto col livello europeo, un maggiore supporto per
accedere e rimanere nel mercato del lavoro;

o non sono ancora stati realizzati interventi specifici per “i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate come i Rom)”, sebbene rientrino
tra 1 destinatari delle iniziative sugli Assi I, II e III;

¢ la Lombardia ha gia raggiunto gli obiettivi EU2020 previsti per I’Italia per occupazione, rischio di
poverta ed istruzione. I1 POR FSE dovrebbe quindi contribuire a mantenere ed eventualmente
migliorare questi risultati, prevenendo il diffondersi di situazioni di poverta e/o esclusione sociale
tra la popolazione;

e I’analisi delle iniziative di programmazione integrata tra i Fondi Europei nell’ambito del POR FSE
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delinea un modello lombardo di integrazione, che si manifesta con strumenti e modalita differenti,
nonché ruoli di presidio e di governance specifici secondo la natura degli interventi oggetto di
integrazione. Particolarmente complesso ¢ il processo di programmazione dei percorsi della
Strategia Aree Interne e Sviluppo Urbano Sostenibile, per via dell’approccio integrato nell’utilizzo
delle risorse e nell’azione corale e concertata tra 1 diversi attori coinvolti che, sebbene ne
costituisca tratto distintivo e valore aggiunto, ha richiesto una fase piuttosto lunga per 1’attivazione
di tutti gli attori interessati;

e [’assetto di governance ¢ funzionale all’attuazione del POR. Il ruolo della Cabina di Regia ¢
importante per i servizi offerti (verifica sui bandi, verifica su omogeneita di procedure, ecc.) e il
coordinamento operativo. In particolare:

o gli ambiti di maggiore difficolta di attuazione della governance multilivello (la Strategia
Aree interne e la Strategia urbana, nonché la presenza degli Organismi intermedi)
evidenziano un ritardo attuativo per via della novita di una governance integrata;

o Le comprensibili difficolta gestionali sono perd compensate dal significativo valore
aggiunto degli interventi integrati in termini di maggiore consapevolezza delle potenzialita
di interventi multi-fondo.

o Rispetto al ruolo del partenariato, emerge 1’esigenza di maggiore coinvolgimento attraverso
I’attivazione di sottocomitati o commissioni tecniche;

e In relazione agli strumenti di supporto all’efficace attuazione del POR:

o Il SI.GE.CO rispetta gli obiettivi del PRA e si connota come strumento in progress,
soggetto a miglioramento continuo.

o La piattaforma SIAGE, pur risentendo ancora delle difficolta nel passaggio dal precedente
sistema, registra un miglioramento dell’operativita dei diversi moduli, contribuendo a
rafforzare lo scambio di informazioni sia tra soggetti istituzionali coinvolti nella gestione e
nei controlli, sia con gli operatori.

o Emerge una elevata coerenza ed efficacia delle attivita di comunicazione, rispetto agli
obiettivi operativi del piano annuale di attuazione della Strategia.

E in corso di realizzazione il Rapporto Intermedio di Valutazione che aggiorna al 31.12.2018 le
precedenti analisi e le integra con un approfondimento specifico sul “quadro di riferimento dell'efficacia
dell'attuazione™. Questa attivita valutativa e le altre realizzate/in corso di realizzazione nel 2019 sono
descritte nella sezione 12.1 sul progresso del Piano di valutazione.

Il primo approfondimento tematico, realizzato nella I meta del 2018, si ¢ focalizzato sulla “valutazione
della filiera professionalizzante”, per valutare: 1) se e in che misura il sistema di offerta formativa
regionale offre ai giovani lombardi I’opportunita di seguire un percorso professionalizzante completo
dall’obbligo fino alla formazione terziaria specializzata; 2) la capacita di questi percorsi di sostenere in
maniera efficace le competenze richieste da Industria 4.0 (Impresa 4.0). Il percorso valutativo ha previsto
la realizzazione di una analisi desk dei percorsi a catalogo attivi per I’A.F. 2017/18 (IV anno IeFP,
percorsi IFTS e corsi ITS) e di un approfondimento qualitativo mediante interviste a testimoni privilegiati
(identificati in primis in alcuni dei principali enti formativi e Fondazioni coinvolti nelle filiere
professionalizzanti lombarde). E emersa una buona capacita di strutturare filiere professionalizzanti
complete (9 sulle 11 identificate, ad esclusione dell’edilizia e della chimica e biotecnologie), come nel
caso di filiere piu piccole come 1’ Agroalimentare, I’ Arredo e design, I’Energia o i1 Trasporti e la logistica,
ma anche di filiere piu complesse come I’ICT, audiovisivo e multimediale, la Meccanica, la Moda, i
Servizi alle imprese o il Turismo. Appare invece opportuno supportare un adeguato processo di
comunicazione a favore di studenti e famiglie. L’attivita di orientamento e informazione presso famiglie e
studenti rispetto ai percorsi di filiera, realizzata quasi esclusivamente nel caso di “filiere interne” alla
stessa Fondazione ITS, non appare infatti sufficientemente adeguata. Altrettanto importante sarebbe un
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orientamento precoce, soprattutto a favore degli studenti della scuola secondaria di I grado.

Il secondo approfondimento tematico, realizzato nella seconda meta del 2018, si ¢ focalizzato sulla
“Modellizzazione del sistema di intervento attivato sul tema della poverta estrema”, per approfondire le
modalita di intervento sul tema della marginalita estrema nell’ambito dell’ ASSE II. L approfondimento ha
risposto alle seguenti domande di valutazione: 1) La strategia di azione sulla marginalita estrema
finanziata con le risorse dell’Asse II ¢ coerente con 1’approccio FSE? 2) Il percorso di implementazione
dell’azione 9.5.9 ¢ in grado di raggiungere gli obiettivi regionali FSE, e con quale grado di integrazione e
complementarieta con politiche regionali in tema di lotta alla poverta, sistema dei servizi, PON Inclusione
sociale, PON Metro e FEAD? Le metodologie adottate sono state prevalentemente qualitative: analisi desk
di documenti di II livello e interviste ai referenti regionali dell’ Asse II e ad alcuni soggetti beneficiari. I
principali esiti confermano la scelta della Regione Lombardia di avviare delle sperimentazioni locali,
basate su esperienze gia in parte sviluppate, dalle quali trarre modalita operative di provata efficacia e
giungere, dopo un percorso di scambio e concertazione, ad un possibile modello a costi standard da
diffondere a livello regionale. I progetti promossi coi bandi marginalita sono andati nella direzione del
superamento della frammentazione degli interventi per target predefinito (Rom, immigrati, richiedenti
protezione internazionale, etc.) agendo su una platea trasversale di soggetti in grave stato di
emarginazione. Le azioni promosse hanno contribuito al rafforzamento e alla messa a sistema della
collaborazione delle varie reti istituzionali presenti sul territorio, il potenziamento del pronto intervento
sociale, il coinvolgimento dell’associazionismo per intercettare le situazioni di bisogno piu estreme. La
sinergia con interventi derivanti dall’attuazione del Fondo di aiuti europei agli indigenti viene ravvista in
misura limitata: nei bandi non ¢ stato previsto il sostegno del FEAD. Non si ¢ osservato neppure un
esplicito riferimento al PON Inclusione, sebbene alcuni dei destinatari possano essere anche stati
beneficiari del REI, misura cofinanziata dal PON Inclusione. In qualche caso ¢ osservabile una interazione
forte con attivita promosse in connessione con il PON metro, specie nel caso dell’esperienza del bando
laboratori sociali della DG casa. Molto rilevante sembra essere la prospettiva dell’integrazione tra servizi
sanitari, sociosanitari e sociali, che puo costituire la chiave di volta dell’intera azione insieme alla
creazione e al consolidamento dei partenariati territoriali e all’integrazione tra i soggetti istituzionali che
detengono le competenze dei percorsi attivati (Regione, ATA, ASST, Comuni).
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati
mese mese valutazione | tematico

Rapporto Annuale di FSE- 11 2018 4 2018 Misto 08 Valutazione annuale sia operativa | La valutazione evidenzia nel 2017 un
Valutazione del POR FSE - 09

Annualita 2017 (Servizio di 10 che strategica del POR FSE 2014- ulteriore miglioramento della efficienza
;’;ﬂgzﬁﬁggﬁfﬁfj‘ﬁl‘fl 1 2020 di Regione Lombardia, operativa nell’attuazione del POR FSE
Regione Lombardia FSE 2014- relativa all’annualita 2017 e (impegni e pagamenti crescono su tutti
2020) aggiornata al 31 dicembre 2017 gli Assi). Gli interventi del POR FSE
sono coerenti rispetto ai bisogni di
intervento e ai target di destinatari
rilevati ad inizio programmazione (nel
corso del 2017, il Programma ha avviato
in maniera adeguata I’azione rivolta ai
soggetti piu vulnerabili e soggetti alla
discriminazione). Per le pari opportunita
di genere sono state previste
principalmente azioni di mainstreaming,
sebbene sull’Asse II, nel 2017, siano
state avviate iniziative per la
conciliazione vita-lavoro, per accrescere
il supporto indiretto alle donne. I target
della Strategia Europa 2020 per
occupazione, integrazione sociale ed
istruzione sono stati raggiunti dalla
Lombardia; Gli interventi del POR FSE
dovrebbero quindi contribuire a
mantenere ed eventualmente migliorare
questi risultati. Nello specifico, per
quanto riguarda gli obiettivi
occupazionali e di investimento in
capitale umano, andrebbero superate le
criticita evidenziate dall’analisi di
contesto, ovvero gli ancora bassi livelli
occupazionali di giovani e donne
rispetto alla media europea e la minor
quota di laureati in discipline tecnico-
scientifiche.

Approfondimento tematico: La FSE 1 2018 6 2018 Misto 10
Filiera Professionalizzante

Approfondimento tematico, L’approfondimento tematico si ¢

IT 83 IT



Lombarda (Servizio di
Valutazione Indipendente del
Programma Operativo della
Regione Lombardia FSE 2014-
2020)

condotto nell’ambito della
valutazione indipendente del POR
FSE 2014-2020, focalizzato sulla
valutazione della filiera
professionalizzante, una delle
principali linee di indirizzo
strategico seguite da Regione negli
ultimi anni.

proposto di: a) valutare se ¢ in che
misura il sistema di offerta formativa
regionale offre ai giovani lombardi
I’opportunita di seguire un percorso
professionalizzante completo
dall’obbligo fino alla formazione
terziaria specializzata; valutare la
capacita di questi percorsi di sostenere in
maniera efficace le competenze richieste
da Industria 4.0 (Impresa 4.0). in sintesi,
emerge una buona capacita di strutturare
filiere professionalizzanti complete (9
sul totale delle 11 identificate, ad
esclusione dell’edilizia e della chimica e
biotecnologie). Se da un lato la
«progettazione di filiera» ¢ diffusa,
dall’altro emerge un limitato
«orientamento di filiera» (solo per filiere
«interne»): scarsa informazione di
studenti e famiglie e scarsa propensione
verso le professioni tecniche. Infine,
poco diffuso € I’orientamento precoce
degli studenti. Questa valutazione
tematica ha portato a prevedere, su
richiesta dell’AdG, la realizzazione,
nella seconda meta del 2019, di una
valutazione tematica sull’efficacia delle
azioni di comunicazione sui partecipanti
ai percorsi del sistema IeFP lombardo
(target specifico di destinatari dell’ Asse
I11).

Approfondimento tematico:
Modellizzazione del sistema di
intervento attivato sul tema della
poverta estrema (Servizio di
Valutazione Indipendente del
Programma Operativo della
Regione Lombardia FSE 2014-
2020)

FSE

2018

12

2018

Misto

09

Approfondimento tematico,
condotto nell’ambito della
valutazione indipendente del POR
FSE 2014-2020, focalizzato sulle
modalita di intervento sul tema
della marginalita estrema promosse
da Regione Lombardia nell’ambito

L’approfondimento ha risposto alle
seguenti domande di valutazione: 1) La
strategia di azione sulla marginalita
estrema finanziata con le risorse
dell’Asse II FSE ¢ coerente con
I’approccio FSE? 2) Il percorso di
implementazione dell’azione 9.5.9 ¢ in
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dell’ASSE 1II del POR FSE.

grado di raggiungere gli obiettivi
regionali FSE, e con quale grado di
integrazione e complementarieta con le
politiche regionali in tema di lotta alla
poverta, col sistema dei servizi, e con i
PON Inclusione sociale e PON Metro e
FEAD? I principali esiti confermano la
scelta della Regione Lombardia di
avviare delle sperimentazioni gia
sviluppate anche parzialmente a livello
locale, sulla base delle quali costruire un
modello a costi standard da diffondere a
livello regionale. I progetti hanno agito
su una platea trasversale di soggetti in
grave stato di emarginazione. Le azioni
promosse hanno rafforzato e
sistematizzato la collaborazione delle
varie reti istituzionali presenti sul
territorio. La sinergia con interventi
derivanti dall’attuazione del Fondo di
aiuti europei agli indigenti si ravvisa in
misura limitata. Non emerge un esplicito
riferimento al PON Inclusione, sebbene
alcuni dei destinatari possano essere
anche stati beneficiari del REI,
cofinanziato dal PON Inclusione. Si
osserva un'interazione con il

PON METRO nel caso dell’esperienza
del bando laboratori sociali della DG
casa. Molto rilevante sembra essere la
prospettiva dell’integrazione tra servizi
sanitari, sociosanitari e sociali.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Non si sono riscontrate particolari criticita tali da rallentare le procedure attuative del Programma o
comunque impattare sui processi di spesa delle risorse finanziarie disponibili. L’AdG ha assicurato nel
corso dell’attuazione un costante monitoraggio dell’avanzamento fisico e finanziario condividendone i
risultati con 1 Responsabili di Asse del Programma. Nel corso del 2018 e nei primi mesi del 2019 ¢ stata

assicurata un’intensa attivita di raccordo con il MEF-IGRUE che ha consentito la trasmissione dei dati al
Sistema Nazionale di Monitoraggio.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PERIL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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10.

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

IT
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Progetto [ CCI | Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibili | notifica accordo/dell'approvazione della | dell (anno, ! priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Sast This

CCI [Fase di att

del PAC

Costi issibili
totali

Contributo del PO al
PAC

Osservazioni

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati| Spese ammissibili totali certificate alla

| Titolo del
(prevista) [previsto] [previsto] pri li

PAC

Asse Tipo di
prioritario PAC

totale
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario | I - OCCUPAZIONE

La strategia dell’Asse I mira a promuovere le dinamiche occupazionali e ridurre i rischi di
disoccupazione o inattivita, soprattutto per le categorie piu vulnerabili (giovani, donne, disoccupati di
lunga durata e lavoratori coinvolti in situazioni di crisi aziendali).

Gli interventi finora attuati sull’Asse I sono stati finalizzati a contrastare il fenomeno della disoccupazione
di lunga durata, a favorire la ricollocazione di lavoratori coinvolti in situazioni di crisi e a sostenere
I’aggiornamento delle competenze e la mobilita dei lavoratori. Si individuano quindi due grandi aree di
interventi cofinanziati dal FSE: inserimento/reinserimento lavorativo e sviluppo di competenze.

Nell’ambito dell’area di intervento “inserimento/reinserimento lavorativo”, il principale strumento
adottato ¢ la Dote Unica Lavoro (DUL) che, introdotta a ottobre 2013, si caratterizza, rispetto al sistema
dotale precedente, per un forte orientamento al risultato occupazionale, la presenza di doti e servizi di
diversa intensita a seconda del profilo dei destinatari e del loro grado di occupabilita, e la definizione di
costi standard per i diversi servizi erogabili. Nel corso della sua implementazione, ¢ stato rafforzato il
sistema dei controlli per la verifica del conseguimento del risultato occupazionale anche nell'ottica di
prevenire il rischio di gaming e creaming. Con il Decreto n. 152 del 14 gennaio 2016 “Avviso Dote Unica
Lavoro POR 2014-2020” ¢ stata avviata la II fase di attuazione che ha confermato i principi posti a
fondamento del modello “Dote” e, nel contempo, ha avviato un processo di revisione delle modalita
d’attuazione dello strumento, con una maggiore personalizzazione dei servizi per le diverse fasce di aiuto,
insieme ad un utilizzo delle risorse pit razionale. E stata in particolare introdotta una nuova fascia
d’intensita di aiuto, la “Fascia 3 Plus”, dedicata ai soggetti con particolari forme di svantaggio e
destinatari di un Progetto di inserimento lavorativo, che prevede una indennita di partecipazione di 300
euro al mese per un periodo massimo di 6 mesi, accompagnato (in base al principio di condizionalita) da
attivita di orientamento, formazione e ricerca attiva del lavoro previste dalla DUL.

L’altro strumento che, sempre all’interno dell’area “inserimento/reinserimento lavorativo” dell’Asse I, ¢
stato utilizzato sono le “azioni di rete per il lavoro” che prevedono 1’attivazione di servizi al lavoro e alla
formazione a favore di gruppi di lavoratori coinvolti in processi di crisi aziendale, attraverso la messa in
rete di diversi soggetti del sistema socio economico, con 1’obiettivo di ridurre I’impatto delle crisi sui
territori interessati e supportare il mantenimento dei livelli occupazionali.

L’area di intervento sullo “sviluppo delle competenze ¢ stata centrata sul sostegno alla formazione
continua. Con il sostegno a progetti formativi a costi standard erogati da enti accreditati a favore delle
imprese che hanno stipulato accordi sindacali per la formazione, il POR FSE 2014-2020 ha contribuito a
portare a compimento un processo gia avviato nella precedente Programmazione. Dal punto di vista dei
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contenuti, la formazione continua si ¢ spostata da “progetti liberi” a progetti finalizzati a sostenere le
priorita del territorio e complementari ad altri progetti strategici realizzati a livello regionale. Negli avvisi
di fase IV e V, la formazione continua ¢ stata infatti maggiormente legata alle innovazioni di processo e
prodotto e ai temi di industria 4.0 e impresa 4.0. 11 cofinanziamento del FSE ¢ stato orientato su tematiche
complementari a quelle dei fondi interprofessionali. Nell’ Avviso di Fase V ¢ stata inoltre prevista la
possibilita di dare continuita a programmi gia avviati e finanziati coi fondi interprofessionali.

In dettaglio, I’analisi dell’avanzamento finanziario mostra che, al 31.12.2018, gli impegni sull’ Asse I sono
pari a 134 milioni di euro, in crescita dell’81,4% rispetto alla stessa data del 2017. I pagamenti
raggiungono i1 122 milioni, quasi triplicati nel confronto con I’anno precedente. La capacita di impegno
(data dal rapporto tra impegni e programmato) ¢ pari al 37,3% un valore inferiore a quello totale del POR
(41,7%), anche in ragione del fatto che la maggior parte degli interventi sull’Asse I avvengono mediante
DUL, per la quale I’'impegno viene registrato contestualmente alla liquidazione. La capacita di spesa (data
dal rapporto tra pagamenti ed impegni) ¢ invece superiore a quella complessiva (il 91,4% rispetto al
78,3%). Le spese certificate ammontano ad oltre 69 milioni di euro, superando il target intermedio per il
2018 (65 milioni di euro) previsto nell’ambito del quadro di efficacia dal relativo indicatore finanziario.

La recente riprogrammazione (cfr. POR FSE 2014-2020 versione 5.0 aggiornato con decisione CE
C(2019)3048 del 30.04.2019) ha previsto una rimodulazione delle risorse finanziarie tra le priorita di
investimento dell’ Asse I, con un incremento della dotazione finanziaria della priorita di investimento 8i a
fronte di una riduzione di pari valore della dotazione finanziaria delle priorita di investimento 8ii e 8v e
I’eliminazione dell’azione 8.1.4.

Gli impegni al 31.12.2018 si distribuiscono su due delle quattro Priorita dell’ Asse, ossia la Priorita 8i,
sulla quale si concentra il 74,4% delle risorse impegnate sull’Asse, e la Priorita 8v sulla quale si concentra
I’ammontare restante (25,6%). Gli impegni sulla Priorita 8i si concentrano esclusivamente sull’Obiettivo
specifico 8.5, e nello specifico sulle Azioni 8.5.1 e 8.5.5. Quelli sulla priorita 8v esclusivamente
sull’Obiettivo specifico 8.6, e nello specifico sull’Azione 8.6.1.

Al31.12.2018, sull’Asse I, si registrano 163.514 progetti e 202.708 destinatari. [1 maggior numero di
progetti finanziati all’interno dell’ Asse mira a soddisfare 1’Obiettivo specifico 8.5, per un totale di 157.898
progetti e altrettanti destinatari della DUL. Sono stati finanziati anche 5.616 progetti finalizzati
sull’Obiettivo specifico 8.6, per un totale di 44.810 destinatari; in particolare, sono stati attivati bandi per
Dote Unica Lavoro (con 4.281 progetti ed altrettanti destinatari), per la Formazione Continua (fasi IV e V)
(con 1.311 progetti e 40.169 destinatari sulle due fasi) e per Azioni di rete per il lavoro (con 24 progetti e
360 destinatari). I disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo, raggiunti dalle azioni realizzate
sull’Asse I sono 158.118, superando ampiamente il numero di 25mila previsto come target intermedio per
il 2018 dal relativo indicatore di output del quadro di efficacia. L’indicatore di risultato comune (CR06)
mostra che sulla priorita 8i) i partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento, costituiscono il 60,2% dei disoccupati, inclusi
di quelli di lunga durata, una percentuale doppia rispetto a quella del valore target al 2023 (30%).
Sull’Asse I non state avviate iniziative sulle Priorita 8ii e 8iv. Nel caso della priorita 8ii in ragione della
scelta di agire in un’ottica di complementarieta rispetto agli interventi adottati dal Programma operativo
nazionale Garanzia Giovani, che nella I fase di attuazione ha registrato in Lombardia un numero molto
elevato di adesioni e di giovani presi in carico, e che ¢ stato rifinanziato nel 2019 per dare continuita alla
strategia di investimento sui giovani con risorse complementari a quelle del POR FSE. Nel caso della
priorita 8iv per la scelta della Regione Lombardia di sostenere un approccio orientato al mainstreaming di
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genere nelle misure di politica attiva attuate attraverso Dote Unica Lavoro.

L’attenzione all’occupazione giovanile e femminile deve essere comunque mantenuta alta in quanto
quello lombardo ¢ ancora un mercato del lavoro, che rispetto alla media europea, offre minori opportunita
a giovani e donne. La ridotta capacita di assorbire risorse altamente scolarizzate potrebbe costituire nel
lungo periodo una minaccia alla crescita e all’innovazione del sistema produttivo lombardo, soprattutto in
un contesto caratterizzato da un progressivo invecchiamento della popolazione, che rischia di peggiorare
le potenzialita di crescita e di innovazione del sistema regionale se non controbilanciato dalla
valorizzazione delle competenze di giovani e donne. A questo proposito, le DGR n. X/7781 del
17.01.2018 “Auto-imprenditorialita in ambito culturale - creativo e riutilizzo di spazi pubblici: modalita e
criteri di attivazione del percorso progettuale” e n. XI /959 dell’11.12.2018 “Dote Unica Lavoro FASE
II1”, si muovono nella direzione di mantenere alta I’attenzione su occupazione giovanile e femminile con
la previsione sia di interventi di politica attiva per I’autoimpiego e per I’accompagnamento
all’autoimprenditorialita sull’ Azione 8.1.1 (Priorita 8ii) e sull’azione 8.2.2 (Priorita IV) che con
I’attivazione della DUL anche sull’Azione 8.2.2 (Priorita 8iv).

| Asse prioritario [ 11 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

L’Asse II si propone di contrastare la poverta e I’esclusione sociale, attraverso il sostegno alla crescita e
all’occupazione, alla qualita dei servizi alla persona e al superamento delle situazioni di marginalita
estrema, con interventi innovativi di inclusione attiva che garantiscano alle persone in gravi situazioni di
svantaggio e a rischio di poverta un effettivo inserimento sociale e lavorativo.

Dopo una prima fase caratterizzata dall’avvio di interventi ad alto contenuto di innovazione (quali ad
esempio 1 percorsi per la marginalitd), ma con limitata capacita di spesa a causa della sperimentalita degli
interventi e della vulnerabilita dei destinatari delle misure stesse, a partire dal 2017 sull’Asse II si ¢
registrato il progressivo consolidamento di alcune iniziative, come ad esempio gli interventi per la
marginalita, gli interventi nell’ambito del Reddito di Autonomia per gli anziani e i disabili, e il
progressivo avvio e rafforzamento di aree di intervento che rappresentano delle leve strategiche per la
crescita inclusiva, come ad esempio ’iniziativa Nidi gratis rivolta alle famiglie, I’avvio dei progetti di
conciliazione per 1 servizi che coprono i periodi scoperti dai servizi ordinari, I’avvio dei progetti per
giovani e adulti sottoposti a provvedimenti dell’ Autorita Giudiziaria. Gli interventi realizzati, in linea con
I’approccio adottato nell’ambito della sperimentazione del Reddito di Autonomia, si fondano sui principi
della tempestivita degli interventi (interventi di natura preventiva per evitare la cronicita della condizione
di bisogno), della temporaneita (misure di presa in carico caratterizzate da un intervento delimitato nel
tempo e negli obiettivi) e della responsabilizzazione dei destinatari in termini di compartecipazione e
attivazione per il superamento della condizione di vulnerabilita e disagio.

Con DGR 493 del 2 agosto 2018, su quest’Asse ¢ stato avviato un percorso per finanziare 9 progetti per
promuovere la conciliazione vita lavoro e I'inclusione attiva nelle aree interne, sostenendo abitanti e
famiglie di queste aree attraverso interventi per la disabilita e la non autosufficienza, per i soggetti a
rischio di esclusione sociali e per il sostegno degli anziani. Questi interventi saranno rafforzati da
interventi a favore dell'occupazione e della valorizzazione delle risorse naturali e culturali di queste stesse
aree.
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Nell’ambito delle Azioni 9.4.2. € 9.1.3 ¢ stata inoltre prevista I’attivazione di un servizio di promozione ed
accompagnamento all’abitare assistito - laboratorio sociale e di azioni di orientamento e sostegno a
persone in condizione di temporanea difficoltd economica attraverso attivita di formazione e il
riconoscimento di un'indennita di partecipazione, finalizzate anche al recupero delle morosita. Si tratta di
interventi che prevedono 1’integrazione delle risorse FSE per I’accompagnamento e il sostegno del tessuto
sociale piu fragile con quelle FESR, del PON Metro — Comune di Milano e del bilancio del Comune di
Milano per la riqualificazione di alloggi, edifici residenziali e di spazi pubblici.

Nell’ambito dell’ Asse 11, sulla base degli avvisi sulla marginalita estrema, ¢ stata avviata una
sperimentazione per sviluppare un percorso di modellizzazione degli interventi di contrasto alla
marginalita, passando da una logica di progetto ad una a costi standard per servizi costanti nel tempo
rivolti a persone che si trovano in situazione di vulnerabilita. L’obiettivo ¢ quello di arrivare per la fine
dell’attuale programmazione ad un consolidamento delle attivita, delle modalita di intervento e delle
metodologie di costruzione dei costi standard per gli interventi realizzati su quest’Asse.

Al31.12.2018, le risorse impegnate sull’ Asse II sono pari ad oltre 86 milioni di euro, piu che raddoppiati
rispetto allo stesso periodo del 2017 (quando ammontavano a 32,4 milioni), e i pagamenti a circa 48,5
milioni di euro, in forte crescita rispetto agli 8,2 milioni di euro dell’anno precedente. La capacita di
impegno (data dal rapporto tra impegni e programmato) ¢ pari al 38% un valore inferiore a quello totale
del POR (41,7%). Anche la capacita di spesa (data dal rapporto tra pagamenti ed impegni) registrata
sull’Asse II ¢ inferiore a quella complessiva (il 56,1% rispetto al 78,3%). Le spese certificate ammontano
a 41,3 milioni di euro, un valore superiore al target intermedio per il 2018 (38 milioni di euro) previsto
nell’ambito del quadro di efficacia dal relativo indicatore finanziario.

La recente riprogrammazione (cfr. POR FSE 2014-2020 versione 5.0 aggiornato con decisione CE

C(2019)3048 del 30.04.2019) ha previsto un incremento della dotazione finanziaria della priorita di
investimento 91v a fronte di una riduzione di pari valore della dotazione finanziaria della priorita di
investimento 9.1.

Al 31.12.2018, si registrano impegni su tutte e tre le Priorita previste dal POR FSE: 91, 911 e 91v. L’avviso
sul quale si registra la quota piu alta di impegni ¢ “Nidi gratis 2017 (Azione 9.3.3, Priorita 9iv), con un
impegno di circa 32 milioni di euro, pari al 37 % del totale degli impegni sull’Asse II al 31.12.2018. Non
risultano ulteriori impegni nel 2018 poiché in Nidi Gratis I’impegno delle risorse avviene contestualmente
alla liquidazione (la prima rendicontazione dell'edizione 2018-2019 ¢ avvenuta infatti nel 2019). La
funzione di sostegno attivo all’occupazione, di conciliazione vita-lavoro e di inclusione attiva attraverso
I’accessibilita ai servizi per famiglie fragili sono tra i motivi che hanno stimolato il consolidamento della
misura “Nidi gratis”, che risulta in linea con il pilastro europeo dei diritti sociali e con le ultime
Raccomandazioni del Consiglio sul programma nazionale di riforma 2018 che chiede di incoraggiare la
partecipazione delle donne al mercato del lavoro e di estendere la copertura delle strutture di assistenza
all’infanzia. La Commissione europea ha inoltre citato la misura "Nidi Gratis 2018-2019" nella Relazione
2019 sulla parita tra donne e uomini nell'Unione Europea “come esempio di buone pratiche tra le azioni
destinate a favorire la partecipazione delle donne al mercato del lavoro™.

Al31.12.2018, sull’Asse 11, si registrano 4.181 progetti e 48.564 destinatari. Il maggior numero di progetti
finanziati all’interno dell’ Asse (3.273 per altrettanti destinatari) si concentra sull’Azione 9.2.1 nell’ambito
della priorita 9i e riguarda i percorsi personalizzati per allievi disabili (la numerosita di progetti e
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destinatari ¢ legata all’utilizzo del sistema dotale). Oltre la meta dei destinatari dell’ Asse 11 (27.142) sono
intercettati dalla misura “Nidi gratis 2017/2018”. L avviso “Conciliazione vita lavoro 2017/2019”, che
completa il quadro degli interventi per le famiglie e i lavoratori con figli, conta 53 progetti e 5.722
destinatari. Completano il quadro degli interventi realizzati sull’ Asse II quelli sul Reddito di Autonomia
Azioni e Disabili, gli interventi per persone a rischio di esclusione sociale (detenuti, adolescenti in
difficolta, marginalita) e gli interventi sui laboratori sociali.

I partecipanti con disabilita e le altre persone svantaggiate raggiunti dalle azioni realizzate sull’ Asse 11
sono rispettivamente 4.832 e 11.633. In entrambi 1 casi, ¢ stato raggiunto € ampiamente superato il target
intermedio per il 2018 dei relativi indicatori di output del quadro di efficacia (rispettivamente 3.161
partecipanti con disabilita e 4.986 altre persone svantaggiate). Anche 1’altro indicatore di output sui
“nuclei famigliari con figli” quantificato in 34.394 unita al 31.12.2018 mostra il superamento del target
intermedio per il 2018 (7.000). L’indicatore di risultato CR05 mostra che, sulla priorita 91, il 78% circa dei
partecipanti svantaggiati ¢ impegnato nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della
loro partecipazione agli interventi realizzati su questa priorita, un valore quindi molto vicino al target al
2023 (80%).

I dati di contesto mostrano tuttavia un aumento della quota di persone a rischio di poverta e di esclusione
sociale, sebbene la Lombardia rimanga al di sotto della soglia fissata come obiettivo per Europa 2020.
L’approccio preventivo degli interventi sull’ Asse Il appare quanto mai opportuno e oltre che essere
mantenuto, andrebbe rafforzato per raggiungere fasce sempre piu ampie della popolazione che pur non
essendo in poverta o socialmente escluse necessitano di un adeguato supporto per non cadere in questa
condizione.

| Asse prioritario | 111 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

L’Asse III ha I’obiettivo di rafforzare 1'investimento in capitale umano sul territorio regionale, attraverso
la prevenzione e la riduzione dell’abbandono precoce degli studi, la partecipazione all’istruzione
universitaria, ¢ al miglioramento della qualita dell’istruzione e della formazione. A tal fine, Regione
Lombardia ha attivato un sistema di formazione integrato che sostiene 1’apprendimento in tutte le fasi
della vita attiva: a partire dalla formazione iniziale fino alla formazione continua in eta adulta. In questo
sistema, gli interventi relativi al sistema di [eFP di secondo ciclo regionale, 1 corsi di specializzazione
IFTS e di alta formazione ITS, nonché i corsi di formazione permanente afferenti a Lombardia PLUS sono
finanziati a valere sull’Asse III del POR FSE, con la finalita di far crescere il capitale umano ed aumentare
il livello di qualificazione della forza lavoro.

Dall’inizio della Programmazione, Regione Lombardia ha investito le risorse dell’Asse I1I del POR FSE
principalmente sui percorsi di terzo e quarto anno della IeFP e sui corsi di Istruzione e Formazione
Tecnica Superiore (IFTS) e di Istruzione Tecnica Superiore (ITS), che costituiscono i segmenti piu alti
della filiera formativa regionale. La formazione iniziale ¢ completata dagli interventi per la formazione
permanente e di specializzazione. Mediante il progetto Lombardia PLUS, finanziato interamente con
risorse provenienti dal POR FSE, Regione Lombardia sostiene interventi formativi finalizzati
all’inserimento/reinserimento lavorativo, rivolti ai giovani disoccupati dai 16 ai 35 anni.
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In questo quadro, lo sviluppo di una programmazione integrata, definita per obiettivi condivisi e unitari,
sostenuta attraverso fonti di finanziamento che combinano risorse provenienti dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali (IeFP/ IFTS solo per componente duale), risorse del Ministero dell’Istruzione (ITS),
risorse del bilancio regionale e risorse del POR FSE (I1I e IV anno IeFP, IFTS, ITS, Lombardia PLUS)
rappresenta un valore aggiunto per il sistema di istruzione e formazione lombardo. Inoltre, I’interazione
tra il sistema di istruzione e formazione e il sistema delle imprese garantisce un’offerta formativa
rispondente ai fabbisogni professionali del sistema produttivo. Infine, la costruzione di una filiera
formativa professionalizzante completa (anche con il rafforzamento dell’offerta ITS) sembra facilitare
I’ingresso dei giovani nel mercato del lavoro. D’altra parte, la scarsa conoscenza dei percorsi IFTS e ITS
penalizza la diffusione di questa tipologia di offerta e suggerisce di rafforzare nelle scuole di ogni ordine e
grado, le attivita di informazione, comunicazione e orientamento per far conoscere alle famiglie e ai
giovani ’offerta dell’alta formazione professionale.

Sull’ Asse 111, gli impegni al 31.12.2018 ammontano a 156,5 milioni di euro. L’ Asse III ¢ I’ Asse che
registra la piu elevata capacita di impegno (il 47% circa) e che ha una capacita di spesa inferiore solo a
quella dell’Asse I, con 1’87% circa delle risorse gia erogate ai beneficiari (136 milioni di euro). La celerita
di avanzamento dei pagamenti puo essere considerata come un’ottima capacita di previsione del
fabbisogno, e quindi di spesa, del sistema da parte dell’ Autorita di Gestione. Le spese certificate
confermano questa capacita in quanto ammontano a 90,7 milioni di euro, conseguendo il target intermedio
di 90 milioni di euro fissato per il 2018.

L’ Asse III registra impegni su entrambe le Priorita selezionate, la 101, con il 76,7% del totale degli
impegni sull’Asse 11l al 31.12.2018, e la 10 iv, sulla quale si concentra il restante 23.3% degli impegni
dell’ Asse I11.

11 totale dell’impegnato sulla Priorita 101 si concentra esclusivamente sull’Obiettivo specifico 10.1 che
prevede la riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa, perseguiti
sostanzialmente con la realizzazione di percorsi formativi di IeFP (Azione 10.1.7). Mentre nel caso della
Priorita 101v si distribuisce sull’Obiettivo specifico 10.4, volto ad accrescere le competenze della forza
lavoro e ad agevolare la mobilita, I’inserimento/reinserimento lavorativo, tramite le Azioni 10.4.1 e
10.4.2, e sull’Obiettivo specifico 10.6, che ha promosso la qualificazione dell’offerta di istruzione e
formazione tecnica e professionale mediante la realizzazione delle Azioni 10.6.1 e 10.6.2.

L’ Asse I1I finalizzato a sostenere 1 sistemi di istruzione e formazione ha finanziato in particolare progetti
che soddisfano I’obiettivo specifico 10.1 per la riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Si tratta di 35.773 progetti progetti per la realizzazione di percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (III e IV anno) per sviluppare, in continuita con quanto realizzato
nel precedente periodo di programmazione, competenze in linea con 1 fabbisogni del contesto economico
regionale, per altrettanti destinatari finora raggiunti.

Numerosi anche 1 destinatari degli interventi volti all’attivazione di nuovi percorsi ITS e IFTS e al
consolidamento di quelli esistenti, nell’ambito dell’Obiettivo specifico 10.6: si tratta in particolare di 199
progetti, per un totale di 6.825 destinatari.

Nell’ Ambito dell’ Asse III sono stati anche finanziati progetti attinenti all’Obiettivo specifico 10.4,
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prioritariamente indirizzati ai disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata. Attraverso Lombardia
Plus, per il sostegno ad azioni di formazione permanente e formazione di specializzazione, sono stati
finanziati 75 progetti, per un totale di 3.219 destinatari. Ma anche un progetto che ha coinvolto 10
destinatari sull’Avviso Formazione continua Fase V.

Nel complesso, titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2) al 31.12.2018 sono 36.400, un numero oltre due volte superiore al valore del target intermedio
per il 2018 (16.256). L’indicatore di risultato CR03 “partecipanti che ottengono una qualifica alla fine
della loro partecipazione all'intervento” mostra che il 63,3% (rispetto ad un valore target dell’85% al
2023) dei titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2), raggiunti da interventi realizzati sulla priorita 101, e il 52,3% (rispetto ad un valore target
dell’80% al 2023) dei titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4), raggiunti da interventi realizzati sulla priorita 10iv,
“hanno ottenuto una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento”. Su entrambe le priorita
emerge un buon rapporto di conseguimento del valore target al 2023

Gli obiettivi di EU2020 relativi all’abbandono scolastico e I’istruzione terziaria sono stati raggiunti della
Lombardia. Tuttavia, nel 2018, la quota di giovani 18-24 anni che abbandonano prematuramente gli studi
¢ per la prima volta piu alta del dato ad inizio programmazione, richiedendo quindi un ulteriore
rafforzamento degli interventi volti a prevenire eventuali andamenti in controtendenza al calo di questa
quota registrato fino al 2017.

| Asse prioritario | IV - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

L’Asse IV, finalizzato a sviluppare le condizioni per migliorare la performance della pubblica
amministrazione (P.A.) nel suo complesso e dell’intera filiera di attori coinvolti nella buona riuscita delle
politiche pubbliche, inizialmente prevedeva numerose iniziative parcellizzate, la cui realizzazione
prevedeva il coinvolgimento di diverse Direzioni Generali della Regione. Questa parcellizzazione e
diversa attribuzione della responsabilita degli interventi ha rallentato 1’avvio della programmazione
sull’Asse IV, e comportato la necessita di una maggiore aggregazione e concentrazione delle risorse.

Anche attraverso il confronto con le Direzioni Generali coinvolte e il partenariato, la riprogrammazione
effettuata sull’ Asse nel corso del 2018 era diretta a rafforzare la concentrazione delle risorse finanziarie
dell’Asse IV in favore soprattutto delle azioni di qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli
operatori e degli stakeholders (Azione 11.3.3, Priorita 11ii) per le quali, in fase di attuazione del
Programma, risultava:

e un maggiore grado di pertinenza e coerenza rispetto alle esigenze prioritarie di rafforzamento della
capacita amministrativa espresse dal territorio;

e un maggior livello di copertura delle amministrazioni pubbliche potenzialmente destinatarie degli
interventi.

In particolare, per via delle mutate condizioni di contesto, erano state eliminate le azioni 11.3.2 e 11.3.6
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dalla priorita 11ii ed era stata modificata, a parita di risorse, la dotazione finanziaria delle priorita 11i e
11ii con una riduzione nello specifico della dotazione finanziaria dell’azione 11.4.1 (Priorita 111) e un
incremento della dotazione finanziaria iniziale dell’azione 11.3.3 (Priorita 11ii).

La strategia intervento dell’ Asse ¢ stata ulteriormente aggiornata nel corso del 2019 (cfr. POR FSE 2014-
2020 versione 5.0 aggiornato con decisione CE C(2019)3048 del 30.04.2019) allo scopo di ricondurre tutti
gli obiettivi e risultati attesi dell’ Asse alla priorita di investimento 111, concentrando risorse in favore
dell’azione 11.3.3 attraverso 1’eliminazione dell’azione 11.4.1 dedicata al miglioramento dell’efficienza e
prestazioni degli uffici giudiziari.

Al 31.12.2018 le risorse allocate sull’ Asse IV sono state quasi interamente programmate. Gli impegni
ammontano a circa 8,7 milioni di euro, pari al 43,3% del programmato, mentre 1 pagamenti sono pari a 1,5
milioni di euro, pari al 17,3% degli impegni. L’ Asse IV dunque si caratterizza per una capacita di
impegno superiore a quella media del POR (41,7%) e per la piu bassa capacita di spesa. Le spese
certificate sull’Asse al 31.12.2018 sono 1.158.929,46 euro, un valore che consente il conseguimento del
target intermedio per il 2018 (1 milione di euro)

I progetti finanziati sono 6, uno a valere sull’Azione 11.1.1 (quello sulla “Digitalizzazione del patrimonio
culturale Lombardo™), due sull’Azione 11.1.2 (sul “Database Topografico”) e quattro sull’Azione 11.3.3
(“Piano di Empowerment del Personale dei CPI della Regione Lombardia”, “Lombardia Europa 2020”
“Digitalizzazione del patrimonio culturale Lombardo”; “Formazione operatori polizia”; “Formazione
operatori polizia Brescia Piattaforma specifica”).

I destinatari raggiunti sull’ Asse sono complessivamente 3.557, di cui 3.135 operatori di polizia di Milano
e 323 di Brescia e 99 operatori dei CPI lombardi. Gli operatori di polizia locale partecipanti ad iniziative
di training sul tema sicurezza e prevenzione sono in totale 3.458: il target di 1.500 operatori al 2018 ¢
stato quindi ampiamente superato. Le Pubbliche Amministrazioni coinvolte per il miglioramento della
capacita amministrativa sono 915 al 31.12.2018, un numero superiore al target intermedio per il 2018
(264).

In maggior dettaglio, la situazione dell’ Asse puo essere sintetizzata come segue.

I due lotti dell’iniziativa di “Digitalizzazione del patrimonio culturale regionale di divulgazione a Enti
locali, scuole e universita”, finanziata a valere sull’azione 11.1.1, sono stati aggiudicati e avviati. Nel
contempo sono stati affidati due incarichi a LISPA per rendere migliorare la diffusione e la fruizione web
delle collezioni digitali del patrimonio culturale di Regione Lombardia e degli Istituti e luoghi della
cultura del territorio lombardo.

Nell’ambito del “Completamento del database topografico digitale del territorio”, finanziato a valere
sull’azione 11.1.2, in fase di aggiudicazione delle gare di appalto dei servizi ¢ stato ottenuto un risparmio
che si verifichera come reimpiegare.

A valere sull’azione 11.3.3 si sono concluse e sono state rendicontate le iniziative formative degli
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operatori di polizia locale.

Il progetto “Piano di empowerment per il personale dei Centri per I’impiego della Regione Lombardia™ ¢
stato avviato in convenzione con il Formez per migliorare efficienza ed efficacia dei Servizi pubblici per il
lavoro, attraverso un piano di rafforzamento volto a produrre effetti sull’organizzazione delle strutture, sui
servizi da erogare e sulle competenze del personale impegnato.

Il progetto “LOMBARDIA EUROPA 2020 - Progettazione, modellizzazione e start up di Servizi Europa
d’Area Vasta (SEAV) nei contesti lombardi: essere competitivi in Europa”, realizzato grazie ad un
accordo di collaborazione tra Regione Lombardia, ANCI Lombardia (capofila) e Provincia di Brescia, ¢
attualmente in corso e prevede la realizzazione di attivita formative rivolte ai dipendenti degli enti locali
con I’obiettivo di rafforzare la capacita degli stessi enti locali di progettare interventi finanziabili anche
nell’ambito della programmazione dell’Unione Europea, in coerenza con le priorita programmatiche
regionali. Il progetto promuove modalita organizzative in grado di favorire la gestione associata dei servizi
europei nei contesti d’area vasta lombardi.

Sull’azione 11.1.3, rispetto alle Aree Interne, la Regione ha assunto un ruolo di regia con I’obiettivo di
stimolare la progettazione e attuare interventi nei territori.

Sebbene, come gia richiamato, le risorse allocate sull’ Asse IV siano state quasi interamente programmate
e 1 target intermedi per il 2018 siano stati raggiunti, le attivita di riprogrammazione hanno differito nel
tempo I’attuazione di molti degli interventi previsti sull’Asse. Un giudizio sul raggiungimento degli
obiettivi dell’Asse IV, in termini di miglioramento della performance della pubblica amministrazione
(P.A.) nel suo complesso e dell’intera filiera di attori coinvolti nella buona riuscita delle politiche
pubbliche, richiedera quindi un ulteriore approfondimento valutativo a seguito di un maggiore
avanzamento o della conclusione di interventi spesso ancora in fase di avvio o non ancora in una fase di
piena attuazione.

Gli indicatori di risultato previsti sulla priorita 111 non sono ancora stati valorizzati poiché gli interventi o
si sono conclusi nell’ultimo trimestre 2018 o sono stati avviati/erano ancora in corso di realizzazione nel
corso del 2018.

| Asse prioritario | V - ASSISTENZA TECNICA

L’Asse V si propone di realizzare gli interventi di Assistenza Tecnica a supporto della attuazione e
gestione del POR FSE.

Al 31.12.2018 le risorse impegnate sull’Asse V sono poco meno di 20 milioni di euro, pari al 60,5% del
programmato (capacita di impegno). Gli impegni si concentrano prevalentemente sugli interventi di
“Preparazione, attuazione, sorveglianza e controllo” (17,5 milioni pari all’88% degli impegni sull’Asse). |
restanti impegni sono pit 0 meno equamente distribuiti tra gli interventi di “valutazione e studio” e quelli
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di “informazione € comunicazione”.

I progetti realizzati sono 52, uno relativo al “servizio di valutazione indipendente del POR FSE”, 23 per la
progettazione e la realizzazione di attivita di informazione, pubblicita, divulgazione e comunicazione
nell’ambito della strategia di comunicazione del programma e 28 progetti per realizzare, sostenere e
rafforzare le attivita di programmazione, gestione, sorveglianza e controllo del POR, in gran parte attivita
di assistenza tecnica (alla Autorita di Gestione, a quella di Certificazione, ecc.).

I1 buon avanzamento complessivo nell’attuazione del POR FSE e dei suoi Assi prioritari, testimoniato dal
raggiungimento di tutti i target intermedi per il 2018, e ’eterogeneita degli ambiti di intervento, coperti
dall” Asse V in termini di Assistenza tecnica, depongono a favore di una buona capacita dell’Asse V di
affiancare e supportare le competenze interne di Regione Lombardia, con interventi ad hoc capaci di
produrre effetti aggiuntivi in termini di innovazione e professionalita dell’organico regionale (secondo il
principio di addizionalita) e di assicurare una efficace ed efficiente attuazione del POR FSE.

.L’indicatore di risultato V1 non ¢ ancora stato quantificato. La rilevazione intermedia di questo indicatore
di risultato avverra nel 2020.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

L'Autorita Pari Opportunita (APO) opera allo scopo di assicurare l'attuazione del principio di pari
opportunita, non discriminazione e parita tra uomini € donne. In particolare, I’ Autorita formula pareri in
relazione agli avvisi che attuano le iniziative e in occasione del Comitato di Sorveglianza I’APO propone
un'analisi degli interventi realizzati evidenziando I'applicazione dei suddetti principi. Gli investimenti
sostenuti dal POR FSE operano quale leva per rafforzare 'occupazione, l'istruzione e la formazione e per
promuovere l'inclusione attiva delle persone a rischio di marginalita e discriminazione. Sono stati
promossi dal Programma interventi mirati rivolti a categorie particolarmente a rischio: giovani e adulti
disabili, persone sottoposte a provvedimenti dell'Autorita Giudiziaria, anziani, altre persone a rischio di
grave marginalitd. La sperimentazione dei percorsi individuali multidimensionali, finalizzati all'inclusione
socio lavorativa, viene sostenuta da interventi che favoriscono e stimolano anche la dimensione
comunitaria e territoriale della presa in carico, realizzati in contesti urbani caratterizzati da crescente
poverta, vulnerabilita e insicurezza sociale. L'applicazione del principio di parita tra uomini e donne, di
pari opportunita e non discriminazione nella filiera integrata delle politiche per l'istruzione, la formazione
e il lavoro si concretizza principalmente attraverso un approccio trasversale e alcuni interventi diretti. Dote
Unica Lavoro adotta un approccio di mainstreaming, sostenendo 1’occupazione femminile e maschile
attraverso un unico pacchetto integrato di politiche attive e servizi al lavoro (approccio universalistico).
Per favorire I’inserimento e la permanenza delle donne nel mercato del lavoro, Regione Lombardia ha
rafforzato lo sviluppo dei servizi di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, da un lato potenziando 1
servizi di cura per l'infanzia, dall’altro migliorando la qualita dei servizi rivolti agli adolescenti, ai disabili
e al sostegno dell'autonomia delle persone anziane. Tra le iniziative piu efficaci ricordiamo la misura
"Nidi gratis", citata quale buona pratica nel rapporto della Commissione Europea 2019 sulla parita tra

donne e uomini. Hanno avuto accesso alle iniziative del POR FSE 137.241 donne (46%), in misura
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prevalente per ricevere supporto per I’inserimento lavorativo attraverso Dote Unica Lavoro (75.435 pari al
55% delle partecipanti). Nell’Asse [ si registra il tasso di partecipazione femminile piu alto, pari al 47%
delle persone coinvolte in politiche attive del lavoro (di cui il 75% di eta compresa tra 26 e 54). Le
persone disabili sono pari a 15.568 (5%) la cui partecipazione € ripartita in modo omogeneo tra gli ambiti
di intervento. La partecipazione dei migranti ¢ pari all’8% (25.188), in prevalenza nell’asse I (16.899 pari
al 67%). Le donne migranti sono pari al 7% delle partecipanti. Alla luce dei dati tratti dall’ Analisi
trimestrale mercato del lavoro, 4° trim. 2018 (Unioncamere Lombardia) che evidenziano come il divario
di genere nel tasso di disoccupazione torni ad ampliarsi, con il tasso femminile al 7,5% e quello maschile
al 5%, I’APO si propone di incoraggiare 1’attivazione di ulteriori interventi diretti volti ad aumentare la
partecipazione femminile al lavoro, mantenendo gli impegni gia consolidati sul fronte della conciliazione
famiglia lavoro.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Lo sviluppo sostenibile rappresenta una delle priorita trasversali individuate a livello strategico.
Nonostante la natura immateriale degli interventi promossi, il FSE si propone di intervenire in modo
sinergico con 1’azione degli altri fondi, in particolare del FESR, nel perseguimento di tale obiettivo
strategico.

La programmazione del FSE si integra infatti nel quadro delle azioni sviluppate nelle aree di
specializzazione della strategia regionale di Smart Specialisation, contribuendo in particolare
all’individuazione delle esigenze di nuove competenze e all’adattamento delle qualifiche professionali ai
mutamenti del mercato del lavoro, in particolare attraverso gli investimenti che sostengono la filiera della
formazione professionale. Piu in particolare il sistema integrato regionale di istruzione, formazione e
lavoro contribuisce alla realizzazione dei percorsi di riconversione dei sistemi produttivi regionali,
funzionali allo sviluppo di specializzazioni intelligenti, ad esempio nell’ambito dell’Eco-industria (in
particolare, per cio che concerne il cosiddetto green building) e, piu in generale, coerenti con la
prospettiva di uno sviluppo sostenibile. Nel quadro del sistema regionale dell’offerta formativa
professionalizzante i corsi IFTS relativi alla creazione di profili professionali aventi diretta attinenza con il
sostegno di processi di produzione ecosostenibili si attestano tra il 6% e il 9%sul totale dei corsi finanziati,
mentre 1 percorsi terziari ITS ammessi a finanziamento tra il 14% e 15%.

Complessivamente la strategia di intervento del POR e I’avanzamento degli interventi rinforzano il ruolo
e il contributo di Regione Lombardia per I’attuazione in Italia dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, in
particolare con riferimento all’Obiettivo 8 Incentivare una crescita economica duratura, inclusiva e
sostenibile, un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti grazie agli interventi
integrati degli Assi I, I e III e ’Obiettivo 11 Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri,
duraturi e sostenibili con particolare riferimento alle sperimentazioni promosse in ambito urbano.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale
prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
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(%)

11 2.385.301,56 1,43%

Totale 2.385.301,56 0,49%

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma

Le modalita di funzionamento del partenariato sono state formalizzate da Regione Lombardia nell’ambito
dell’approvazione del regolamento interno del Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014 -2020,
approvato dallo stesso nell’ambito dei lavori del 25 febbraio 2016 il quale prevede la consultazione,
partecipazione e dialogo con il partenariato tra le modalita di funzionamento del Comitato (art. 3).

Regione Lombardia nella programmazione, promozione ed attuazione delle politiche integrate di
istruzione, formazione e lavoro ha confermato il ruolo e coinvolgimento delle Parti Sociali sia in sede di
Sottocommissione Ammortizzatori Sociali che in sede di Commissione Regionale per le Politiche del
Lavoro e della Formazione quale organismo per favorire e incoraggiare un processo costante di
decisione “dal basso” di tutti i soggetti pubblici e privati interessati. Regione Lombardia ha inoltre istituito
il “Patto per lo sviluppo” quale luogo di confronto e strumento per costruire e amplificare I’interazione
strategica con gli stakeholder del territorio regionale.

Nell’ambito delle attivita sperimentali avviate sull’ Asse 11 sono stati organizzati momenti di confronto
partenariale con i beneficiari e con gli stakeholder del territorio (che includono enti pubblici — Comuni,
Ambiti, Agenzie di Tutela della Salute — e enti del terzo settori — associazioni, societa cooperative) per
avviare un confronto in vista della capitalizzazione dei risultati conseguiti e della modellizzazione degli
interventi. In linea con tale approccio, nel 2018 ¢ stato costituito il “Gruppo di lavoro per la messa a
sistema di un modello di intervento integrato tra ambito sociale e socio-sanitario, in particolare nell’area
delle dipendenze e marginalita (Decreto 1551/2018).

A livello operativo, in alcuni dispositivi di attuazione degli interventi in materia di occupazione, istruzione
e formazione e inclusione sociale ¢ prevista I’opportunita di attivare partenariati nell’ottica di
coinvolgimento del territorio e dei principali attori delle politiche di riferimento.
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

Nell’ambito del servizio di valutazione indipendente del POR FSE 2014-2020 della Regione Lombardia, a
seguito della formalizzazione dell’incarico in data 21.03.2017 da parte dell’AdG, il RTI IRS-COGEA ha
proceduto e sta procedendo alla realizzazione dei prodotti previsti dal Piano di Valutazione del POR FSE,
secondo le tempistiche concordate con I’AdG e nel rispetto di quanto disposto sulla valutazione dai
Regolamenti comunitari.

Annualmente viene presentato un Piano attuativo annuale nel quale, per ciascuna annualita del servizio,
vengono specificati obiettivi, logiche e strumenti delle attivita di valutazione da realizzare in base alle
domande di valutazione provenienti dall’AdG e dal CdS. Il Piano attuativo annuale viene accompagnato
dal Piano operativo relativo alla struttura organizzativa delle risorse umane che si occupano della
valutazione.

In accordo con il Piano Attuativo annuale, nel 2017, ¢ stato realizzato il I Rapporto Annuale di
Valutazione (RAV) e nel 2018 sono stati realizzati il II Rapporto Annuale di Valutazione e due
valutazioni tematiche (cfr. la precedente sezione 4). In generale, 1 risultati di queste valutazioni sono stati
acquisiti e discussi anche ai fini di eventuali riprogrammazioni e sono stati diffusi sia all’interno della
Regione (in incontri/seminari ad hoc con referenti regionali) che all’esterno (sul sito del POR FSE della
Regione). Il I RAV ¢ stato oggetto di esame da parte del Comitato paritetico di Controllo e Valutazione
del Consiglio regionale in data 07.03.2019. Nel caso specifico della valutazione tematica sulla filiera
professionalizzante lombarda (cfr. precedente sezione 4) i risultati di questo approfondimento hanno dato
luogo alla richiesta da parte dell’AdG di effettuare, nella seconda meta del 2019, una valutazione tematica
sull’efficacia delle azioni di comunicazione sui partecipanti ai percorsi del sistema IeFP lombardo (target
specifico di destinatari dell’ Asse I11).

A gennaio 2019, il RTI IRS-COGEA ha presentato il Piano attuativo annuale relativo al 2019 che prevede
la realizzazione:

e del Rapporto Intermedia di Valutazione (RIV), relativo all’annualita 2018, che si prefigge di
elaborare quanto previsto per i RAV descritti e, in aggiunta, di “fornire un approfondimento
specifico sul “quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione” di tutti gli Assi Prioritari e sulle
diverse trasversalita indicate dal Piano della Valutazione”., sulla base di: a) analisi desk delle
informazioni disponibili (dati di monitoraggio al 31 dicembre 2018 e documentazione di II livello,
forniti dalla Autorita di Gestione e/o reperiti sui siti istituzionali di Regione Lombardia); b)
interviste con referenti regionali chiave nella gestione e nell’attuazione del POR FSE e con 1
principali stakeholder del Programma. Nella seconda meta del mese di marzo del 2019 sono state
realizzate le interviste con referenti regionali su punti di forza e criticita nello stato di attuazione
degli Assi del POR FSE, sul raggiungimento dei target intermedi e sulle prospettive nella parte di
programmazione rimanente e nella prossima programmazione. Si sta procedendo con la
realizzazione delle attivita di valutazione operativa e strategica, con attenzione particolare al
raggiungimento dei target intermedi nell’ambito del quadro di efficacia.

¢ di due approfondimenti tematici concordati con I’AdG del POR FSE su:

o La formazione continua in Lombardia (previsto per fine giugno 2019), nel quale si
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affrontano in particolare alcune questioni valutative di importanza centrale in una logica di
miglioramento continuo del sistema di offerta della formazione continua co-finanziata dal
FSE e di effettiva rispondenza ai fabbisogni (attuali e futuri) delle imprese del territorio
regionale. I risultati della valutazione potrebbero essere utilizzati per confermare/rivedere
la scelta delle aree tematiche per gli avvisi FSE di formazione continua, per apportare delle
semplificazioni amministrative che ne semplifichino ’utilizzo da parte delle imprese e per
definire specifiche modalita di integrazione/ sinergia tra FSE e Fondi Interprofessionali.
Nella prima meta del mese di aprile sono stati realizzati due focus groups (uno con alcuni
enti di formazione accreditati e uno con le parti sociali) ed ¢ stato predisposto un
questionario di rilevazione per una indagine CATI sulle imprese dell’ Avviso Formazione
Continua di Fase V. Sono attualmente in corso una analisi statistico-descrittiva di dati
amministrativi sugli Avvisi di Formazione continua di Fase IV e V e I’indagine CATI sulle
circa 1.000 imprese dell’Avviso di Fase V;

o L'efficacia delle attivita di comunicazione a sostegno dell'attuazione dell'Asse 111 del
Programma (previsto per fine dicembre 2019), finalizzato ad approfondire I’efficacia delle
azioni di comunicazione, in termini di diffusione della conoscenza del Programma e di
consapevolezza del ruolo svolto dall’UE nel sostegno dello sviluppo regionale, con
riferimento ad un target specifico di destinatari dell’ Asse III - Istruzione, vale a dire 1
partecipanti ai percorsi attivati dal sistema IeFP lombardo.

Nelle prossime annualita, fino al 2023, si procedera secondo i1 tempi concordati con I’AdG e in accordo
alle previsioni dei Regolamenti comunitari, alla realizzazione degli altri prodotti previsti dal Piano di
valutazione del POR FSE ossia gli altri 4 RAV (nelle annualita 2020, 2021, 2022 e 2023), la Relazione di
Sintesi della Valutazione del PORL FSE (art. 114 RDC) (nel 2022), il Rapporto Finale di Valutazione (nel
2023) e le altre 6 valutazioni tematiche.
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2015 ¢ 2016 (Servizio di
Indipendente del
Programma Operativo
della Regione Lombardia
FSE 2014-2020)

11

POR FSE 2014-2020 di
Regione Lombardia, relativa
alle annualita 2015 ¢ 2016
aggiornata al 31 dicembre 2016

attuativa nel terzo anno di
programmazione (con impegni
e pagamenti in crescita rispetto
all’anno precedente), una
buona copertura degli ambiti di
policy della strategia del POR
FSE (al 31 dicembre 2016
erano stati messi in campo
interventi su quasi tutte le
priorita di investimento e gli
obiettivi specifici sui quali si
era concentrata la strategia del
POR FSE nella fase
programmatoria) oltre che una

Stato Nome Fondo | Anno di Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati (in caso di esecuzione) Follow-up (in caso di
finalizzazione valutazione | tematico esecuzione)
della
valutazione
Pianificato | Approfondimento FSE 2019 Misto 10 Approfondirnento tematico
tematico: L'efficacia delle R . ?
attivita di comunicazione a condotto nell’ambito della
sostegno dell'attuazione valutazione indipendente del
dell'Asse III del
Programma POR FSE 2014—2020,
focalizzato sull’efficacia delle
azioni di comunicazione, in
termini di diffusione della
conoscenza del Programma e di
consapevolezza del ruolo svolto
dall’UE nel sostegno dello
sviluppo regionale, con
riferimento ad un target
specifico di destinatari
dell’ Asse III - Istruzione, vale a
dire i partecipanti ai percorsi
attivati dal sistema IeFP
lombardo.
Eseguito 5:11)[12“3) I‘?e“g;ale di FSE | 2017 Misto 83 Valutazione annuale sia La valutazione evidenzia un Acquisizione e
utaz . . .. . . . .
Programma, Annualita 10 operativa che strategica del miglioramento della efficienza | discussione dei

risultati della
valutazione anche ai
fini di eventuali
riprogrammazioni €
diffusione degli esiti
della valutazione.
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elevata coerenza degli
interventi del POR FSE 2014-
2020 realizzati al 31 dicembre
2016 con i bisogni di
intervento e i target di
destinatari rilevati ad inizio
programmazione. Rispetto al
grado di conseguimento degli
obiettivi della Strategia Europa
2020 il (potenziale) contributo
delle Priorita del POR FSE agli
obiettivi ed ai target di EU2020
risulta rilevante e pertinente, in
particolare per quanto riguarda
I’obiettivo occupazionale e, in
secondo luogo, quello di
riduzione del rischio di
poverta. Rispetto ai temi
trasversali, il POR FSE ha
adottato un approccio
prevalentemente fondato sul
principio di mainstreaming
delle questioni di genere e di
pari opportunita, mentre
rispetto allo sviluppo
sostenibile il POR FSE
sositiene, sull’ Asse III, sostiene
percorsi di istruzione terziaria
professionalizzante (ITS e
IFTS) orientati alla green
economy e alle soluzioni
ecosostenibili applicabili ad
attivita economiche.

Eseguito

Approfondimento
tematico: La Filiera
Professionalizzante
Lombarda (Servizio di
Valutazione Indipendente
del Programma Operativo

FSE

2018

Misto

10

Approfondimento tematico,
condotto nell’ambito della
valutazione indipendente del
POR FSE 2014-2020,

L’approfondimento tematico si
¢ proposto di: a) valutare se e
in che misura il sistema di
offerta formativa regionale

Acquisizione e
discussione dei
risultati della

valutazione anche ai
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della Regione Lombardia
FSE 2014-2020)

focalizzato sulla valutazione
della filiera professionalizzante,
una delle principali linee di
indirizzo strategico seguite da
Regione negli ultimi anni.

offre ai giovani lombardi
I’opportunita di seguire un
percorso professionalizzante
completo dall’obbligo fino alla
formazione terziaria
specializzata; valutare la
capacita di questi percorsi di
sostenere in maniera efficace le
competenze richieste da
Industria 4.0 (Impresa 4.0). in
sintesi, emerge una buona
capacita di strutturare filiere
professionalizzanti complete (9
sul totale delle 11 identificate,
ad esclusione dell’edilizia e
della chimica e biotecnologie).
Se da un lato la «progettazione
di filiera» ¢ diffusa, dall’altro
emerge un limitato
«orientamento di filiera» (solo
per filiere «interne»): scarsa
informazione di studenti e
famiglie e scarsa propensione
verso le professioni tecniche.
Infine, poco diffuso ¢
I’orientamento precoce degli
studenti. Questa valutazione
tematica ha portato a
prevedere, su richiesta
dell’AdG, la realizzazione,
nella seconda meta del 2019, di
una valutazione tematica
sull’efficacia delle azioni di
comunicazione sui partecipanti
ai percorsi del sistema IeFP
lombardo (target specifico di
destinatari dell’ Asse III).

fini della
programmazione

delle iniziative future.
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tematico: La Formazione
Continua in Lombardia
(Servizio di Valutazione
Indipendente del
Programma Operativo
della Regione Lombardia
FSE 2014-2020)

Pianificato 5/2;1)5;;% IIlreltzrerlnlei((i)l}(; (1131515 FSE 2019 Misto gg Valuta‘zmne 1nterme(‘11a sia
- Annualita 2018 (Servizio 10 operativa che strategica del
;‘;;{;i‘;l?j;‘t’:zel 1 POR FSE 2014-2Q2O di '
Programma Operativo Regione Lombardia, relativa
aella ;}Jeg%ezg;mbardla all’annualita 2018 ed
aggiornata al 31 dicembre
2018. Prevede un
approfondimento specifico sul
“quadro di efficacia”.
Sono gia state effettuate
interviste con AdG e referenti
degli Assi del POR FSE,
referenti delle parti sociali.
Sono in corso di realizzazione
le analisi di dati di
monitoraggio e indicatori del
POR FSE
Pianificato | Approfondimento FSE 2019 Misto 08

Approfondimento tematico,
condotto nell’ambito della
valutazione indipendente del
POR FSE 2014-2020,
focalizzato sulla formazione
continua in Lombardia nel
corso della attuale
Programmazione (Avvisi Fase
IVeV).

Sono gia stati svolti focus
group con parti sociali e con

enti di formazione ed ¢ stato gia

predisposto il questionario di
rilevazione sulle imprese
Avviso Fase V. Sono in corso
di svolgimento I’analisi dei dati
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di monitoraggio e I’indagine
CATI sulle imprese Avviso
fase V.

Eseguito

Rapporto Annuale di
Valutazione del POR FSE
- Annualita 2017 (Servizio
di Valutazione
Indipendente del
Programma Operativo
della Regione Lombardia
FSE 2014-2020)

FSE

2018

Misto

08
09
10
11

Valutazione annuale sia
operativa che strategica del
POR FSE 2014-2020 di
Regione Lombardia, relativa
all’annualita 2017 e aggiornata
al 31 dicembre 2017

La valutazione evidenzia nel
2017 un ulteriore
miglioramento della efficienza
operativa nell’attuazione del
POR FSE (impegni e
pagamenti crescono su tutti gli
Assi). Gli interventi del POR
FSE sono coerenti rispetto ai
bisogni di intervento e ai target
di destinatari rilevati ad inizio
programmazione (nel corso del
2017, il Programma ha avviato
in maniera adeguata 1’azione
rivolta ai soggetti piu
vulnerabili e soggetti alla
discriminazione). Per le pari
opportunita di genere sono
state previste principalmente
azioni di mainstreaming,
sebbene sull’Asse 11, nel 2017,
siano state avviate iniziative
per la conciliazione vita-lavoro,
per accrescere il supporto
indiretto alle donne. I target
della Strategia Europa 2020 per
occupazione, integrazione
sociale ed istruzione sono stati
raggiunti dalla Lombardia; Gli

Acquisizione e
discussione dei
risultati della
valutazione anche ai
fini di eventuali
riprogrammazioni e
diffusione degli esiti
della valutazione.

IT

116

IT




interventi del POR FSE
dovrebbero quindi contribuire a
mantenere ed eventualmente
migliorare questi risultati.
Nello specifico, per quanto
riguarda gli obiettivi
occupazionali e di investimento
in capitale umano, andrebbero
superate le criticita evidenziate
dall’analisi di contesto, ovvero
gli ancora bassi livelli
occupazionali di giovani e
donne rispetto alla media
europea ¢ la minor quota di
laureati in discipline tecnico-
scientifiche.

Eseguito Approfondimento
tematico: Modellizzazione
del sistema di intervento
attivato sul tema della
poverta estrema (Servizio
di Valutazione
Indipendente del
Programma Operativo
della Regione Lombardia
FSE 2014-2020)

FSE

2018

Misto

09

Approfondimento tematico,
condotto nell’ambito della
valutazione indipendente del
POR FSE 2014-2020,
focalizzato sulle modalita di
intervento sul tema della
marginalita estrema promosse
da Regione Lombardia
nell’ambito dell’ ASSE 11 del
POR FSE.

L’approfondimento ha risposto
alle seguenti domande di
valutazione: 1) La strategia di
azione sulla marginalita
estrema finanziata con le
risorse dell’Asse II FSE ¢
coerente con I’approccio FSE?
2) Il percorso di
implementazione dell’azione
9.5.9 ¢ in grado di raggiungere
gli obiettivi regionali FSE, e
con quale grado di integrazione
e complementarieta con le
politiche regionali in tema di
lotta alla poverta, col sistema
dei servizi, e con i PON
Inclusione sociale e PON
Metro e FEAD? I principali
esiti confermano la scelta della
Regione Lombardia di avviare
delle sperimentazioni gia
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sviluppate anche parzialmente
a livello locale, sulla base delle
quali costruire un modello a
costi standard da diffondere a
livello regionale. I progetti
hanno agito su una platea
trasversale di soggetti in grave
stato di emarginazione. Le
azioni promosse rafforzato e
sistematizzato la
collaborazione delle varie reti
istituzionali presenti sul
territorio. La sinergia con
interventi derivanti
dall’attuazione del Fondo di
aiuti europei agli indigenti si
ravvisa in misura limitata. Non
emerge un esplicito riferimento
al PON Inclusione, sebbene
alcuni dei destinatari possano
essere anche stati beneficiari
del REI, cofinanziato dal PON
Inclusione. Si osserva una forte
interazione con il PON metro
nel caso dell’esperienza del
bando laboratori sociali della
DG casa. Molto rilevante
sembra essere la prospettiva
dell’integrazione tra servizi
sanitari, sociosanitari e sociali.
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione

La Strategia di Comunicazione di Regione Lombardia prevede un approccio comune di promozione dei
Fondi SIE. In termini di vision, la Strategia punta, infatti, a restituire una panoramica dettagliata ma anche
fortemente integrata delle opportunita cofinanziate attraverso diversi fondi (FSE, FESR) e con riferimento
ai diversi attori istituzionali regionali e nazionali. Obiettivo principale ¢ la valorizzazione delle
opportunita offerte alla cittadinanza e dei risultati gia conseguiti utilizzando una narrativa il piu possibile
accessibile, semplice e diretta.

In termini metodologici, la Strategia ha previsto I’adozione di una molteplicita di canali di comunicazione,
ottimizzando in particolare I’utilizzo delle nuove tecnologie (web, social network) al fine di intercettare
una platea piu vasta possibile e favorire I’interlocuzione diretta con i cittadini. Piu dettagliatamente, le
attivita di informazione e comunicazione sono state realizzate attraverso tre linee di azione:

e Strumenti operativi

Il sito di Regione Lombardia ha accolto le principali iniziative finanziate dal Fondo Sociale
Europeo nelle diverse aree presenti all’interno del portale, offrendo ai cittadini anche la possibilita
di interloquire con le istituzioni attraverso I’invio di commenti sui contenuti pubblicati. Le aree del
portale sono state “Istituzione” (13.667 pagine viste e 9.404 sessioni) e “Servizi e informazioni”
declinato in base alle caratteristiche dei diversi target: cittadini, imprese, enti e operatori (565.166
pagine viste e 416.363 sessioni). Inoltre, ¢ stato utilizzato per la promozione anche il sito dedicato
alle azioni della Programmazione Europea (www.ue.regione.lombardia.it), che accoglie lo
specifico canale del FSE (www.fse.regione.lombardia.it).

Sono stati registrati i seguenti dati di accesso al canale FSE: 88.705 utenti, 138.810 sessioni e
264.850 visualizzazioni di pagina. In modo complementare agli interventi del FSE ¢ stato
promosso anche il minisito di Garanzia Giovani in Lombardia (19.687 sessioni € 46.666
visualizzazioni di pagina nel 2018).

e Fiere e Eventi

Nel corso del 2018 si sono tenuti 35 eventi (di cui fisici 29 e digital 6) tra convegni, seminari e
wokshop, utilizzati per pubblicizzare i nuovi avvisi e fornire a operatori e stakeholder contenuti da
condividere attraverso 1 canali di comunicazione da loro amministrati direttamente. Tra le
principali partecipazioni alle fiere, dedicate ai progetti di orientamento (IeFP, IFTS e ITS) e la
formazione del FSE, si ricordano:

o Il Salone dello Studente di Milano: 87 espositori, 28 incontri e workshop; 15.000 visitatori.

o ExpoTraining 2018 — Fiera Milano City nell’ambito della quale ¢ stato realizzato 1’evento
annuale 2018 — 24 e 25 ottobre 2018: 100 convegni e workshop 500 relatori, 100 matching,
100 espositori, 5.000 visitatori di cui 2.500 aziende, 15 sigle sindacali di lavoratori e
datoriali e 11 istituzioni.
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o JOB & Orienta di Verona - Fiera di Verona - Padiglione 7 — Percorso Argento— Stand di
Regione Lombardia - 29 novembre — 1 dicembre 2018: visitato da circa 7.000 visitatori e
ha ospitato 53 esperienze tra animazioni e laboratori.

L’evento annuale POR FSE 2014/2020 di Regione Lombardia “Diamo valore al capitale umano.
Occupazione, inclusione, formazione, crescita e innovazione™ ha illustrato lo stato di avanzamento della
programmazione regionale, assicurando approndimenti specifici con tre seminari tematici. Le principali
iniziative sono state documentate da n. 25 video.

e Attivita informativa

Sono state promosse campagne di comunicazione dedicate a singole misure:

o Campagna di comunicazione “Nidi gratis in Lombardia” ha coinvolto n.30 testate e su
facebook 1.004.878 impression, sono state stampate n.1.000 brochure.

o pubblicazione “Destinazione Futuro: Un viaggio alla scoperta delle politiche di Istruzione,
Formazione e Lavoro di Regione Lombardia” in 5.000 esemplari, inviati in parte agli enti
accreditati per 1 servizi al lavoro e alla formazione, in parte distribuiti durante gli eventi e le
manifestazioni fieristiche.

Nel corso del 2020 verra realizzata un’indagine campionaria per la rilevazione intermedia dell’indicatore
di risultato diretto a misurare il livello di conoscenza dei fondi europei e del Fondo Sociale Europeo in
Regione Lombardia.
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A
SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

I1 POR FSE supporta le politiche di sviluppo territoriali attuate attraverso la strategia Aree Interne
finanziata da risorse ordinarie regionali e nazionali per garantire 1 servizi essenziali di cittadinanza (scuola,
istruzione e trasporti) ed azioni per lo sviluppo locale a valere su risorse FESR, FSE e FEASR. La
strategia prevede un impegno di risorse complessivo per Regione Lombardia, comprensivo anche delle
risorse statali, pari a 76.860.614,00 euro.

A valere sul POR FSE 2014-2020 sono state programmate risorse per 12.826.860,00 euro, pari al 17%
della dotazione complessiva della Strategia.

Sono quattro le aree interne selezionate:

- Alta Valtellina: APQ sottoscritto digitalmente il 17 maggio 2017;

- Valchiavenna: APQ sottoscritto digitalmente il 29 maggio 2017,

- Oltrepo Pavese: Convenzione sottoscritta digitalmente dalle parti il 28 febbraio 2018;

- Alto Lago di Como: Convenzione sottoscritta digitalmente dalle parti il 28 febbraio 2018;

Per le aree interne di Oltrepo Pavese e Alto Lago di Como ¢ prevista la sottoscrizione degli APQ, per
I’accesso alle risorse nazionali (non UE), entro la fine del 2019.

Con la DGR 493 del 2 agosto 2018, Regione Lombardia ha provveduto ad approfondire ed approvare i
contenuti progettuali delle proposte pervenute dalle quattro aree a valle della sottoscrizione dei citati atti
negoziali. Successivamente, con Decreto 14610/2018 ¢ stato quindi approvato il bando di selezione per i
servizi di conciliazione che ha condotto all’approvazione di 7 schede progetto con un investimento di 0,6
MIn€. Tale operazione ha quindi permesso di sostenere, in ciascuna area selezionata servizi dedicati alle
famiglie e alla conciliazione del tempo vita con il tempo lavoro, supportando i genitori
nell’organizzazione della vita familiare.

Sempre nell’ Asse Il nel quadro dell’implementazione di “interventi volti a migliorare la qualita della vita
delle persone anziane fragili e di percorsi di autonomia finalizzati all’inclusione sociale delle persone
disabili” ¢ stata attivata una riserva di 480.000,00 euro in Oltrepo Pavese. Si prevede inoltre di attivare
con 350.000,00 euro una misura allo scopo di sostenere 1’inclusione attiva di persone che presentano
disagi complessi ai fini dell’inserimento socio-occupazionale. Nell’ambito dell’ Asse III sono stati
finanziati 6 percorsi IFTS di cui 3 sono stati effettivamente attivati nell’annualita 2018/2019.
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14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

Le azioni di rafforzamento della capacita amministrativa, sono contenute nel PRA di Regione Lombardia,
approvato con DGR n. 524 del 17 settembre 2018.

Al 31 dicembre 2018 sono avviate tutte le azioni di semplificazione legislative e procedurale previste, che
si concretizzano nelle seguenti misure:

- utilizzo schemi di bando tipo/avvisi: nell'ambito del Si.Ge.Co. e del Manuale delle procedure del POR
FSE 2014-2020 sono definiti gli elementi minimi da indicare negli avvisi cofinanziati dal Programma. A
seguito dell'approvazione della DGR di semplificazione dei bandi regionali, ' AdG ha aggiornato il
Si.Ge.Co. e il relativo Manuale delle procedure;

- verifica periodica della mappatura delle norme: viene garantito I'aggiornamento di normative europee e
nazionali riguardanti 'attuazione della Programmazione 2014-2020 tramite la condivisione della relativa
documentazione nell'area di rete comune di Regione Lombardia;

- opzioni di costo semplificato: nell'ambito delle iniziative cofinanziate dal POR FSE riferite ai percorsi di
Istruzione Tecnico Superiore (ITS) Regione Lombardia ha aderito al Regolamento delegato (UE)
2019/697 volto alla definizione di opzioni di costo semplificato (USC);

- iscrizione in apposito elenco delle societa in-House: si ¢ adempiuto alla procedura per l'iscrizione delle
societa in house nell'elenco ANAC caricando sull'apposita piattaforma la documentazione richiesta ed ¢ in
corso l'istruttoria da parte di ANAC per la validazione finale;

Per quanto riguarda la realizzazione delle attivita collegate agli interventi sul Personale risultano avviate
due attivita delle tre previste:

- attivazione bandi di mobilita interna e/o esterna: ¢ stato pubblicato un avviso di mobilita esterna per il
passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni per la copertura di complessivi 80 posti.

- prosecuzione del percorso formativo nell’ambito del PRA FASE I: sono stati sviluppati appositi corsi
dedicati al tema degli Appalti, all’ Anticorruzione e Controlli ai quali hanno partecipato oltre 2000
dipendenti regionali. Inoltre, nel corso dell'anno sono stati effettuati anche diversi percorsi formativi
attinenti diverse tematiche di carattere amministrativo.

Tenuto conto che le procedure di mobilita e/o selezione esterna avviate risultano sufficienti a soddisfare il
fabbisogno, si ¢ valutato non necessaria 1’attivazione anche delle procedure interne di selezione del
personale, inizialmente previste.

Al fine di favorire la corretta gestione delle risorse da parte dei beneficiari, in occasione della
pubblicazione degli avvisi e in fase di avvio della rendicontazione sono stati organizzati dei workshop per

rafforzare la capacita degli enti, in particolare quelli che operano nel terzo settore. Tutti i beneficiari sono
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inoltre stati coinvolti in un’azione di sensibilizzazione e informazione in relazione agli obblighi di
comunicazione. Sono state inoltre svolte visite di accompagnamento presso le sedi degli operatori
accreditati, finalizzate a garantire un’adeguata conoscenza e diffusione delle regole di comunicazione, con
particolare riferimento all’utilizzo dei loghi ed alle informazioni da fornire ai destinatari ed alla
cittadinanza relativamente al finanziamento del Fondo Sociale Europeo. Si evidenziano inoltre gli
interventi a supporto dei beneficiari nell’utilizzo del sistema informativo SIAGE, attraverso la definizione
di moduli standard e di processi di standardizzazione delle procedure di rendicontazione.

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei
programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111,
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per l'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione", e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle
strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie
macroregionali ¢/o per 1 bacini marittimi:

La Strategia del POR FSE prevede investimenti diretti a rafforzare il capitale umano e ad accrescere
I’occupazione, i cui risultati sono sinergici con i pilastri della Strategia EUSALP per la crescita economica
e la coesione sociale della macroregione, di cui fa parte il territorio lombardo. Non ¢ invece prevista la
promozione di iniziative transregionali di diretto sostegno agli obiettivi delle Strategie Macroregionali
(EUSALP e EUSAIR).

[J Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[] Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

Le iniziative avviate nell’ambito dell’asse II hanno rappresentato un laboratorio di sperimentazione per
Regione Lombardia e per gli attori pubblici e privati del territorio per la modernizzazione delle politiche e
delle modalita di intervento per la promozione dell’inclusione sociale. L’ambito di intervento
dell’innovazione riguarda: i bisogni affrontati, le soluzioni adottate, gli attori coinvolti, I’integrazione e
I’uso complementare delle risorse a livello regionale, nazionale ed europeo.

Le principali aree di investimento e di sperimentazione in ottica di innovazione sociale hanno riguardato:

- i percorsi individuali, basati sulla valutazione multidimensionale, per sviluppare abilita per I’inclusione
sociale e per I’autonomia, anche mediante percorsi di potenziamento delle capacita funzionali e relazionali
nei giovani disabili;

- 1 percorsi individuali, basati sulla valutazione multidimensionale, per migliorare la qualita della vita e la
possibilita di permanere al domicilio consolidando o sviluppando 1’autonomia personale e relazionale
delle persone anziane;

- 1 percorsi finalizzati all’inclusione sociale e lavorativa di soggetti sottoposti a provvedimenti

dell’ Autorita giudiziaria (adulti e minori) per favorire il processo di standardizzazione delle pratiche e
delle metodologie di lavoro sperimentate e il rafforzamento e la valorizzazione delle reti territoriali in
ottica di sviluppo degli interventi di comunita (8.988 partecipanti, di cui 4.219 disoccupati/e 3.304
inattivi/e — circa il 20% di eta inferiore a 25);

- 1 percorsi di inclusione sociale a livello della comunita di giovani e adulti a grave rischio di
marginalita e disagio sociale, mediante interventi riconducibili a potenziare e intensificare sia le azioni
gia in atto che realizzare ulteriori e specifici percorsi di inclusione sociale (2.225 partecipanti, di cui 1298
disoccupati/e e 705 inattivi/e; 1643 con un diploma di istruzione primaria o secondaria)

- 1 percorsi individuali caratterizzati da un modello di intervento flessibile e integrato per offrire risposte
innovative alle difficolta e alle problematiche di disagio sociale degli adolescenti e delle loro famiglie.

Attraverso gli avvisi pubblicati, Regione Lombardia ha avviato un percorso virtuoso di capitalizzazione e
valorizzazione delle esperienze informali poste in essere sul territorio o avviato cantieri di
sperimentazione per dare risposta a nuovi bisogni. Si tratta di un percorso che oltre a valorizzare il ruolo
del partenariato ¢ diretto a rafforzare la capacita di programmazione, progettazione e intervento degli enti
pubblici e privati che operano nel territorio. Gli investimenti promossi a partire dal 2015 si caratterizzano
per un forte approccio alla sostenibilita delle innovazioni sperimentate nell’ottica di poter contribuire
attraverso le risorse del FSE alla definizione e standardizzazione dei modelli di intervento. Nel 2018 il
percorso di confronto ha condotto alla modellizzazione degli interventi in favore degli adolescenti e alla
definizione di costi standard, mentre ¢ stato avviato un analogo processo per gli interventi relativi alla
marginalita.

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
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le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate

Le politiche regionali di prevenzione e contrasto alla poverta, gia a partire dalla sperimentazione del
Reddito di Autonomia e poi nella DGR X1/662 del 16.10.2018 che approva le linee di sviluppo regionali
di prevenzione e contrasto alla poverta 2018-2020, pongono al centro le persone e la famiglia per
riconoscere alle persone in difficolta pari opportunita di accesso alle prestazioni in ambito sociale,
abitativo, di ricerca del lavoro e sanitario.

Nidi Gratis — 70 MIn€ a valere sull’azione 9.3.3. Attuazione: 2017-2020

Regione Lombardia ha scelto di concentrare parte degli investimenti dell’ Asse II “Inclusione sociale e
lotta alla poverta” per aumentare 1’accessibilita economica ai servizi, in particolare quelli dell’infanzia 0-3
anni, quale leva per promuovere la capacita del nucleo familiare e dei suoi componenti di essere
protagonisti della propria autonomia e inclusione sociale e lavorativa. Nel 2018 ¢ stata svolta un’indagine
relativa all’edizione 2017-2018: il 24% delle famiglie in assenza di Nidi Gratis non avrebbe iscritto il/la
bambino/a al servizio; mentre il 44% avrebbe iscritto il/la bambino/a al nido-micronido ma a condizioni
diverse (orario ridotto, ridotti servizi).

La strategia del POR contribuisce a rispondere ai bisogni di target e aree territoriali particolarmente a
rischio di marginalita e poverta attraverso iniziative con una focalizzazione territoriale.

Laboratori sociali - Progettare la gestione sociale dei quartieri di edilizia residenziale pubblica in
Lombardia 7,7 MIn€ a valere sulle azioni 9.1.3 € 9.4.2. Attuazione: 2018-2020

Nel 2018 ¢ stata avviata ’attuazione di 33 progetti per la realizzazione di laboratori sociali e per la
sperimentazione di nuovi modelli di gestione sociale per il miglioramento dell’offerta dei servizi abitativi
pubblici in ottica di riduzione della poverta e di promozione dell’innovazione sociale. I progetti prevedono
la realizzazione di laboratori sociali, destinati a persone svantaggiate residenti nei quartieri oggetto
dell’intervento e interventi di inclusione attiva attraverso 1’attivazione di un Piano di Intervento
Personalizzato.

Comune di Milano - Q.re Lorenteggio:Servizi di promozione sociale e accompagnamento all'abitare
assistito — 1,9MIn€ a valere sulle azioni 9.1.3 € 9.4.2. Attuazione: 2019-2021

Nel 2018 il Comune di Milano ha avviato due procedure che danno attuazione alle iniziative previste:

e Bando di gara per I’ Acquisizione di un servizio di accompagnamento sociale/gestione laboratorio
sociale Lorenteggio per I’ambito territoriale connesso all’attuazione dell’ Accordo di Programma di
Sviluppo Urbano Sostenibile;

e Avviso pubblico per il finanziamento di un progetto finalizzato alla realizzazione di percorsi di
inclusione attiva diretti a migliorare 1’occupabilita delle persone in condizioni di temporanea
difficolta economica.

Sperimentazione relativa a percorsi rivolti a Giovani e persone in situazioni di grave marginalita - 9
MIn€ a valere sulle azioni 9.5.9 e 9.2.2 Attuazione: 2015-2020
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E’ stata promossa a partire dal 2015 la sperimentazione e modellizzazione di interventi rivolti a persone a
rischio di marginalita volti ad attivare processi virtuosi di inclusione sociale a livello della comunita,
offrendo opportunita sia di pronto intervento sociale che di presa in carico strutturata o occasionale per
azioni di prevenzione, di limitazione dei rischi nonché relative alla riduzione o al contenimento del danno,
mediante progetti individuali.
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

L'UE ha fissato nell’ambito della Strategia Europa 2020 alcuni obiettivi quantitativi da realizzare entro la
fine del 2020 che riguardano 1’occupazione, la ricerca e lo sviluppo, il clima e 1'energia, l'istruzione,
l'integrazione sociale e la riduzione della poverta. Rispetto al totale degli obiettivi di EU2020, quelli di
pertinenza diretta del FSE sono: a) aumentare al 75% la quota di occupazione per la fascia di eta 20-64
anni: I’obiettivo italiano ¢ al 67-69%:; b) Ridurre del 25% il numero di persone al di sotto della “linea di
poverta” nazionale diminuendo di 20 milioni il loro numero: I’obiettivo italiano ¢ di ridurre il numero di
2.200.000 unita (ovvero di ridurre il tasso di rischio di poverta e di esclusione sociale sotto la soglia del
21,4%); c) Ridurre entro il 2020 il tasso di abbandono scolastico al 10% dall’attuale 15%: I’obiettivo
italiano ¢ al 15-16%; d) Aumentare dal 31% ad almeno il 40% la percentuale di popolazione 30-34 anni in
possesso di un diploma di educazione terziaria: 1’obiettivo italiano ¢ al 26-27%;

L’analisi del posizionamento della Lombardia (e dell’Italia) rispetto ai valori-target di questi 4 obiettivi
mostra che:

e il tasso di occupazione 20-64 anni in Lombardia ¢ cresciuto di 3,1 punti percentuali (pp) tra il 2014
e 11 2018, attestandosi al 72,6%, un dato superiore all’obiettivo italiano della Strategia (67-69%).
Anche in Italia, nello stesso periodo, questo indicatore ¢ aumentato di 3,1pp raggiungendo il 63% e
rimanendo lontano dall’obiettivo;

e il numero di persone a rischio di poverta e di esclusione sociale In Italia tra i1 2008 e i1 2017 ¢
aumentato di 2 milioni e 325mila unita, con un incremento di 261mila persone tra il 2014 ¢ il
2017, muovendosi cosi nella direzione opposta a quella dell’obiettivo EU2020 che richiedeva una
contrazione di 2milioni e 200 mila unita del numero di persone a rischio di poverta e di esclusione
sociale. Eurostat pubblica questo dato per gli Stati Membri ma non lo prevede disaggregato a
livello regionale. In Lombardia, pero, la quota di persone a rischio di poverta ed esclusione sociale,
nel 2017, si attesa al 19,7%, una quota inferiore al valore target stimato per 1’Italia al 21,4%,
stabile rispetto all’anno precedente ma in crescita rispetto al 2014 (18,1%) e soprattutto al 2015
(17,6%). 1l tasso di persone a rischio di poverta e di esclusione sociale resta in Lombardia
comunque molto inferiore a quello medio nazionale (28,9%), in calo rispetto all’anno precedente
(30%);

¢ Rispetto all'abbandono scolastico, sia I'Italia che la Lombardia hanno raggiunto e superato
l'obiettivo del 15-16%. In Italia nel 2018 la quota di giovani 18-24 anni che abbandonano
precocemente gli studi si attesta al 14,5% e in Lombardia al 13,3%. Ma sia in Italia che soprattutto
in Lombardia questa quota ¢ in aumento rispetto all’anno precedente (rispettivamente +0,5pp e
+1,3pp). Inoltre, questa quota registra, nel 2018, in Lombardia, il valore piu alto da inizio
programmazione (nel 2014 era pari al 12,9%).

e L'obiettivo per l'istruzione terziaria vede I'[talia registrare nel 2018 un tasso del 27,8%, a conferma
di un trend crescente registrato da inizio programmazione. La quota di giovani 30-34enni con una
istruzione terziaria in Lombardia si attesta al 33% nel 2018, in calo di 7/10 di punto percentuale
rispetto all’anno precedente ma confermandosi molto piu alto del 2014 (25,9%).
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La Lombardia ha quindi raggiunto tutti gli obiettivi italiani della Strategia Europa 2020 per quanto
attiene I’occupazione, l'integrazione sociale e la riduzione della poverta e 1'istruzione. Tuttavia, 1
dati lombardi su integrazione sociale e riduzione del rischio di poverta, abbandono scolastico ed
istruzione terziaria hanno mostrato negli ultimi anni una battuta d’arresto (seppur contenuta) nel
loro trend positivo.

Il potenziale contributo del POR FSE al raggiungimento degli obiettivi di EU2020 di diretta
competenza del FSE puo essere definito come alto, medio o basso sulla base di un esercizio
puramente qualitativo che considera le priorita di investimento scelte da Regione Lombardia sugli
obiettivi tematici del POR FSE e lo stato di attuazione del POR FSE al 31 dicembre 2018.

Nel complesso, date le Priorita di investimento selezionate, il potenziale contributo delle Priorita
del POR FSE agli obiettivi ed ai target di EU2020 risulta rilevante e pertinente, con una
focalizzazione particolare sull’obiettivo di tipo occupazionale e, in secondo luogo, su quello della
“riduzione del rischio di poverta”, il che ¢ coerente con la centralita della dimensione di EU2020
costituita dalla “crescita inclusiva” indicata come “cardine del FSE” in Lombardia.

L’analisi dello stato di avanzamento finanziario e fisico al 31.12.2018 mostra che il grosso degli
impegni e dei destinatari si € concentrato sulle Priorita 81, 8v, 101. Gli indicatori di realizzazione
del quadro di efficacia mostrano che sugli Assi I, II e III ¢ stato raggiunto e superato il numero di
disoccupati (inclusi quelli di lunga durata), di partecipanti con disabilita, di altre persone
svantaggiate e di nuclei famigliari con figli (coppie e mono-genitori) e di titolari di un diploma di
istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2), previsti come target
intermedio al 2018. Sulla priorita 8i I’indicatore di risultato CR06 “partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro 1 sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione
all'intervento” mostra che il 60% circa dei disoccupati, compresi quelli di lunga durata, ¢ stato
inserito al lavoro, un valore due volte superiore al valore del target intermedio al 2018 (30%).
L’indicatore di risultato CR03 “partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento” evidenzia che, rispettivamente sulle priorita 101 e 101v, il 63,3% dei
titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED
2) (rispetto ad un target intermedio al 2023 dell’85%) e il 52,3% dei titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4) (rispetto ad un target intermedio al 2023 dell’80%) hanno ottenuto la qualifica al
termine dell’intervento. Tenendo quindi conto degli impegni, dei destinatari raggiunti e dei risultati
conseguiti al 31.12.2018 emerge che 1’impatto del POR sulla Strategia EU2020 ¢ potenzialmente
alto sull’obiettivo dell’innalzamento del tasso di occupazione e su quello della riduzione
dell’abbandono scolastico, con anche ricadute, seppur di medio livello sull’inclusione sociale ¢ il
contrasto alla poverta. Un sensibile contributo all’obiettivo occupazionale potrebbe potenzialmente
derivare dall’eventuale avvio di attivita sulle priorita 8ii e 8iv (che non registrano ancora impegni
al 31.12.2018) che dovrebbero favorire I’ingresso e la permanenza nel mercato del lavoro di
giovani e donne, i cui livelli occupazionali sono ancora bassi a confronto con il dato europeo. Dato
il loro piu elevato livello di istruzione (rispetto a lavoratori piu anziani e agli uomini), giovani e
donne potrebbero contribuire in maniera rilevante allo sviluppo e alla competitivita del sistema
regionale, se opportunamente valorizzati. Unitamente a queste due priorita, anche il crescente
rafforzamento degli interventi sulle priorita 9i e 9ii potra accrescere il contributo del POR FSE
(perlomeno con un impatto previsto di media intensita) anche al rafforzamento dell’inclusione
sociale e della lotta alla poverta. L ulteriore rafforzamento degli interventi su tutte le Priorita

dell’ Asse II dovrebbe avere un impatto potenziale di media intensita sulla riduzione della
popolazione a rischio di poverta o esclusione sociale. Sull’Asse II1, il livello di impegni ¢ il
numero di destinatari raggiunti nell’ambito delle Priorita 101 e 10v hanno un impatto potenziale
medio-alto nel contrasto alla dispersione scolastica e medio sul rafforzamento dell’istruzione
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terziaria.

Come anticipato, la Lombardia ha gia raggiunto gli obiettivi EU2020 previsti per 1’Italia. Gli
interventi del POR FSE dovrebbero quindi contribuire a consolidare questi risultati. Nel caso degli
obiettivi in termini di occupazione, abbandono scolastico ed istruzione terziaria contribuendo
anche a superare alcune criticita evidenziate dall’analisi di contesto, ovvero 1 livelli occupazionali
di giovani e donne piu bassi rispetto alla media europea e una quota di laureati in discipline
tecnico-scientifiche leggermente piu bassa di quella media nazionale (13,4% contro il 13,8% nel
2016) e di molto inferiore a quella di paesi come Germania (20,1%), Spagna (21,6%), Regno Unito
(22,6%) e Francia (25,5%). 1l tasso di persone a rischio di poverta ed esclusione sociale, seppur
sceso al di sotto della soglia target di EU2020, ha mostrato negli ultimi anni un aumento
progressivo che tuttavia dovrebbe essere possibile contrastare (continuando a rispettare il target di
EU2020) grazie alle azioni realizzate nell’ambito delle Priorita dell’ Asse II.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target
finali).

Tutti 1 target intermedi sono stati conseguiti. Non si registrano quindi aspetti che hanno inciso sul pieno
conseguimento dei risultati previsti al 31.12.2018. Alcuni indicatori di realizzazione, tra I’altro, hanno
registrato una performance sensibilmente superiore rispetto ai target intermedi fissati in fase di definizione
del POR. In particolare, nel caso dell’Asse I, 1 valori conseguiti dall’indicatore “Partecipanti che hanno
un lavoro, anche autonomo, entro i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento”
trovano giustificazione nell’immediata attivazione della misura Dote Unica Lavoro, gia sperimentata nella
fase finale della programmazione 2007-2013, che ha quindi assicurato fin dall’avvio della
programmazione un’elevata capacita di intercettazione del relativo target. Con riferimento agli indicatori
di realizzazione dell’ Asse II (“nuclei familiari con figli”) e dell’Asse IV (“numero di amministrazioni
coinvolte per il miglioramento della capacita amministrativa”) il superamento dei valori target € in
particolar modo riconducibile alle specifiche caratteristiche delle iniziative finanziate, non ancora definite
in fase iniziale di quantificazione degli indicatori. In particolare si fa riferimento all’iniziativa “Nidi
Gratis”, attuata attraverso voucher individuali diretti ai nuclei familiari, e all’iniziativa “SEAV — Europa
20207, che sin da subito ha visto un ampio coinvolgimento degli enti locali del territorio regionale.
Proprio grazie all’analisi dei dati di monitoraggio fisico e finanziario acquisiti nel corso della
programmazione e alle informazioni disponibili in merito alle caratteristiche attuative dei suddette
iniziative, I’ Autorita di Gestione ha trasmesso alla Commissione europea nel corso del 2019 una richiesta
di modifica del POR, contenente, tra I’altro, un aggiornamento dei target finali al 2023, in linea con lo
stato di avanzamento del Programma.
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita

Codice

Messaggio

Info

La versione della relazione di attuazione € stata convalidata.
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