
Comitato di Sorveglianza 07 maggio 2018

RELAZIONE DI ATTUAZIONE

ANNUALE 2017



Investire nella capacità 

istituzionale e nell’efficienza 

delle PA per migliorarne le 

prestazioni 

Ridurre la dispersione  

scolastica; promuovere la 

formazione; qualificare

l’offerta ITS, IFTS e IeFP

Ridurre la povertà, la 

marginalità estrema,

l’esclusione sociale 

degli individui e delle famiglie

Favorire l’inserimento 

lavorativo e l’occupazione 

dei disoccupati, dei giovani 

e delle donne

Asse I Asse II

Asse III Asse IV

358.000.000,00 € 227.100.000,00 €

332.500.000,00 € 20.000.000,00 €

* La dotazione complessiva del POR include, oltre alle dotazioni degli Assi prioritari, la dotazione dell’Asse Assistenza Tecnica, pari a 32 Mln €

970.474.516,00 €

PER LA CRESCITA

DELLA LOMBARDIA

IL POR FSE 2014-2020 DI REGIONE LOMBARDIA



I NUMERI CHIAVE DELL’ ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE 2017

970.474.516 €

493,76 Mln €

RISORSE ATTIVATE

235,11 Mln €

IMPEGNI DI SPESA

156,96 Mln €

PAGAMENTI

115,11 Mln €

SPESA CERTIFICATA



I PUNTI SALIENTI DELL’ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE 2017

▶ Nel corso del 2017, a conclusione degli

interventi avviati nella prima fase di

programmazione del POR, sono state

certificate spese alla CE per un importo di

circa 115 Meuro, a fronte di pagamenti erogati

per circa 157 Meuro

SPESA

REALIZZAZIONITARGET PERFORMANCE

OBIETTIVI

▶ Continua l’investimento del FSE in favore

dell’occupazione e della formazione continua,

rafforzato dalle azioni di rete per fronteggiare le

situazioni di crisi. L’integrazione verticale della

filiera professionalizzante (IeFP, ITS e IFTS)

sostiene l’innovazione in materia di istruzione e

formazione. Nel 2017 sono state avviate nuove

iniziative strategiche a sostegno dell’inclusione e

delle pari opportunità, in particolare in favore delle

famiglie fragili e a sostegno della conciliazione. E’

stata lanciata un’iniziativa di empowerment dei CPI

▶ Hanno beneficiato di un intervento del POR

FSE più di 187.000 persone di cui il 47% donne.

Più di 100.000 destinatari hanno partecipato

ad un intervento di politica attiva nell’ambito

di DUL. Più di 12.000 famiglie fragili stanno

fruendo di “Nidi Gratis” per l’anno 2017/2018. E’

stato avviato percorso di empowerment per 64

CPI

▶ E’ stato conseguito il target di performance

intermedio (2018) per cinque indicatori di

realizzazione su sei

▶ Il livello di spesa certificata ha assicurato un

ampio superamento del target N+3 al 2017

(+76,5 Meuro) e un rilevante avanzamento verso

il conseguimento del target N+3 al 2018 (-13,5

Meuro)

▶ Sono state finanziate 70.687 operazioni

▶ Buon avanzamento verso i target di

performance al 2018 di due indicatori finanziari

su quattro



Opportunità 

per 

l’occupazione

Competenze 

per la crescita

Inclusione 

sociale attiva

Qualità della PA

▶ Dote Unica Lavoro 

▶ Formazione continua V

▶ Azioni di rete per il lavoro

▶ Avvisi persone sottoposte a provvedimenti dell’AG

▶ Interventi reddito di autonomia persone anziane

e disabili

▶ Nidi gratis 2017-2018

▶ Interventi per la conciliazione vita - lavoro

▶ Percorsi di IeFP per allievi con disabilità

2017/18

▶ Avviso per persone in situazione di grave

marginalità (capitalizzazione)

▶ Avviso per progetti per la gestione sociale dei

quartieri di edilizia pubblica in Lombardia

▶ DGR Percorsi territoriali per giovani

adolescenti

▶ DGR Reddito di autonomia anziani e disabili

ASSE I - OCCUPAZIONE

ASSE II - INCLUSIONE SOCIALE 

E LOTTA ALLA POVERTÀ

ASSE III - ISTRUZIONE 

E FORMAZIONE

▶ Percorsi di IeFP 2017/18

▶ Percorsi di ITS 2017/18

▶ Percorsi di IFTS 2017/18

▶ Lombardia Plus 2017

▶ Formazione per gli operatori di

polizia locale di Milano e Brescia

▶ Digitalizzazione del patrimonio

culturale lombardo

▶ Database topografico digitale del

territorio

▶ Piano di Empowerment per il

personale dei CPI di RL

▶ DGR Progetto Nature Integrated

Management – GESTIRE 2020

ASSE IV - CAPACITÀ ISTITUZIONALE 

E AMMINISTRATIVA

LA LOMBARDIA CRESCE CON IL FSE: OPPORTUNITÀ E INCLUSIONE ATTIVA



GLI AMBITI DI

INVESTIMENTO DEL

FSE * IN LOMBARDIA

235,11 Mln €

*Analisi della spesa in base alle categorie di intervento dei fondi Reg. (UE) 215/2014 

LOTTA ALL’ABBANDONO

SCOLASTICO

Più di 18.000 Doti attivate per 

l’accesso ai percorsi di 

Istruzione e Formazione 

Professionale 

ACCESSO OCCUPAZIONALE
FORMAZIONE

PROFESSIONALE

AGGIORNAMENTO

LAVORATORI E IMPRESE

PROMOZIONE

OCCUPAZIONE E

PARI OPPORTUNITÀ

MIGLIORAMENTO SERVIZI

SOCIO-SANITARI

INTEGRAZIONE

COMUNITÀ EMARGINATE

CAPACITÀ AMMINISTRATIVA

Più di 49.000 interventi di 

politiche attive del lavoro 

realizzati con Dote Unica 

Lavoro

1.422 progetti di Formazione 

Continua 

13 Azioni di rete per il lavoro

1.167 doti per accesso allievi 

con disabilità a IeFP

33 progetti  per inclusione 

giovani e adulti sottoposti a 

provvedimenti dell’AG

707 percorsi di inclusione per 

persone con disabilità 

(Reddito di autonomia)

54 progetti di 

contrasto alla 

marginalità

54 progetti  di 

conciliazione 

402 percorsi di inclusione 

per persone anziane

Più di 250 percorsi di 

ITS, IFTS, Lombardia 

Plus 

6 progetti 

approvati



ATTUAZIONE DELL’ASSE I OCCUPAZIONE

INTERVENTI ATTIVATI

◗ Dote Unica Lavoro

◗ Formazione continua V

◗ Azione di rete per il lavoro

OPPORTUNITA’  
PER L’OCCUPAZIONE

INDICATORI DI PERFORMANCE

Risorse attivate 187,83 Mln €

Impegni 73,66 Mln €

Pagamenti 43,84 Mln €

AVANZAMENTO FINANZIARIO

Avanzamento al 2017 Target al 2018

100.731 25.000

Partecipanti disoccupati, compresi disoccupati di lunga durata
Maschi 53%

Femmine 47%

123.220 DESTINATARI

Avanzamento al 2017 Target al 2018

35,51 Mln € 65,00 Mln €

Spesa certificata

REALIZZAZIONI 

PER  CITTADINI E CITTADINE

◗ Più di 100.000 doti attivate 

◗ Finanziamento di circa 900 progetti di 

formazione a supporto della 

competitività delle imprese  

◗ 13 progetti di rete rivolti a gruppi di 

lavoratori in cerca di nuova 

occupazione 



ATTUAZIONE DELL’ASSE II INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ

INTERVENTI ATTIVATI

◗ Percorsi di IeFP per allievi con disabilità

◗ Autonomia persone anziane e inclusione

disabili

◗ Interventi di inclusione socio-lavorativa di

persone sottoposte a provvedimenti dell’AG

◗ Interventi per persone in condizioni di

gravi marginalità (capitalizzazione)

◗ Interventi per la conciliazione vita-lavoro

◗ Misura Nidi Gratis 2017-2018

INDICATORI DI PERFORMANCE

Risorse attivate 108,09 Mln €

Impegni 32,37 Mln €

Pagamenti 14,89 Mln €

AVANZAMENTO FINANZIARIO

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

16.200 7.000

34.959 DESTINATARI

Maschi 51%

Femmine 49%

0

INCLUSIONE  
SOCIALE ATTIVA

Nuclei familiari con figli 

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

3.463 3.161

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

5.875 4.986

Partecipanti con disabilità 

Altre persone svantaggiate 

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

5,58 Mln € 38,00 Mln €

Spesa certificata

◗ 52 progetti di contrasto alla marginalità di 

giovani e adulti

◗ 54 progetti per il potenziamento dei      

servizi di conciliazione e più di 12.000 

famiglie ammesse a “Nidi Gratis”

◗ 33 progetti di inclusione socio-lavorativa 

per persone sottoposte a provvedimenti AG

REALIZZAZIONI 

PER  CITTADINI E CITTADINE



ATTUAZIONE DELL’ASSE III ISTRUZIONE E FORMAZIONE

INTERVENTI ATTIVATI

◗ IeFP 2017/2018

◗ IFTS 2017/2018

◗ ITS 2017/2018

◗ Lombardia Plus 2017

INDICATORI DI PERFORMANCE

Risorse attivate 170,46 Mln €

Impegni 114,11 Mln €

Pagamenti 92,60 Mln €

AVANZAMENTO FINANZIARIO

Avanzamento al 2017 Target al 2018

24.292 16.256

Titolari di un diploma ISCED 1 o 2Maschi 56%

Femmine 44%

28.669 DESTINATARI

COMPETENZE  
PERLACRESCITA

0

Avanzamento al 2017 Target al 2018

71,66 Mln € 90,00 Mln €

Spesa certificata

REALIZZAZIONI 

PER  CITTADINI E CITTADINE

◗ Anno formativo 2017/2018: 47

percorsi IFTS e 17 percorsi ITS.

Dall’avvio coinvolti 3.300 ragazzi e

ragazze

◗ Per l’anno 2017/2018 più di 5.800

giovani coinvolti nei percorsi formativi

di Istruzione e Formazione

Professionale per l’anno 2017/2018



ATTUAZIONE DELL’ASSE IV CAPACITÀ ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

INTERVENTI ATTIVATI

◗ Formazione per operatori di polizia 

locale (Citta Metropolitana di Milano e 

Brescia)

◗ Database topografico

◗ Piano di Empowerment del personale 

dei CPI del territorio regionale 

◗ Digitalizzazione del patrimonio culturale 

lombardo 

INDICATORI DI PERFORMANCE

Risorse attivate 14,44 Mln €

Impegni 2,04 Mln €

Pagamenti 298,7 Mila €

AVANZAMENTO FINANZIARIO

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

919 1.500

919 DESTINATARI

Maschi 72%

Femmine 28%

Operatori di polizia locale  

QUALITÀ DELLA PUBBLICA  
AMMINISTRAZIONE

Avanzamento 

al 2017

Target al 2018

48,7 Mila € 1,00 Mln €

Spesa certificata

Avanzamento 

al 2017

Target a 2018

2 264

Pubbliche Amministrazioni

REALIZZAZIONI 

PER  CITTADINI E CITTADINE

◗ Avvio delle attività formative per gli 

operatori di polizia locale nell’area della 

Città metropolitana di Milano e Brescia




